Riepilogo costi del personale a tempo indeterminato nell'ambito del Conto Annuale
anno 2023 suddivisi per area professionale, al netto degli oneri riflessi ed irap a
carico Ente (CPDEL 23,8%, TFR/TFS 4,88/2,88%, INAIL da 0,4% a 2,9%, IRAP 8,5%)

DESCRIZIONE AREA COSTO

AREA SERVIZI ISTITUZIONALI 537.393,92
-SEGRETERIA SINDACO 25.036,27
AREA SERVIZI FINANZIARI 208.978,19
AREA SERVIZI TECNICI 559.859,95
AREA SERVIZI PIANIFICAZIONE E USO DEL

TERRITORIO 336.448,05
AREA SERVIZI CULTURALI/SCOLASTICI 482.233,83
TOTALE 2.149.950,21

ASSENZA DI PERSONALE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI
ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

Parte dei costi sostenuti per i dipendenti viene rimborsata dall'Unione dei Comuni del Frignano in
relazione alla percentuale di apporto nelle varie gestioni associate come da scheda 14 del Conto
Annuale







