¥>OMUNE DI PAVULLO NEL FRIGNANO
Provincia di Modena

COMPENSI CORRISPOSTI AL PERSONALE RELATIVI ALL'ANNO 2021

Ai sensi dell'art. 20 del D.Lgs 33/2013, come modificato dall'art. 19, comma 1, lett.a) del D.Lgs 97/2016, si riportano i seguenti dati:

1. Distribuzione trattamento accessorio erogato per I'anno 2021

Dipendenti non |Dipendenti

titolari di P.O. |[titolaridi P.O. |Totale complessivo
Compensi incentivi tributaril68 8.689,22 € 3.196,69 € 11.885,91 €
Compensi incentivi tecnici/progettazione 5.692,94 € 1.704,49 € 7.397,43 €
Indennita di direzione ex 8" gf 1.549,44 € 1.549,44 €
Indennita educatrici 10 mesi 3742,3 3.742,30 €
Indennita educatrici 12 mesi 5.100,06 € 5.100,06 €
Indennita di responsabilita art. 17.c.2
lett.f)CCNL 1999 26.327,11 € 26.327,11 €
Indennita di responsabilita art. 17.c.2
lett.i)CCNL 1999 860,42 € 860,42 €
Performance organizzativa ed individ 82.240,68 € 82.240,68 €
Differenziale da liquidare
Condizioni di lavoro 19.336,25 € 19.336,25 €
Reperbilita 13.247,00 € 13.247,00 €
Maggiorazione oraria 638,86 £ 638,86 £
Straordinario 15.717,65 € 15.717,65 €




2. Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita per i dipendenti

ammontare premi

stanziati e ammontare premi dipendenti fascia dipendenti fascia dipendenti fascia dipendenti fascia
dipendenti differenziale distribuiti punt.da 180 a 200 punt.da 140 A 179 punt.da 100 A 139 punt.fino a 99 TOTALE
82.240,68 € 64 11 0 1 76
Distribuzione premi per fascia di punteggio fascia punteggio 180-200 fascia punteggio 140-179 fascia punteggio fino a 99
Ammontare premi distribuiti 70.870,75 € 10.774,51 € 595,42 € 82.240,68 €
% premi per fascia di punteggio 86,17% 13,10% 0,72% 100,00%

3. Distribuzione e grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita per i titolari di posizione organizzativa

ammontare premi

fascia da 351 a 500

fascia da 151 a 350

Graduazione fascia retribuzione di posizione |distribuiti punti (25%) punti (16%) fascia fino a 150 punti
Importo retribuzione di posizione E. 9.000,00 2437,50 * 1,33
Importo retribuzione di posizione E. 11.000,00 2750,00 1
Importo retribuzione di posizione E. 12.000,00 5650,00 * 2,58
Importo retribuzione di posizione E. 16.000,00 8670,00 * 2,96

* importi decurtati in applicazione del meccanismo del bilanciamento approvato con il CCDI

Parte dei compensi inerenti la premialita dei dipendenti e dei titolari di P.O. come dettagliati ai punti 2 e 3 viene rimborsata dall'Unione dei Comuni
del Frignano in relazione alla percentuale di apporto nelle varie gestioni associate.




