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SEGRETERIA GENERALE - OBIETTIVI STRATEGICI,
INNOVATIVI E DI MIGLIORAMENTO

SCHEDA DI RACCORDO

GIOVANELLI GIAMPAOLO

Segreteria Generale

Descrizione scheda

Il Segretario Generale oltre alle funzioni attribuite ex art. 97 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, in esito alle specifiche
competenze, è investito di funzioni di coordinamento e di supporto giuridico nella realizzazione degli obiettivi dell'Ente in tutti gli
ambiti istituzionali di competenza. A titolo meramente esemplificativo e non esaustivo, si indicano di seguito alcuni dei campi di
intervento maggiormente impegnativi e strategici che anche per il corrente esercizio, vedranno il coinvolgimento della struttura in
esito all'evoluzione dei procedimenti attualmente in corso: adempimenti diversi afferenti l'Area Servizi Pianificazione e uso del
territorio relativi, tra l'altro, all'adozione dei nuovi strumenti urbanistici comunali (PSC, POC e RUE) e attuativi; revisione e
adeguamento dei vari strumenti normativi regolamentari dell'Ente; interventi di potenziamento e riqualificazione delle aree
limitrofe il locale aeroporto; attività propedeutiche alla realizzazione del programma triennale 2016/18 ed elenco annuale delle
opere pubbliche. Prosegue altresì l'attività esercitata dalla struttura finalizzata all'attuazione della riforma del Codice dell'Amm.
Digitale che coinvolge oltre alla organizzazione interna dell'Ente i rapporti dello stesso nei confronti dei cittadini e delle imprese,
la sicurezza dei sistemi e dei dati nonché la dematerializzazione e digitalizzazione. Meritevole di particolare evidenziazione risulta
poi l'impegno della Segreteria Generale relativamente all'attuazione della Legge Regionale Emilia Romagna 21 dicembre 2012, n.
21. Tale attenzione si concentrerà, prevalentemente, sulla propensione al raggiungimento degli obiettivi di collaborazione e
gestione associata con altri enti sia in merito al consolidamento delle convenzioni in essere sia per quanto attiene l'avvio di nuove.
A titolo esplicativo si pone in allegato apposito documento.

Risorse Umane

BORELLI MARIA

BORTOLOTTI ADALCISA

BRUGIONI MARIA PIA

BRUSIANI SABRINA

CHILETTI PAOLA

COVILI FABRIZIO

DE LUCA GRAZIA

MUCCIARINI MARILENA

NOBILI GIOVANNI

PATTUZZI EDDA

RICCI EMANUELA

SOCI CRISTINA

N° Fasi Termine Peso %

1 ESERCIZIO DELLE ATTIVITA' NECESSARIE SECONDO LA DOVUTA TEMPISTICA IN RELAZIONE ALLE
FUNZIONI SOPRA ELENCATE 31/12/2014 100.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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005030112
NUCLEO DI VALUTAZIONE ASSOCIATO - GESTIONE CICLO
DELLA PERFORMANCE

OBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

GIOVANELLI GIAMPAOLO

Segreteria Generale

Descrizione scheda

L'Amministrazione ha avviato nell'anno 2010  un percorso  riorganizzativo  finalizzato ad adeguare le proprie strutture operative e
disciplinare un nuovo  sistema di valutazione delle strutture e dei dipendenti, regolamentare le forme di accesso, la gestione del
rapporto di lavoro, il processo di misurazione e valutazione della performance, il regime sanzionatorio, le responsabilità dei
dipendenti pubblici, ecc.m, rispettoso delle disposizioni di cui al D.Lgs 150/2009 e ss.mm., cosiddetta "Riforma Brunetta".
Le modifiche introdotte prima con il D.L. 78/2010 e  nell'anno 2011 con il D. Lgs. 141 e  con le diverse disposizioni finalizzate al
consolidamento e alla messa in sicurezza dei conti pubblici, compreso il blocco dei rinnovi contrattuali sino al 2014  ne hanno
condizionato il percorso di realizzazione. Il Comune di Pavullo  prosegue il percorso in ambito associato sovracomunale
supportando il N.V. e coordinando gli enti nell'attività di misurazione e valutazione della performance di ente, dei  titolari di P.O.
e dei dipendenti finalizzato al completo adeguamento alle disposizioni normative citate.
Il  Nucleo di Valutazione costituito in forma associata presso la ex Comunità Montana del Frignano dall'anno 2011 è stato
rinnovato dall'anno 2014 con tutte le Amministrazioni comunali dell'ambito territoriale dell'Unione dei Comuni dei Frignano,
oltre al Comune di Montese. Nel corso dell'anno 2015 il Nucleo di Valutazione associato presenterà agli enti una proposta di
nuovo sistema di misurazione e valutazione della performance organizzativa di ente e del personale, titolari di P.O. e dipendenti.

Risorse Umane

BORELLI MARIA

BORTOLOTTI ADALCISA

BRUGIONI MARIA PIA

BRUSIANI SABRINA

CHILETTI PAOLA

COVILI FABRIZIO

DE LUCA GRAZIA

MUCCIARINI MARILENA

NOBILI GIOVANNI

PATTUZZI EDDA

RICCI EMANUELA

SOCI CRISTINA

N° Fasi Termine Peso %

1 DEFINIZIONE PROGRAMMA DI LAVORO CON NUCLEO DI VALUTAZIONE. CONCLUSIONE ATTIVITA'
VALUTAZIONE 2013 31/01/2016 10.00

2 SUPPORTO AL NUCLEO DI VALUTAZIONE NELLA PREDISPOSIZIONE E PRESENTAZIONE PROPOSTA
NUOVO SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DEI TITOLARI DI P.O. E DEI DIPENDENTI 31/03/2016 30.00

3 PROGRAMMAZIONE COLLOQUI P.O. - CONCLUSIONE ATTIVITA' VALUTAZIONE SEGRETARIO E P.O.
ANN0 2014 30/04/2016 10.00

4 RACCOLTA RELAZIONI E PROGRAMMAZIONE  COLLOQUI VALUTAZIONE ANNO 2015 30/06/2016 10.00

5 AVVIO PROCEDURA PUBBLICA FINALIZZATA ALLA NOMINA DEL NUOVO NUCLEO DI VALUTAZIONE 31/08/2016 10.00

6 ESPLETAMENTO PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE - NOMINA DEI COMPONENTI IL NUOVO
NUCLEO DI VALUTAZIONE - INSEDIAMENTO 30/11/2015 20.00

7 VERIFICA E MONITORAGGIO ATTIVITA' DELLE AMMINISTRAZIONI CONVENZIONATE - STATO
ATTUAZIONE OBIETTIVI INSERITI NEGLI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE 10.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

INCONTRI/RIUNIONI 1 5

RIUNIONI EFFETTUATE CON LE
RAPPRESENTANZE SINDACALI

1 3

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

S 210-153/0 1030210015300 0 9.400,00 18.800,00

2



RIUNIONI ORGANIZZATIVE 1 2

VERIFICHE SUI PROGRAMMI E PROGETTI
EFFETTUATE NELL'ANNO

1 4

INCONTRI/RIUNIONI 2 3

RIUNIONI EFFETTUATE CON LE
RAPPRESENTANZE SINDACALI

2 2

RIUNIONI ORGANIZZATIVE 2 2

VERIFICHE SUI PROGRAMMI E PROGETTI
EFFETTUATE NELL'ANNO

2 3

3



005030221
ANTICORRUZIONE, RIFORMA CONTROLLI INTERNI E
TRASPARENZA

OBIETTIVO STRATEGICO

GIOVANELLI GIAMPAOLO

Area Servizi Istituzionali

Descrizione scheda

Il sistema descritto ha preso sostanzialmente avvio con l'approvazione del D.L. 10 ottobre 2012, n. 174 "Disposizioni urgenti in
materia di finanza e funzionamento degli enti territoriali, nonché ulteriori disposizioni in favore delle zone terremotate nel maggio
2012" (convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, della legge 7 dicembre 2012, n. 213) che ha, tra l'altro,
ampliato e rafforzato il sistema dei controlli interni degli enti locali, la cui articolata tipologia è dunque ora definita dagli artt. 147,
147 bis, 147 ter, 147 quater, e 147 quinquies D.Lgs. 267/2000 (TUEL). Il quadro normativo si è poi ulteriormente definito con
l'approvazione della legge 16 novembre 2012, n. 190 recante "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalità nella pubblica amministrazione" e dei relativi decreti attuativi: a) il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 di riordino
dell'intera disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni nella considerazione che la "trasparenza" appunto rappresenti lo strumento principale di contrasto al fenomeno
citato; b) il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 afferente la disciplina delle situazioni di inconferibilita' e incompatibilita' di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico e c) il d.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 recante il
nuovo codice di comportamento dei pubblici dipendenti.
Nel vasto contesto normativo descritto risulta evidente il considerevole impatto organizzativo degli adempimenti di competenza
che hanno visto e vedranno anche negli esercizi futuri il pesante coinvolgimento dell'intero apparato burocratico. A titolo
maggiormente esplicativo si rimanda alle schede documentali allegate.

Risorse Umane

BORELLI MARIA

BORTOLOTTI ADALCISA

BOVERO ELISABETTA

BRUGIONI MARIA PIA

BRUSIANI SABRINA

CHILETTI PAOLA

COVILI FABRIZIO

DE LUCA GRAZIA

MUCCIARINI MARILENA

NOBILI GIOVANNI

PATTUZZI EDDA

RICCI EMANUELA

SOCI CRISTINA

N° Fasi Termine Peso %

1 ESERCIZIO DELLE ATTIVITA' NECESSARIE SECONDO LA DOVUTA TEMPISTICA IN RELAZIONE ALLE
FUNZIONI SOPRA ELENCATE 31/12/2013 100.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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oH+WHKFEFU+NCM+RGAFCKFG+NCKRDEFFG+DEMCWH+MLEBOHFFG+GDdHAEPPHFEWG+NCdME+HNCBOEBCAFE+NE+RGBOCFCAPH+RVCQ+dEU+

NJDHAFC+EM+FDECAAEG+HOOCAH+FDHKRGDKGQ+VHAAG+OCKHAFCBCAFC+RGEAWGMFG+FJFFG+MLHOOHDHFG+TJDGRDHFERG+

NCMMLyBBEAEKFDHPEGAC+C+RVC+OCDBHDDHAAG+HARVC+NJDHAFC+EM+OCDEGNG+NE+DESCDEBCAFG+NCM+ODCKCAFC+NGRJBCAFGX+

aME+HBTEFE+NE+HOOMERHPEGAC+WHAAG+EASHFFE+NHMMLGDdHAEPPHPEGAC+NCMMC+OJTTMERVC+HBBEAEKFDHPEGAEQ+HMMLCKCDREPEG+

NCMMLHFFEWEFU+HBBEAEKFDHFEWH+CN+CDGdHPEGAC+NE+ODCKFHPEGAE+C+KCDWEPE+C+HMMLJFEMEPPHPEGAC+NCMMC+DEKGDKC+OJTTMERVCQ+

RGA+SGRJK+KOCRESERE+NCNERHFE+HE+RGAFDHFFE+OJTTMERE+NE+MHWGDEQ+KCDWEPE+C+SGDAEFJDCQ+HMMH+OEHAESERHPEGACQ+DCHMEPPHPEGAC+

C+WHMJFHPEGAC+NCMMC+GOCDC+OJTTMERVCQ+HMMH+OEHAESERHPEGAC+C+HM+dGWCDAG+NCM+FCDDEFGDEGQ+HMMC+EASGDBHPEGAE+

HBTECAFHMEQ+HM+KCDWEPEG+KHAEFHDEG+AHPEGACQ+HdME+EAFCDWCAFE+KFDHGDNEAHDE+RVC+RGBOGDFHAG+NCDGdVC+HMMH+

MCdEKMHPEGAC+WEdCAFCX++

@A+OHDFERGMHDCQ+NGOG+MH+ODCNEKOGKEPEGAC+NCMMH+KCPEGAC+syBBEAEKFDHPEGAC+tDHKOHDCAFCu+EA+CKEFG+HMMH+AJGWH+

ODCWEKEGAC+AGDBHFEWH+CN+HMMC+EANERHPEGAE+SGDAEFC+NHMMH+bX@XzX@Xt+{+GDH+yX|XyXbXQ+FJFFC+MC+JAEFU+GOCDHFEWCQ+VHAAG+

HWWEHFG+MLEBOMCBCAFHPEGAC+NCMMH+DCMHFEWH+sdDEdMEHu+EASGDBHFEWH+C+OHDFCREOHAGQ+HN+GddEQ+HM+KJG+HddEGDAHBCAFGX+

yFFJHMBCAFCQ+WE+}+NH+DEMCWHDC+RVCQ+AGAGKFHAFC+EM+BEdMEGDHBCAFG+EAFCDWCAJFG+ACM+ODGRCKKG+NE+FDHKBEKKEGAC+

NCMMC+EASGDBHPEGAE+NH+OJTTMERHDCQ+HWWCAJFG+HARVC+HFFDHWCDKG+EM+RGKFHAFC+MHWGDG+KWGMFG+NE+HSSEHARHBCAFG+CN+

HKKEKFCAPH+SGDAEFG+NH+FJFFC+MC+KFDJFFJDC+RGEAWGMFCQ+CKKG+AGA+}+HARGDH+KFHFG+RGBOMCFHFG+C+NGWDU+CKKCDC+

JMFCDEGDBCAFC+OCDSCPEGAHFG+RGA+JAH+RGAFEAJH+GOCDH+NE+KCAKETEMEPPHPEGAC+C+NE+RGEAWGMdEBCAFG+NCE+WHDE+HFFGDE+

RGEAWGMFEX+~E+DEFECAC+EAGMFDC+NE+DEMCWHDC+RVC+MLyBBEAEKFDHPEGACQ+RGAdEJAFHBCAFC+HMML�AEGAC+NCE+bGBJAE+NCM+

�DEdAHAGQ+KFH+NCSEACANG+MLEBOMCBCAFHPEGAC+NCM+KEKFCBH+EASGDBHFERG+EA+JKG+H+SEAC+NE+SGDAEDC+JAE+JMFCDEGDC+

KJOOGDFG+HMMLCWHKEGAC+NCdME+HNCBOEBCAFE+EASGDBHFEWE+ODCWEKFE+NHMMH+AGDBHFEWH+NCKRDEFFHX+

~CRGANG+EM+NCFFHFG+MCdEKMHFEWGQ+RGA+NCMETCDHPEGAC+NCMMH+aEJAFH+bGBJAHMCQ+KJ+ODGOGKFH+NCM+]CKOGAKHTEMC+NCMMH+

FDHKOHDCAPHQ+ACMMH+OCDKGAH+NCM+~CdDCFHDEG+aCACDHMCQ+RGA+NCMETCDHPEGAC+AX+f̀f+NCM+f�+KCFFCBTDC+èfpQ+WCAEWH+

HOODGWHFG+EM+ODEBG+s\DGdDHBBH+tDECAAHMC+OCD+MH+tDHKOHDCAPH+C+ML@AFCdDEFUu+NCM+bGBJAC+NE+\HWJMMG+ACM+

�DEdAHAG+DESCDEFG+HM+OCDEGNG+èfp_èf̂X+oG+KFDJBCAFG+ODGdDHBBHFGDEG+REFHFG+WCAEWH+OGE+RGASCDBHFGQ+ACE+

RGAFCAJFEQ+EA+KCNC+NE+HOODGWHPEGAC+NCM+\EHAG+tDECAAHMC+NE+\DCWCAPEGAC+NCMMH+bGDDJPEGAC+NCM+bGBJAC+NE+

\HWJMMG+ACM+�DEdAHAG+èfp_èfZQ+NE+RJE+RGKFEFJEWH+KCPEGACQ+HWWCAJFH+RGA+NCMETCDHPEGAC+aXbX+AX+ff_èfYX+@M+

\DGdDHBBH+}+KFHFG+JMFCDEGDBCAFC+HddEGDAHFG+EA+BGNG+RGGDNEAHFG+C+EA+KEACDdEH+RGA+EM+\XtX\XbX+OCD+EM+FDECAAEG+

èf̂_èf�+C+SGDBHMBCAFC+HOODGWHFGQ+ACE+AJGWE+RGAFCAJFEQ+RGA+NCMETCDHPEGAC+aXbX+AX+ff+NCM+e�+dCAAHEG+

èf̂X+yARVC+OCD+IJCKFG+KFDJBCAFG+NE+ODGdDHBBHPEGACQ+RVC+RGKFEFJEKRC+KCPEGAC+NCM+\XtX\XbX+}+EA+RGDKG+

MLHddEGDAHBCAFG+OCD+EM+OCDEGNG+èfZ_èf�Q+HWWEHFG+RGA+NCMETCDHPEGAC+NCMMH+aEJAFH+bGBJAHMC+AX+cp+NCM+

e�_f̀_èf̂+KJNNCFFHX+
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005010206
ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI COMUNICAZIONE
ISTITUZIONALE DELL'ENTE

ATTIVITA ORDINARIA

GIOVANELLI GIAMPAOLO

Area Servizi Istituzionali

Descrizione scheda

L'attività, esercitata nel rispetto della Legge 7 giugno 2000, n. 150 "Disciplina delle attività di informazione e comunicazione
delle Pubbliche Amministrazioni", è relativa all'espletamento delle seguenti funzioni principali:
- cura della rassegna stampa quotidiana;
- redazione di comunicati stampa;
- organizzazione di conferenze stampa;
- sviluppo dei rapporti con i media;
- realizzazione del periodico dell'Amministrazione comunale;
- predisposizione dei piani di comunicazione istituzionale per il Sindaco, gli Assessori ed i
Servizi;
- individuazione ed adozione, sulla base delle indicazioni dell'Amministrazione Comunale,
di forme innovative di comunicazione che ne aumentino l'efficacia e la trasparenza.
L'espletamento di tali compiti sarà coordinato con il Sindaco e per gli aspetti gestionali e operativi con il Segretario Generale.

Risorse Umane

CONTRI DANIELA

FERRARI CINZIA

MORELLI PAOLA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

BUONI D'ORDINE PER FORNITURA DI BENI E
SERVIZI

1 2

COMUNICATI STAMPA PREDISPOSTI 1 60

DETERMINE DIRIGENZIALI 1 1

GIORNALINI DI INFORMAZIONE PREDISPOSTI 1 1

COMUNICATI STAMPA PREDISPOSTI 2 60

GIORNALINI DI INFORMAZIONE PREDISPOSTI 2 1

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

S 120-102/7 1030120010207 0 4.000,00 7.178,56
S 120-102/41 1030120010241 0 15.000,00 20.000,00
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005030203
ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI SEGRETERIA DEL SINDACOATTIVITA ORDINARIA

GIOVANELLI GIAMPAOLO

Area Servizi Istituzionali

Descrizione scheda

L'attività esercitata è finalizzata alla cura delle pubbliche relazioni (gestione dell'agenda, filtro telefonico, etc) oltre che della
gestione della figura del Sindaco in particolare per quanto riguarda i rapporti con i cittadini, gli organi istituzionali comunali ed
altri soggetti esterni.

Risorse Umane

CONTRI DANIELA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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005030205
SEGRETERIA GENERALE - FUNZIONI RELATIVE ALLA
DIREZIONE AREA SERVIZI ISTITUZIONALI

ATTIVITA ORDINARIA

GIOVANELLI GIAMPAOLO

Area Servizi Istituzionali

Descrizione scheda

Con Decreto Sindacale n. 11 del 27 dicembre 2012, tra l'altro, il Segretario Generale è stato individuato quale Dirigente cui
attribuire la Direzione dell'Area Servizi Istituzionali. In tale ambito di intervento il Segretario eserciterà pertanto quale Centro di
Responsabilità competente  tutti i compiti e le funzioni afferenti tale figura direttiva quali, a titolo meramente esemplificativo e
non esausitivo:
- l'espletamento delle attività relative alla gestione efficiente e coordinata di tutti gli adempimenti afferenti i servizi pubblici
economici locali energetico - ambientali;
- la gestione degli adempimenti necessari ed eventuali quali, tra l'altro, il monitoraggio dell'andamento della società nonché dei
relativi e connessi aspetti tecnici e finanziari, della Sede Farmaceutica n. 4 Rurale assegnata al Comune di Pavullo nel Frignano,
per la quale, in esito a selezione pubblica si è individuato il partner professionale (socio privato farmacista) incaricato della
gestione della stessa che ha acquisito il 49% del capitale sociale,
- la gestione degli adempimenti procedurali connessi all'attuazione del D.L. 78/2010 in merito alla conclusione delle fasi operative
finalizzate alla liquidazione della Aeroporto S.r.l.,
- la gestione, in collaborazione con le competenti strutture finanziarie e tecniche, degli adempimenti residuali obbligatori e
necessari ex legge 24.04.1941, n. 392 e s.m. e i. previsti a carico dei Comuni e connessi agli Uffici Giudiziari.

Risorse Umane

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 940-700/12 3050940070012 0 5.000,00 12.823,66
E 940-707/7 3050940070707 0 200,00 200,00
S 860-482/0 1030860048200 0 0,00 100,00
S 2490-1422/15 1032490142215 0 41,32 82,64
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005030204
NOTIFICAZIONE ATTI E ARCHIVIOATTIVITA ORDINARIA

GIOVANELLI GIAMPAOLO

U.O. Notificazioni

Descrizione scheda

Il Centro di Responsabilità assicurerà la comunicazione ai cittadini dei documenti che, per loro natura ed importanza, necessitano
della consegna certa con contestuale gestione del procedimento afferente le eventuali necessarie richieste di rimborso degli oneri
connessi.
Al personale assegnato sono attribuite, altresì, le funzioni relative alla procedura di pubblicazione degli atti - con esclusione delle
deliberazioni degli organi collegiali e delle determinazioni assegnate alla competenza di altro personale - all'Albo Pretorio on-line
(Art. 32 della Legge 18 giugno 2009, n. 69).

Risorse Umane

BONUCCHI CLAUDIO

FERRARI CINZIA

MORELLI PAOLA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ATTI NOTIFICATI PER CONTO DELL'ENTE 1 450

ATTI NOTIFICATI PER CONTO DI ALTRI ENTI O
SOGGETTI

1 150

ATTI PUBBLICATI ALL'ALBO PRETORIO 1 400

ATTI NOTIFICATI PER CONTO DELL'ENTE 2 500

ATTI NOTIFICATI PER CONTO DI ALTRI ENTI O
SOGGETTI

2 300

ATTI PUBBLICATI ALL'ALBO PRETORIO 2 450

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 450-384/0 3010450038400 0 3.000,00 3.165,92
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005030310
ELEZIONI AMMINISTRATIVE 2016. ADEMPIMENTI CONNESSI
ALL'INSEDIAMENTO DEL NUOVO APPARATO POLITICO.

OBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

GIOVANELLI GIAMPAOLO

U.O. Affari Istituzionali

Descrizione scheda

Il centro di costo dovrà provvedere a tutte le attività e gli adempimenti previsti dalla normativa vigente connessi alle elezioni
amministrative previste nell'anno 2016 (predisposizione atti e procedure per la costituzione della nuova Giunta, del Consiglio e
delle Commissioni Consiliari).

Risorse Umane

FERRARI CINZIA

MORELLI PAOLA

N° Fasi Termine Peso %

1 Predisposizione atti per esame delle condizioni di eleggibilità e di compatibilità degli eletti. 30/06/2016 1.00

2 Predisposizione atto di convalida del Sindaco e dei Consiglieri Comunali eletti nella consultazione elettorale ed eventuali
surrogazioni. 30/06/2016 1.00

3 Presidposizione atti per nomina, designazione e revoca dei rappresentanti comunali presso Enti, Aziende ed Isituzioni. 30/06/2016 1.00

4 Predispozione procedure e atti per l'elezione dei rappresentanti del Comune in seno al Consiglio della Comunità Montana
del Frignano. 30/06/2016 1.00

5 Predisposizione atto di approvazione delle linee programmatiche relative alle azioni e ai progetti da realizzare nel corso
del mandato. 31/07/2016 1.00

6 Predisposizione procedure e atti per l'elezione dei componenti delle Commissioni Consiliari. 31/07/2016 1.00

7 Predisposizione procedure atti per l'elezione dei componenti della Commissione Elettorale. 31/07/2016 1.00

8 Predisposizione procedura ed atti della nomina dei componenti della Giunta Comunale e del Vice Sindaco. 31/07/2016 1.00

9 Nuova gestione ordinaria delle adunanze della Giunta Comunale, del Consiglio Comunale e relativi adempimenti
conseguenti. 1.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

DELIBERE DI CONSIGLIO 1 7

DELIBERE DI GIUNTA 1 1

SEDUTE DEL CONSIGLIO 1 1

DELIBERE DI CONSIGLIO 2 7

SEDUTE DEL CONSIGLIO 2 1

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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005030302
ESERCIZIO ATTIVITA' DI SUPPORTO AGLI ORGANI
COLLEGIALI

ATTIVITA ORDINARIA

GIOVANELLI GIAMPAOLO

U.O. Affari Istituzionali

Descrizione scheda

Al Centro di Responsabilità, attraverso il personale assegnato all'U.O. Affari Istituzionali, sono attribuite prioritariamente funzioni
di supporto alla Giunta, al Consiglio, alle Commissioni Consiliari, alla Commissione per le Pari Opportunità ed alla Conferenza
dei Presidenti dei Gruppi Consiliari. E' altresì garantito il debito sostegno al Sindaco, al Presidente del Consiglio  nonché ai
singoli Consiglieri  per il regolare svolgimento del loro mandato. Il personale in parola cura anche i rapporti con i diversi
Assessorati, Aree e Servizi dell'Ente e, all'occorrenza, altre PA. Segue l'istruttoria di tutte le pratiche che devono essere sottoposte
all'esame degli Organi Politici. Formalizza gli atti deliberativi derivanti dalle proposte delle varie Aree e Servizi nonché dei
singoli o aggregati gruppi consiliari, curandone tutti gli adempimenti burocratici. Provvede alla ripresa audio e video nonchè alla
redazione dei processi verbali delle sedute del Consiglio Comunale ed alla gestione ed evasione delle richieste d'informazione e di
accesso agli atti formulate dai Consiglieri Comunali. Provvede inoltre alla gestione dell'uso della sala consigliare, attraverso la
prenotazione e dei successivi atti predisposti con il nuovo regolamento.
Il Centro di Responsabilità si occupa dello status giuridico ed economico degli Amministratori: disciplina dei permessi e licenze,
disciplina dell'indennità e dei gettoni, disciplina dei rimborsi spese e indennità di missione, cura i rimborsi ai datori di lavoro degli
eletti, ecc. Cura altresì l'aggiornamento dell'"Anagrafe degli eletti"  istituita con deliberazione Consigliare n. 54/2009.
Viene assicurata l'acquisizione delle forniture e dei servizi necessari per la corretta gestione delle attività suddette, con le modalità
di scelta dei contraenti che il Responsabile vorrà individuare tramite determinazione a contrattare (tra cui il servizio di trascrizione
degli atti consiliari, rilegatura deliberazioni e determinazioni, ecc.).

Risorse Umane

CONTRI DANIELA

FERRARI CINZIA

MORELLI PAOLA

TADOLINI LUANA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

BUONI D'ORDINE PER FORNITURA DI BENI E
SERVIZI

1 2

DELIBERE DI CONSIGLIO 1 25

DELIBERE DI GIUNTA 1 50

DETERMINE DIRIGENZIALI 1 2

SEDUTE DEL CONSIGLIO 1 6

SEDUTE DELLA GIUNTA 1 20

SEDUTE DELLE COMMISSIONI CONSIGLIARI 1 7

BUONI D'ORDINE PER FORNITURA DI BENI E
SERVIZI

2 2

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

S 70-51/10 1020070005110 0 9.500,00 12.364,68
S 30-14/1 1030030001401 0 98.550,00 98.550,00
S 30-14/2 1030030001402 0 2.800,00 2.800,00
S 30-14/3 1030030001403 0 1.800,00 1.800,00
S 30-14/4 1030030001404 0 2.000,00 2.000,00
S 30-16/1 1030030001601 0 10.000,00 10.059,37
S 30-43/0 1030030004300 0 500,00 780,00
S 120-123/29 1030120012329 0 1.600,00 2.153,79
S 210-152/30 1030210015230 0 200,00 1.454,19
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DELIBERE DI CONSIGLIO 2 25

DELIBERE DI GIUNTA 2 50

DETERMINE DIRIGENZIALI 2 2

SEDUTE DEL CONSIGLIO 2 6

SEDUTE DELLA GIUNTA 2 24

SEDUTE DELLE COMMISSIONI CONSIGLIARI 2 7

11



005030303
ESERCIZIO ATTIVITA' AFFARI ISTITUZIONALIATTIVITA ORDINARIA

GIOVANELLI GIAMPAOLO

U.O. Affari Istituzionali

Descrizione scheda

Obiettivo del progetto è quello di assicurare un adeguato supporto tecnico, operativo e gestionale nello svolgimento delle attività
istituzionali che la legge, lo statuto e i regolamenti affidano al Segretario Generale o che non rientrano nella specifica competenza
di altri servizi.
Verrà svolta inoltre tutta l'attività necessaria per il coordinamento, la collaborazione e il supporto con altri Enti, Organismi e
Associazioni con predisposizione delle relative liquidazioni di quote/contributi associativi (Lega delle Autonomie Locali, ANCI,
Unione dei Comuni del Frignano). Per il particolare rilievo si evidenziano, inoltre, fra le molteplici competenze assegnate, gli
adempimenti previsti dall'art. 96 TUEL n. 267/2000 in merito al riordino degli Organi Collegiali dell'Amministrazione e gli
adempimenti previsti del Decreto Legislativo n.33/2013.
Verrà nel contempo assicurata l'acquisizione delle forniture e dei servizi necessari per il corretto funzionamento degli automezzi
assegnati alla struttura con le modalità di scelta dei contraenti che il Dirigente responsabile vorrà individuare mediate apposita
determinazione a contrattare.
Viene dato mandato al Centro di Responsabilità: - in considerazione della scadenza delle convenzioni in essere fra il Comune di
Pavullo n. F. e l'A.N.P.I.  e fra il Comune di Pavullo n.F. e il C.A.I. Sez. Pavullo per la concessione in uso di parte dell'immobile
di proprietà dell'Amministrazione, posto in Via A. Ricchi, n. 3 (ex Macello), ad attivare le necessarie azioni per consentire la
stipula dei nuovi documenti, nei testi che si pongono allegati, disciplinanti i reciproci rapporti; - in considerazione dell'imminente
scadenza dell'accordo tra il Comune di Pavullo n.F.  e l'A.V.I.S. Sez. di Pavullo ad attivare le necessarie azioni per consentire la
stipula del nuovo documento, nel testo che si pone allegato, diciplinante i reciproci rapporti.

Risorse Umane

FERRARI CINZIA

MORELLI PAOLA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

BUONI D'ORDINE PER FORNITURA DI BENI E
SERVIZI

1 5

DETERMINE DIRIGENZIALI 1 7

BUONI D'ORDINE PER FORNITURA DI BENI E
SERVIZI

2 4

DETERMINE DIRIGENZIALI 2 4

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 450-386/0 3010450038600 0 1.000,00 1.000,00
S 30-32/0 1030030003200 0 0,00 0,00
S 30-42/0 1030030004200 0 500,00 500,00
S 110-82/22 1030110008222 0 3.040,00 3.133,82
S 110-82/41 1030110008241 0 475,00 475,00
S 120-123/61 1030120012361 0 500,00 788,00
S 140-134/1 1030140013401 0 1.582,00 1.582,00
S 860-468/73 1030860046873 0 3.660,00 3.660,00
S 140-134/2 1040140013402 0 3.800,00 3.800,00
S 140-134/3 1040140013403 0 36.500,00 72.911,80
S 140-134/10 1040140013410 0 12.000,00 12.000,00
S 140-137/3 1040140013703 0 0,00 1.000,00
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005030401
DIGITALIZZAZIONE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E
DEMATERIALIZZAZIONE: PROGETTI REGIONALI DI
E-GOVERNMENT.  GESTIONE NELL'AMBITO DELLA
CONVENZIONE PER LA GESTIONE DEI SISTEMI INFORMATIVI
ASSOCIATI DEL FRIGNANO.

OBIETTIVO STRATEGICO

GIOVANELLI GIAMPAOLO

U.O. Sistemi Informativi

Descrizione scheda

A seguito dell'adesione da parte del Comune di Pavullo alla convenzione per la gestione associata dei sistemi informativi del
Frignano l'attività dell'U.O. si adrà a integrare con quella del SIA della Comunità Montana, polo informatico di riferimento nei
rapporti con Provincia e Regione Emilia Romagna. La gestione associata dei Sistemi Informativi nell'Unione dei Comuni del
Frignano ha già coinvolto la gestione unificata del sofwtare dei tributi, della polizia municipale, dei servizi sociali e la gestione
economica del personale. Da fine 2014 è stata avviata con successo l'unificazione dei software delle contabilità all'interno del
subambito di cui fa' parte Pavullo. Nel corso del 2016 verranno aggiornati i software di gestione di protocollo, atti, albo pretorio in
previsione della futura gestione associata: in questa occasione verrà avviato il riversamento al PARER dei documenti del
protocollo per la conservazione sostitutiva. Contemporaneamente si cercherà analizzare la struttura informatica degli enti
dell'unione e di progettare gli sviluppi futuri. Per l'autunno 2016 è previsto inoltre l'avvio a regime del sistema ANPR per la
gestione unificata dell'anagrafe nazionale della popolazione residente.

Risorse Umane

GANDOLFI MARIA CRISTINA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

S 210-152/27 1030210015227 0 26.137,50 54.098,40
S 1860-1112/0 1041860111200 0 0,00 6.334,46
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005030407
GESTIONE SISTEMA INFORMATIVO COMUNALEATTIVITA ORDINARIA

GIOVANELLI GIAMPAOLO

U.O. Sistemi Informativi

Descrizione scheda

L'U.O. Sistemi Informativi provvede alla gestione di tutte le funzioni di supporto ai sistemi di elaborazione centrale, ai sistemi di
informatica individuale e di automazione degli uffici. Compete altresì alla stessa U.O. l'analisi e la progettazione mirata allo
sviluppo ed all'aggiornamento del sistema informatico comunale nonchè a tutte le attività di istruzione, consulenza e supporto ai
vari servizi comunali per quanto attiene le applicazioni specifiche.
Nell'ambito di tali competenze deve essere garantito il costante aggiornamento del parco macchine e del software in uso in
relazione alle esigenze riscontrate presso i vari Servizi Comunali e all'innovazione delle varie tecnologie al fine di assicurare il
puntuale funzionamento del Sistema Informativo Comunale, tramite l'acquisto di forniture HW e
SW. L'U.O. fornisce la prima assistenza ai dipendenti in caso di malfunzionamenti sia hw che sw risolvendo direttamente una
parte dei problemi, riducendo pertanto i tempi di ripristino del corretto funzionamento delle postazioni. Nell'ambito della gestione
del sito Internet istituzionale  l'U.O realizza un'attività di assistenza per la predisposizione di contenuti da pubblicare in formati
adatti, in particolare per quanto riguarda le registrazione del consiglio comunale che vengono messe on line. Infine l'U.O. gestisce
o raccoglie richieste e problematiche riguardanti la posta elettronica e mantiene i contatti con il formitore presso il quale viene
realizzato l'hosting del sito e delle caselle di posta. L'U.O. provvede alla gestione del dominio in cui è configurata l'intera rete
comunale tramite la definizione di utenti, gruppi di utenti, computer e relative autorizzazioni all'uso dei vari servizi e componenti
della rete stessa, in osservanza delle misure di sicurezza dettate dal Dlgs 196/2003. L'U.O. assicura inoltre il backup dei dati
memorizzati sui server di rete sia database Oracle che cartelle condivise.

Risorse Umane

GANDOLFI MARIA CRISTINA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

S 120-103/30 1030120010330 0 3.500,00 3.500,00
S 120-119/62 1030120011962 0 12.300,00 13.920,93
S 120-119/63 1030120011963 0 38.000,00 41.974,76
S 220-158/0 1030220015800 0 13.400,00 23.230,98
S 300-182/63 1030300018263 0 0,00 0,00
S 480-251/63 1030480025163 0 2.050,00 2.050,00
S 1840-1091/63 1031840109163 0 6.000,00 6.000,00
S 3140-1936/2 2023140193602 0 0,00 0,00
S 3140-1936/4 2023140193604 0 10.000,00 19.540,54
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005020502
GESTIONE SERVIZI ASSICURATIVIATTIVITA ORDINARIA

GIOVANELLI GIAMPAOLO

U.O. Assicurazioni

Descrizione scheda

Al Centro di Responsabilità sono attribuite, congiuntamente alla società di brokeraggio assicurativo, le funzioni relative alla
gestione delle polizze afferenti le varie coperture assicurative dell'Ente. Le attività svolte ordinariamente sono: apertura sinistri ed
aggiornamento del relativo archivio dati cartaceo ed informatico; gestione della documentazione per l'attivazione di polizze di
Responsabilità Civile Professionale per progettisti e verificatori del Comune o del Consorzio Strade Vicinali del Comune;
redazione degli atti amministrativi per effettuare pagamenti (es. relativi a premi e regolazione premi assicurativi, franchigie
contrattuali, onorari di professionisti), con predisposizione di determinazioni di impegno di spesa, disposizioni e liquidazioni;
raccolta dati per regolazione premi richiesti dalle compagnie assicurative; revisione ed adeguamento dei requisiti assicurativi nei
capitolati di affidamento in gestione di servizi ed immobili comunali. II programma assicurativo dovrà tendere al raggiungimento
di precisi risultati quali: adeguata tutela del patrimonio dell'Ente con miglioramento continuo della qualità, efficiente gestione
delle risorse finanziarie, valorizzazione della prevenzione e delle risorse professionali. Al fine di garantire un appropriato supporto
ai soggetti coinvolti, verrà altresì gestita dal personale assegnato all'U.O., congiuntamente alla Società di brokeraggio, la sezione
colpa grave delle polizze di Responsabilità Civile Patrimoniale e Tutela Giudiziaria. L'U.O. si occupa anche del versamento e
tenuta dello scadenziario delle tasse di proprietà dei veicoli comunali, dell'avviso ai vari Servizi in relazione alle scadenze delle
revisioni dei veicoli in dotazione e delle demolizioni di veicoli. L'U.O. si occupa, in coordinamento con il Servizio Contratti
Appalti, della gara per un nuovo affidamento del servizio di brokeraggio assicurativo che avrà durata dal 15.06.2016 al
14.06.2019 rinnovabile per altri tre anni.

Risorse Umane

BARBARI RITA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 1060-891/0 3051060089100 0 18.000,00 30.090,96
S 520-266/12 1020520026612 0 2.441,24 2.441,76
S 1270-688/12 1021270068812 0 1.180,54 1.180,54
S 30-28/0 1100030002800 0 6.500,00 6.500,00
S 210-152/53 1100210015253 0 2.790,55 2.790,55
S 390-224/53 1100390022453 0 85.700,00 88.149,92
S 480-251/52 1100480025152 0 13.000,00 13.000,00
S 660-334/0 1100660033400 0 9.150,00 9.150,00
S 1230-656/52 1101230065652 0 3.529,88 3.529,88
S 1230-656/53 1101230065653 0 6.290,30 6.290,60
S 1922-1164/53 1101922116453 0 824,18 824,18
S 2220-1340/53 1102220134053 0 51,52 51,52
S 2400-1384/52 1102400138452 0 618,14 618,14
S 2490-1410/53 1102490141053 0 16.600,33 16.600,33
S 2490-1416/52 1102490141652 0 4.326,95 4.326,95
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005030791
ADEGUAMENTO DEL PROTOCOLLO INFORMATICO ALLE
NUOVE REGOLE TECNICHE D.P.C.M. 3/12/2013.

OBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

BRUGIONI MARIA PIA

Servizi Demografici Protocollo e Urp

Descrizione scheda

.Il progetto nel corso del 2015 non è stato realizzato per diverse ragioni se non in minima parte quindi lo si ripresenta. Con le
Regole tecniche D.P.C.M. 3/12/2013 per il protocollo informatico sono state introdotte le seguenti innovazioni:
1.introduzione della figura del coordinatore della gestione documentale in caso di PA con più aree organizzative
2.revisione del contenuto del manuale di gestione del protocollo informatico per una più esauriente descrizione dei processi
3.obbligo della pubblicazione del manuale sul sito istituzionale della PA
4.superamento delle funzionalità minime di protocollo informatico
5.conservazione a norma giornaliera del registro di protocollo
6.modifica delle informazioni contenute nel formato della segnatura di protocollo con l’introduzione del codice del registro di
protocollo
7.utilizzo obbligatorio del codice IPA della PA, della denominazione della PA presente sull’anagrafe tributaria  nel registro di
protocollo e nella segnatura di protocollo
8.disciplina dell’uso della PEC e della cooperazione applicativa quali unici strumenti per la trasmissione di documenti informatici
tra sistemi di protocollo
9.generazione dell’impronta per ogni documento informatico . Nel corso del 2016 quindi si procederà ad ottemperare alle nuove
regole mediante l'installazione dell'aggiornamento del software di gestione del prtotocollo e si procederà una volta installato a
modificare il manuale di gestione del protocollo informatico con le nuove procedure.

Risorse Umane

GALLI ENRICO

GANDOLFI MARIA CRISTINA

PATTAROZZI LARA

SERVADEI ELENA

TADOLINI LUANA

N° Fasi Termine Peso %

1

All'entrata in vigore della normativa si procederà ad aggiornare tutti gli operatori delle novità introdotte dal decreto. si
procederà ad organizzare un cronoprogramma per le attività da svolgere.    Le UU.OO. del Protocollo e dell'URP
contemporaneamente continueranno ad incentivare l'utilizzo della PEC per conseguire anche per l'anno 2015 una
riduzione della spesa relativa all'invio postale.

0.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ATTI PROTOCOLLATI 1

FASCICOLI MOVIMENTATI DELL'ARCHIVIO
CIVICO

1

SERVIZI COLLEGATI AL PROTOCOLLO
INFORMATICO

1

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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005030796
MANTENIMENTO DEGLI OBIETTIVI DI GESTIONE OTTIMALE
DEI SERVIZI DEMOGRAFICI PROTOCOLLO URP NELL'ANNO
2016

OBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

BRUGIONI MARIA PIA

Servizi Demografici Protocollo e Urp

Descrizione scheda

L'anno 2016 vede i Servizi Demografici Protocollo Urp affrontare il raggiungimento di obiettivi decisivi per i tre uffici che lo
compongono in reale sofferenza di risorse umane. Il Protocollo che dovrà procedere a sostituire il software di gestione per
ottemperare alla normativa relativa alla conservazione dei documenti informatici e a decentrare la protocollazione in partenza in
assenza di una delle due U.O. che verrà trasferita presso la biblioteca nei primi mesi dell'anno. Le UU.OO. dell'URP che
alternativamente supporteranno l'ufficio protocollo in assenza di una U.O.. I servizi demografici che ogni anno vedono modificare
le normative di loro competenza con conseguenti ripercussioni sul loro lavoro, separazioni e divorzi davanti all'Ufficiale di S.C.,
l'ANPR , la Nuova Carta di Identità Elettronica , le nuove normative sulla cittadinanza e sulle unioni civili che entreranno in
vigore nel 2016. Inoltre il 2016 vedrà poi tutto il Servizio impegnato ad affrontare le Elezioni per il rinnovo del Sindaco e del
Consiglio Comunale con l'U,O. Dll'ufficio elttorale a metà ore con l'Ufficio Tributi.. Le elezioni Comunali sono particolarmente
impegnative per l'ufficio in quanto tutta la parte propedeutica alla presentazione delle liste viene comunque seguita dall'Ufficio, la
modulistica, le modalità di raccolta, il numero delle firme ecc. L'ufficio elettorale è anche sede della Sottocommisione elettorale
Circondariale che ha il compito di esaminare le liste politiche presentate e di ammetterle alla competizione, Oltre al Comune di
Pavullo voterà anche il Comune di Sestola che rientra nelle competenze di questa sottocommisione.

Risorse Umane

BAZZANI GIANANTONIO

GANDOLFI MARIA CRISTINA

LAFACE ANGELINA

QUADRI PAOLA

ROSSI RITA

VIGNUDINI MONICA

N° Fasi Termine Peso %

1

I primi mesi dell'anno gli uffici saranno impegnati ad assolvere tutti gli adempimenti relativi alle scadenze di fine
gennaio. Si entrerà poi nel procedimento elettorale delle elezioni comunali con gli adempimenti relativi alle revisioni
delle liste elettorali, alla preparazione della modulistica per la presentazione delle liste all'affidamento della ditta per la
stampa dei manifesti e di tutto il materiale occorrente per le elezioni, verbali delle sezioni,  buste, tabelle di scrutinio ecc.
Dal decreto di convocazione dei comizi, inizieranno invece tutti gli adempimenti che la Prefettura  ci impartirà.
contemporaneamente, i tempi non sono noti, si potrebbe installare il nuovo softwae del Protocollo con una rivoluzione
organizzativa molto importante lasciare centralizzata la posta in arrivo e decentrare agli uffici la protocollazione della
posta in partenza con l'invio immediato di quella digitale per PEC (funzionalità che il vecchio software non contempla).
L'operazione potrà essere svolta quando i servizi informativi avranno la possibilità di svolgere un grosso lavoro di
configurazione di tutti i PC  e naturalmente sarà necessaria un'attività formativa per tutti gli uffici. Sempre negli stessi
mesi, anche questo non è ancora noto, ci sarà la trasmigrazione dell'Anagrafe comunale nell'ANPR, che produrrà
sicuramente anomalie nella conversione dei dati, CF, nomi, codici ISTAT di comuni di nascita non più esistenti ecc, che
dovranno essere risolte in breve tempo.

0.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

PROCEDIMENTI AVVIATI 1

PROCEDIMENTI CONCLUSI 1

PROCEDIMENTI IN CORSO DI GESTIONE 1

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

S 30-40/0 1030030004000 1 40.500,00 40.500,00
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005010401
GESTIONE UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICOATTIVITA ORDINARIA

BRUGIONI MARIA PIA

Servizi Demografici Protocollo e Urp

Descrizione scheda

L'Ufficio Relazioni con il Pubblico fornisce ai cittadini ed ad altri soggetti un primo livello di informazioni, chiarimenti,
integrazioni e consente di creare un punto di ascolto dell'utenza in modo da acquisire informazioni rilevanti per il miglioramento
dei servizi offerti. L'ufficio gestisce direttamente tutte la procedure per il rilascio e il ritiro dei tesserini per la caccia, le procedure
per il rilascio dei tesserini di pesca di tipo B, inoltre cura le prenotazioni dei soggiorni marini per gli anziani. L'URP collabora con
l'ufficio Anagrafe per la gestione di tutti i tipi di pratica in particolare quelle della residenza. 'Urp cura i reclami e le segnalazioni,
il registro degli accessi ai documenti e il monitoraggio sull'evasione degli stessi. L'Urp inoltre è a disposizione di ogni singolo
servizio comunale per il ritiro di particolari documenti (es. dichiarazioni I.M.U.) o per il rilascio di altri (tessere elettorali). Presso
l'Urp opera la redazione del sito internet istituzionale che ha il compito di controllare l'aggiornamento dello stesso attraverso una
rete di referenti adeguando quasi in tempo reale le notizie le comunicazioni ecc. Un ulteriore e importantitissimo compito degli
operatori dell'Urp è quello di aggiornare costantemente e tempestivamente la sezione del sito Internet "Amministrazione
trasparente"  e L. 190/2012 con il flusso dei dati provienienti dagli uffici. Le UU.OO. dell'Urp sono in grado di supportare le
UU.OO. dell'Ufficio Protocollo in casi di assenza prolungata, e sostiutiscono il Messo Comunale nelle assenze sia per la
pubblicazione all'Albo Pretorio, sia per le notifiche depositate presso il suo ufficio.

Risorse Umane

PATTAROZZI LARA

TADOLINI LUANA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

NEWSLETTER INVIATE 1

PAGINE DEL SITO AGGIORNATE 1

PAGINE DEL SITO VISITATE 1

UTENTI FISICI 1

VISITE AL SITO INTERNET 1

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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005030703
GESTIONE PROTOCOLLO GENERALE, UFFICIO SPEDIZIONIATTIVITA ORDINARIA

BRUGIONI MARIA PIA

Servizi Demografici Protocollo e Urp

Descrizione scheda

L'ufficio svolge tutti gli  adempimenti connessi alla tenuta del protocollo e dell'archivio corrente e di deposito. Ricerca pratiche su
richiesta dei servizi interni e dei cittadini. Prelievo e smistamento agli uffici interessati della corrispondenza in arrivo e la
spedizione della posta in partenza.  Ricezione e controllo della posta elettronica certificata in arrivo e relativo smistamento.
Raccolta e diffusione della normativa di interesse generale e particolare concernente l'attività dell'Ente. Gestione finanziaria delle
spese postali con utilizzo di diverse modalità di spedizioni. Installazione della nuova macchina affrancatrice con bilancia per
calcolo automatico affrancatura e software mail manager per la compilazione della scheda rendiconto mod. 32 MA e mod. 32 MA
SAP e dei centri di costo. Gestione della linea telefonica diretta mediante selezione passante in assenza dell'U.O. ufficio
notificazioni. Protocollazione e invio immediato degli atti da pubblicare all'Albo Pretorio on - ine alle U.O. che svolgono questa
funzione.

Risorse Umane

GALLI ENRICO

SERVADEI ELENA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ATTI PROTOCOLLATI 1

CORRISPONDENZE E BUSTE IN USCITA 1

DOCUMENTI INVIATI E RICEVUTI CON PEC 1

EMAIL INVIATE 1

EMAIL RICEVUTE 1

SERVIZI COLLEGATI AL PROTOCOLLO
INFORMATICO

1

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

S 210-152/32 1030210015232 0 28.000,00 31.679,06
S 210-152/64 1030210015264 0 400,00 400,00
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005030704
GESTIONE SERVIZI DEMOGRAFICI ANAGRAFE, STATO CIVILE
ELETTORALE

ATTIVITA ORDINARIA

BRUGIONI MARIA PIA

Servizi Demografici Protocollo e Urp

Descrizione scheda

I Servizi Demografici provvedono alla tenuta ed aggiornamento dei registri della popolazione residente e dell'A.I.R.E. (anagrafe
italiani residenti all'estero), ai servizi di carattere certificativo ed atti collegati ed alla cura di ogni altro atto previsto
dall'ordinamento anagrafico. Alle statistiche mensile per l'Istat, Provincia, AUSL, MTC. Invio mensile scadenze carte di identità.
Comunicazioni alle Prefettura/Questura variazioni anagrafiche dei cittadini extracomunitari. Aggiornamento schedario
pensionistico, notifiche pratiche pensionistiche, procedure deleghe pensioni ai sensi dell'art. 4 comma 1e 2 del DPR 445/2000. In
seguito alla modifica dell'Ordinamento di Stato civile (DPR 396/00 in vigore dal 2001): aggiornamento nella redazione degli atti,
esecuzione annotazioni, adeguamento modulistica ai fini della certificazione e corrispondenza tra gli enti (informativa maggiore e
più specifica nei confronti degli utenti).  Aggiornamento relativo alle pratiche di stato civile dei cittadini Europei ed
Extracomunitari ex L. 218/96. Trascrizione di atti di stato civile provenienti dall'estero per il riconoscimento della cittadinanza
italiana.  Nuove pratiche di polizia mortuaria, seppellimenti, trasporti nazionali, internazionali ai sensi del DPR 396/2000, L. 7/97
e autorizzazioni alla cremazione ai sensi della L. 130/2001. Alla gestione delle consultazioni elettorali, curandone ogni sua parte
dalla tenuta delle liste elettorali, tessera elettorale alla commissione circondariale e alla commissione elettorale. Aggiornamento
della toponomastica e della numerazione civica. L'Ufficio anagrafe provvederà a gestire le posizioni dei cittadini comunitari
residenti nel Comune, rilasciando le attestazioni di regolarità di soggiorno ex D.Lgs. n. 30/2007. Presso lo stato civile vi è la
possibilità di Accordo di separazione  o di divorzio consensuale davanti all'ufficiale di stato civile ai sensi dell'art. 12 della L.
162/2014

Risorse Umane

BAZZANI GIANANTONIO

LAFACE ANGELINA

QUADRI PAOLA

ROSSI RITA

VIGNUDINI MONICA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ASSEGNAZIONI NUMERI CIVICI 1

CARTE DI IDENTITÀ 1

CERTIFICATI ANAGRAFICI 1

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 0-5040/15 2010102504015 0 100.000,00 114.445,12
E 470-392/0 2010470039200 0 625,00 1.916,92
E 480-416/0 2010480041600 0 1.500,00 1.500,00
E 470-389/0 3010470038900 0 1.500,00 1.500,00
E 470-390/0 3010470039000 0 13.000,00 13.000,00
E 470-391/0 3010470039100 0 5.500,00 5.500,00
E 470-397/0 3010470039700 0 3.800,00 4.420,00
E 470-399/0 3010470039900 0 2.000,00 2.000,00
E 470-401/0 3010470040100 0 700,00 788,00
S 0-5040/15 1030299504015 0 100.000,00 100.000,00
S 560-274/19 1030560027419 0 1.425,00 1.582,25
S 570-280/29 1030570028029 0 540,00 540,00
S 570-284/0 1030570028400 0 1.500,00 1.500,00
S 570-288/0 1030570028800 0 300,00 440,72
S 590-299/0 1030590029900 0 560,00 560,00
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CERTIFICATI ELETTORALI RILASCIATI 1

CONTROLLI SU AUTOCERTIFICAZIONI E
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE

1

GIURAMENTI NUOVE CITTADINANZE 1

PUBBLICAZIONE DI MATRIMONI 1

SEPARAZIONI/DIVORZI DAVANTI UFFICIALE
STATO CIVILE

1

VARIAZIONI ALLE LISTE ELETTORALI 1

VARIAZIONI ANAGRAFICHE 1

VARIAZIONI DI STATO CIVILE 1
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005030604
 PROCEDURE DI APPALTO DI LAVORI, FORNITURE E SERVIZIATTIVITA ORDINARIA

BORTOLOTTI ADALCISA

Servizio Contratti Appalti Acquisti

Descrizione scheda

-Con deliberazione del Consiglio della Comunità Montana del Frignano nr. 4 del 26-03-2013, come successivamente modificata
con deliberazione n. 3 del 03.03.2014,  è stata approvata la convenzione per la gestione in forma associata delle funzioni di
centrale unica di committenza fra l'Unione dei Comuni del Frignano ed i Comuni di Fanano, Fiumalbo, Lama Mocogno, Pavullo
nel Frignano, Pievepelago, Polinago, Riolunato e Serramazzoni, la Società "Serramazzoni Patrimonio srl., alla  quale ,  hanno
successivamente aderito anche i comuni di Sestola e Montecreto. La Struttura centrale e Unità Operativa territoriale di sub ambito
per i Comuni di Pavullo n.F. e Serramazzoni, la Società Serramazzoni Patrimonio S.r.l. e l¿Unione dei Comuni hanno la sede
operativa presso il Servizio contratti appalti del Comune di Pavullo  che gestisce le procedure per l'acquisizione di lavori, servizi e
forniture per conto degli enti aderenti  di importo superiore ad EURO 40.000,00. Nell'ambito delle funzioni proprie del Comune di
Pavullo, il  Servizio Contratti Appalti  in particolare:                                                -assicura  lo svolgimento di attività di
consulenza e supporto agli uffici per l'attuazione della normativa vigente in materia di appalti pubblici , relativamente
all'applicazione delle normative vigenti in materia di appalti pubblici di lavori, servizi e forniture, anche predisponendo
determinazioni a contrattare per diversi servizi;                                                                           - provvede  alla  revisione delle
procedure in materia affidamento  di lavori, servizi e forniture,  in relazione alla emanazioni di provvedimenti a livello
Comunitario, Nazionale e Regionale di importo e partecipazione a corsi specifici ;
- gestisce le procedure di gara per l'acquisizione di lavori, servizi e forniture, di importo inferiore a 40.000 euro, su richiesta dei
servizi.

Risorse Umane

BORTOLUCCI CARLA

CHILETTI STEFANIA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

DETERMINE DIRIGENZIALI 1 10

GARE EFFETTUATE 1 10

DETERMINE DIRIGENZIALI 2 10

GARE EFFETTUATE 2 10

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

S 390-224/1 1030390022401 0 7.341,50 8.954,34
S 680-345/0 1040680034500 0 1.000,00 2.290,00
S 3140-1940/0 2023140194000 0 1.000,00 1.536,80
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005030605
ATTIVITA' CONTRATTUALE DELL'ENTEATTIVITA ORDINARIA

BORTOLOTTI ADALCISA

Servizio Contratti Appalti Acquisti

Descrizione scheda

Il Servizio dovrà garantire assistenza alla stipulazione dei contratti e/o convenzioni soggetti all'iscrizione nel Repertorio (
redazione testi, determinazione e gestione spese contrattuali, accettazione cauzioni, e  provvedere alla registrazione dei contratti
e/o convenzioni presso l'Agenzia delle Entrate). Per i contratti afferenti la gestione del patrimonio dell'Ente il servizio curerà la
fase successiva alla stipulazione dell'atto (determinazione e gestione spese contrattuali e registrazione contratto), .Il Servizio
svolgerà, inoltre tutte le attività connesse alla stipulazione dei contratti di cottimo relativi a lavori, forniture e servizi, ( redazione
testi, determinazione spese contrattuali, accettazione cauzioni, sottoscrizione contratti). Il Servizio svolgerà tutte le attività
connesse alla stipulazione e gestione dei contratti di locazione attivi e passivi di immobili da adibirsi a sede di uffici comunali e/o
soggetti pubblici, nei quali sia parte l'Amministrazione Comunale compresa l'assunzione degli atti decisionali.  Il Servizio dovrà
garantire una efficiente ed efficace gestione degli aspetti procedurali e gestionali dei contratti di comodato e di locazione attivi e
passivi di immobili nei quali sia parte  l'Amministrazione Comunale, in particolare curerà il profilo amministrativo
(predisposizione schemi contratti, scadenze, aggiornamento canoni, disdette, etc.) compresi gli atti di liquidazione rimanendo a
carico dei relativi Servizi Comunali l'assunzione degli atti decisionali.

Risorse Umane

BORTOLUCCI CARLA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

BUONI D'ORDINE/DISPOSIZIONI DI
PAGAMENTO

1 4

CONTRATTI IMMESSI A REPERTORIO 1 6

CONTRATTI REGISTRATI 1 6

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 0-5060/0 0000902045060 0 30.000,00 30.246,28
E 450-378/0 3010450037800 0 30.000,00 30.000,00
E 860-592/2 3010860059202 0 19.894,00 19.894,00
E 940-709/0 3050940070900 0 500,00 500,00
S 0-5060/0 0000702045060 0 30.000,00 30.564,00
S 430-234/14 1020430023414 0 67,00 67,00
S 700-351/14 1020700035114 0 294,00 294,00
S 810-398/14 1020810039814 0 197,00 197,00
S 900-494/14 1020900049414 0 267,00 267,00
S 2170-1310/14 1022170131014 0 0,00 0,00
S 210-152/15 1030210015215 0 0,00 2.000,00
S 670-338/0 1030670033800 0 14.688,00 14.832,66
S 770-388/15 1030770038815 0 700,00 700,00
S 780-392/2 1030780039202 0 9.813,00 9.849,00
S 870-488/3 1030870048803 0 13.314,00 13.314,00
S 1493-832/1 1031493083201 0 600,00 633,50
S 1493-832/4 1031493083204 0 800,00 800,00
S 1493-832/5 1031493083205 0 5.000,00 5.000,00
S 1493-832/6 1031493083206 0 11.361,00 11.361,00
S 2230-1347/0 1032230134700 0 14.500,00 14.500,00
S 2500-1429/0 1032500142900 0 1.300,00 1.300,00
S 2590-1504/0 1032590150400 0 67,00 134,00
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LIQUIDAZIONE BUONI D'ORDINE/DISPOSIZIONI
DI PAGAMENTO

1 4

LOCAZIONI PASSIVE 1 4

BUONI D'ORDINE/DISPOSIZIONI DI
PAGAMENTO

2 5

CONTRATTI IMMESSI A REPERTORIO 2 8

CONTRATTI REGISTRATI 2 8

LIQUIDAZIONE BUONI D'ORDINE/DISPOSIZIONI
DI PAGAMENTO

2 19

LOCAZIONI PASSIVE 2 5
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005030501
COLLABORAZIONE CON l'UNIONE DEI COMUNI DEL FRIGNANO
NEL COORDINAMENTO E NELLA GESTIONE  ASSOCIATA DEL
PERSONALE

OBIETTIVO STRATEGICO

MUCCIARINI MARILENA

Servizio Gestione Risorse Umane

Descrizione scheda

A seguito dell'approvazione di specifico accordo di  collaborazione sottoscritto con l'Unione dei Comuni del Frignano, il Centro di
Responsabilità  assicura il coordinamento del Servizio Personale  e il supporto alla Segreteria Generale nel percorso
riorganizzativo finalizzato all'avvio di gestioni associate delle funzioni fondamentali per i Comuni dell'ambito territoriale.  Il
C.d.R. assicura già la gestione economica contributiva e fiscale del personale in forma unificata per entrambi gli enti tramite
software gestionale unico, strutturato quale Centro Servizi Territoriale su piattaforma web e adeguato  ad assicurare in futuro la
gestione unificata del personale  di più enti/utenti.  Nel corso dell'anno 2016 dovranno essere approvati il progetto riorganizzativo
e conseguentemente la convenzione  finalizzati alla gestione in forma unificata del servizio personale presso l'Unione dei Comuni.
Dovrà essere costituito un ufficio centralizzato con adeguata dotazione di personale da individuarsi presso gli enti convenzionati
assegnato tramite trasferimento e/o comando. La fase operativa prevederà prioritariamente l'avvio della gestione unificata di parte
economica e a seguire la gestione giuridica e previdenzaiale del rapporto di lavoro, la gestione delle relazioni sindacali e la
contrattazione a livello sovracomunale di indirizzo per le Amministrazioni dell'ambito.

Risorse Umane

CHESI CARLA

GANDOLFI MARIA CRISTINA

TADOLINI PAOLA

N° Fasi Termine Peso %

1 Gestione economica contributiva e fiscale del personale dell'Unione dei Comuni del Frignano con il  supporto dei Servizi
Informatici del Comune di Pavullo n.F. e dell'Unione dei Comuni 31/12/2016 30.00

2 Unione dei Comuni del Frignano: Gestione relazioni sindacali - Predisposizione proposta spese di personale Bilancio
2016 - programmazione del fabbisogno di personale 2016/2018 30/06/2015 10.00

3 Conclusione analisi del contesto e supporto alla realizzazione di  proposte di gestioni associate di funzioni e servizi per
sub ambiti territoriali e centralizzate 30/04/2016 20.00

4 Unione dei Comuni del Frignano: Elaborazione CUD anno 2015 , compilazione conto annuale, quadri lavoro dipendente
mod. 770. Adempimenti in materia di iscrizioni contributive previdenziali e fiscali. 30/09/2016 10.00

5
Unione dei Comuni del Frignano: supporto al Servizio Sociale Associato e Ufficio di Piano nell'approvazione e
pubblicazione del bando pubblico per la costituzione di rapporti di lavoro occaisionale di tipo accessorio da retribuiore
tramite voucher e attivare su tutti i 10 Comuni dell'ambito territoriale.

31/05/2016 10.00

6 Incontri  gruppo lavoro per costituzione struttura Servizio associato del Personale.  Presentazione progetto operativo di
gestione unificata del Servizio e proposta di convenzione 31/05/2016 10.00

7 Avvio procedimenti finalizzati alla costituzione dell'Ufficio associato. trasferimento/comando di personale dai Comuni 31/12/2015 10.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

RIUNIONI EFFETTUATE CON LE
RAPPRESENTANZE SINDACALI

1 1

TOTALE CEDOLINI 1 423

TOTALE UNITÀ GESTITE NELL'ANNO 1 71

VARIAZIONI DI DOTAZIONE ORGANICA (NR.
UNITÀ)

1 1

RIUNIONI EFFETTUATE CON LE
RAPPRESENTANZE SINDACALI

2 2

RIUNIONI ORGANIZZATIVE 2 6

TOTALE CEDOLINI 2 426

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 940-718/0 3050940071800 0 356.614,00 653.815,64
S 660-337/21 1030660033721 0 20.000,00 20.000,00
S 880-491/1 1040880049101 0 463.468,28 555.372,68
S 2510-1461/1 1042510146101 0 267.974,00 392.693,55
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TOTALE UNITÀ GESTITE NELL'ANNO 2 71

VARIAZIONI DI DOTAZIONE ORGANICA (NR.
UNITÀ)

2 1
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ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANEATTIVITA ORDINARIA

MUCCIARINI MARILENA

Servizio Gestione Risorse Umane

Descrizione scheda

Il Centro di Responsabilità nell'ambito del Centro di costo ''Gestione Risorse Umane'' in collaborazione con la Segreteria Generale
elabora le proposte relative all'organizzazione degli uffici e dei servizi, alla  gestione, organizzazione e sviluppo delle risorse
umane a disposizone dell'Ente.  Tali attività comprendono: 1) L'approvazione e gestione della dotazione organica del personale e
la programmazione del fabbisogno triennale; 2) Le procedure di selezione e le assunzioni di personale; 3) La formazione; 4) I
percorsi di carriera e la mobilità del personale; 5) Le politiche incentivanti e la valutazione del personale; 6) Le relazioni sindacali
e i rapporti con il personale; 7) Piano triennale di Azioni Positive 2016-2018. V relazione  allegata

Risorse Umane

CHESI CARLA

TADOLINI PAOLA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

CORSI DI FORMAZIONE EFFETTUATI 1 7

DETERMINE DIRIGENZIALI 1 55

DIPENDENTI A TEMPO DETERMINATO GESTITI
NELL'ANNO

1 8

DIPENDENTI PREVISTI NELLA DOTAZIONE
ORGANICA

1 98

PERSONALE PARTECIPANTE AI CORSI 1 20

RIUNIONI EFFETTUATE CON LE
RAPPRESENTANZE SINDACALI

1 2

CORSI DI FORMAZIONE EFFETTUATI 2 5

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 0-5000/1 0000901025000 1 300.000,00 350.000,00
E 0-5000/2 0000901025000 2 50.000,00 50.691,00
E 0-5000/3 0000901025000 3 10.000,00 10.000,00
E 0-5000/4 0000901025000 4 2.000,00 2.000,00
E 0-5000/7 0000901025000 7 500,00 500,00
E 0-5010/1 0000901025010 1 500.000,00 515.767,16
E 0-5020/1 0000901025020 1 10.000,00 10.000,00
E 0-5020/3 0000901025020 3 19.000,00 19.000,00
E 0-5000/5 0000901035000 5 2.000,00 2.000,00
E 0-5000/6 0000901035000 6 500,00 500,00
E 100-38/0 1010100003800 0 500,00 500,00
S 0-5000/1 0000701025000 1 300.000,00 329.396,90
S 0-5000/2 0000701025000 2 50.000,00 53.778,90
S 0-5000/3 0000701025000 3 10.000,00 11.170,87
S 0-5000/4 0000701025000 4 2.000,00 2.385,26
S 0-5000/5 0000701035000 5 2.000,00 2.843,40
S 10-2/2 1010010000202 0 7.500,00 7.500,00
S 1300-712/2 1011300071202 0 1.200,00 1.200,00
S 120-106/91 1030120010691 0 0,00 0,00
S 120-108/10 1030120010810 0 10.000,00 18.382,11
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DETERMINE DIRIGENZIALI 2 60

DIPENDENTI A TEMPO DETERMINATO GESTITI
NELL'ANNO

2 8

DIPENDENTI PREVISTI NELLA DOTAZIONE
ORGANICA

2 98

PERSONALE PARTECIPANTE AI CORSI 2 50

RIUNIONI EFFETTUATE CON LE
RAPPRESENTANZE SINDACALI

2 1

VARIAZIONI DI DOTAZIONE ORGANICA (NR.
UNITÀ)

2 0
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005030106
ORDINAMENTO GIURIDICO E PREVIDENZIALE - GESTIONE DEL
TRATTAMENTO ECONOMICO, PREVIDENZIALE,
CONTRIBUTIVO E FISCALE  DEL PERSONALE DIPENDENTE

ATTIVITA ORDINARIA

MUCCIARINI MARILENA

Servizio Gestione Risorse Umane

Descrizione scheda

Il Centro di Responsabilità  assicura la gestione del rapporto di lavoro subordinato con il personale dipendente a tempo
indeterminato e determinato, l'applicazione degli istituti normativi collegati al trattamento giuridico, economico, previdenziale,
contributivo e fiscale, nel rispetto della normativa vigente in materia,  del  Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro e del
Contratto Collettivo Decentrato.
1. Ordinamento giuridico e trattamento economico del personale (v. relazione allegata)
2. Ordinamento previdenziale, gestione contributiva e fiscale (v. relazione allegata)

N° Fasi Termine Peso %

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 0-5020/2 0000901025020 2 1.000,00 1.000,00
S 0-5000/7 0000701025000 7 500,00 500,00
S 0-5010/1 0000701025010 1 500.000,00 552.704,85
S 0-5020/1 0000701025020 1 10.000,00 10.000,00
S 0-5020/2 0000701025020 2 1.000,00 1.000,00
S 0-5020/3 0000701025020 3 19.000,00 19.000,00
S 0-5000/6 0000701035000 6 500,00 503,44
S 10-2/1 1010010000201 0 21.061,00 21.061,00
S 10-2/4 1010010000204 0 2.250,00 3.000,00
S 10-2/5 1010010000205 0 6.067,00 7.309,75
S 100-56/1 1010100005601 0 515.648,00 516.256,32
S 100-56/2 1010100005602 0 7.600,00 12.489,25
S 100-56/4 1010100005604 0 58.300,00 75.293,14
S 100-56/5 1010100005605 0 151.686,00 185.995,21
S 100-68/0 1010100006800 0 20.000,00 26.732,08
S 190-146/1 1010190014601 0 125.514,00 125.514,00
S 190-146/4 1010190014604 0 13.350,00 17.800,00
S 190-146/5 1010190014605 0 35.491,00 43.582,70
S 280-172/1 1010280017201 0 98.875,00 98.875,00
S 280-172/2 1010280017202 0 1.000,00 2.000,00
S 280-172/4 1010280017204 0 7.950,00 10.600,00
S 280-172/5 1010280017205 0 28.385,00 35.412,47
S 280-172/8 1010280017208 0 21.000,00 23.713,93
S 460-240/1 1010460024001 0 298.589,00 298.589,00
S 460-240/2 1010460024002 0 14.327,00 26.748,06
S 460-240/4 1010460024004 0 43.822,50 62.429,26
S 460-240/5 1010460024005 0 112.793,00 143.989,27
S 460-240/6 1010460024006 0 31.483,00 31.803,22
S 460-242/0 1010460024200 0 5.000,00 5.130,77
S 550-272/1 1010550027201 0 93.356,00 93.356,00
S 550-272/2 1010550027202 0 1.200,00 2.400,00
S 550-272/4 1010550027204 0 8.475,00 11.675,00
S 550-272/5 1010550027205 0 26.359,00 32.056,08
S 640-327/0 1010640032700 0 15.000,00 15.000,00
S 640-328/0 1010640032800 0 14.000,00 24.252,97
S 840-440/1 1010840044001 0 20.369,00 20.824,28
S 840-440/4 1010840044004 0 4.227,94 5.327,94
S 840-440/5 1010840044005 0 6.457,00 7.849,10
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S 1210-638/1 1011210063801 0 73.729,00 126.679,00
S 1210-638/2 1011210063802 0 800,00 1.600,00
S 1210-638/4 1011210063804 0 9.600,00 13.800,00
S 1210-638/5 1011210063805 0 21.820,00 39.670,36
S 1210-638/6 1011210063806 0 0,00 0,00
S 1210-639/1 1011210063901 0 106.377,00 106.377,00
S 1210-639/2 1011210063902 0 2.400,00 4.800,00
S 1210-639/4 1011210063904 0 12.150,00 16.120,00
S 1210-639/5 1011210063905 0 33.048,00 40.678,02
S 1300-712/1 1011300071201 0 59.465,00 60.184,31
S 1300-712/4 1011300071204 0 6.350,00 8.900,00
S 1300-712/5 1011300071205 0 29.282,00 36.104,91
S 1300-712/6 1011300071206 0 34.490,00 34.524,75
S 1390-732/1 1011390073201 0 73.820,00 74.420,00
S 1390-732/2 1011390073202 0 1.600,00 3.200,00
S 1390-732/4 1011390073204 0 10.400,00 12.200,00
S 1390-732/5 1011390073205 0 22.745,00 26.569,21
S 1820-1074/1 1011820107401 0 203.793,00 203.793,00
S 1820-1074/2 1011820107402 0 3.400,00 5.600,00
S 1820-1074/4 1011820107404 0 24.040,50 32.054,00
S 1820-1074/5 1011820107405 0 62.766,00 80.569,74
S 2110-1298/1 1012110129801 0 21.084,00 21.084,00
S 2110-1298/2 1012110129802 0 1.136,00 1.528,24
S 2110-1298/4 1012110129804 0 6.450,00 8.650,00
S 2110-1298/5 1012110129805 0 20.419,00 29.288,12
S 2110-1298/6 1012110129806 0 41.290,72 41.318,29
S 2200-1334/1 1012200133401 0 177.612,00 177.612,00
S 2200-1334/4 1012200133404 0 10.700,00 14.800,00
S 2200-1334/5 1012200133405 0 69.628,00 82.633,54
S 2200-1334/6 1012200133406 0 53.158,00 54.422,15
S 2380-1380/1 1012380138001 0 0,00 2.510,03
S 2380-1380/4 1012380138004 0 300,00 600,00
S 2380-1380/5 1012380138005 0 0,00 2.803,11
S 2470-1398/1 1012470139801 0 37.096,00 60.406,00
S 2470-1398/4 1012470139804 0 6.400,00 13.145,48
S 2470-1398/5 1012470139805 0 10.827,00 17.594,69
S 2560-1472/1 1012560147201 0 44.072,00 45.231,26
S 2560-1472/2 1012560147202 0 1.533,00 3.666,00
S 2560-1472/4 1012560147204 0 3.300,00 4.400,00
S 2560-1472/5 1012560147205 0 13.247,00 15.843,57
S 2690-1628/1 1012690162801 0 50.959,00 50.959,00
S 2690-1628/4 1012690162804 0 3.600,00 4.800,00
S 2690-1628/5 1012690162805 0 14.223,00 17.803,99
S 70-50/0 1020070005000 0 1.918,00 2.204,09
S 160-140/1 1020160014001 0 44.533,00 53.119,10
S 160-140/10 1020160014010 0 0,00 0,00
S 250-166/1 1020250016601 0 11.299,00 12.980,62
S 340-200/1 1020340020001 0 8.891,00 10.431,32
S 520-266/1 1020520026601 0 29.204,00 35.699,28
S 610-302/1 1020610030201 0 8.333,00 9.977,52
S 900-494/1 1020900049401 0 1.918,00 2.300,91
S 1270-688/1 1021270068801 0 6.845,00 12.350,70
S 1270-688/10 1021270068810 0 68,00 68,00
S 1270-688/17 1021270068817 0 113,40 303,05
S 1360-726/1 1021360072601 0 3.491,00 4.513,01
S 1450-764/1 1021450076401 0 4.802,00 5.251,72
S 1880-1114/1 1021880111401 0 18.593,00 22.494,63
S 2170-1310/1 1022170131001 0 5.766,00 6.829,59
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Risorse Umane

CHESI CARLA

TADOLINI PAOLA

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

AMMONTARE MONTE STIPENDI 1 1090000

AMMONTARE SALARIO ACCESSORIO 1 97424

DETERMINE DIRIGENZIALI 1 55

DIPENDENTI A TEMPO DETERMINATO GESTITI
NELL'ANNO

1 8

DIPENDENTI CESSATI PER PENSIONAMENTO 1 1

DIPENDENTI OGGETTO DI VALUTAZIONE 1 93

PRATICHE DI RISCATTO E RICONGIUNZIONE 1 10

TOTALE CEDOLINI 1 558

TOTALE UNITÀ GESTITE NELL'ANNO 1 93

AMMONTARE MONTE STIPENDI 2 1100000

AMMONTARE SALARIO ACCESSORIO 2 97424

DETERMINE DIRIGENZIALI 2 60

DIPENDENTI A TEMPO DETERMINATO GESTITI
NELL'ANNO

2 60

DIPENDENTI OGGETTO DI VALUTAZIONE 2 92

PRATICHE DI RISCATTO E RICONGIUNZIONE 2 10

TOTALE CEDOLINI 2 552

TOTALE UNITÀ GESTITE NELL'ANNO 2 92

S 2530-1468/1 1022530146801 0 3.544,00 5.714,32
S 2620-1510/1 1022620151001 0 3.725,00 4.258,97
S 2696-1641/1 1022696164101 0 4.536,00 5.249,47
S 120-109/9 1030120010909 0 4.100,00 5.500,00
S 120-114/1 1030120011401 0 4.500,00 9.500,00
S 210-152/9 1030210015209 0 300,00 600,00
S 300-182/9 1030300018209 0 200,00 200,00
S 480-250/9 1030480025009 0 300,00 300,00
S 570-280/9 1030570028009 0 200,00 200,00
S 1230-654/9 1031230065409 0 600,00 600,00
S 1230-656/9 1031230065609 0 300,00 400,00
S 1320-716/9 1031320071609 0 100,00 100,00
S 1410-745/9 1031410074509 0 200,00 200,00
S 1840-1090/9 1031840109009 0 200,00 200,00
S 2130-1302/9 1032130130209 0 300,00 300,00
S 2220-1340/9 1032220134009 0 100,00 300,00
S 2490-1410/9 1032490141009 0 600,00 795,51
S 140-135/0 1040140013500 0 12.076,00 31.496,25
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005030109
GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEGLI
AMMINISTRATORI E DEI COLLABORATORI

ATTIVITA ORDINARIA

MUCCIARINI MARILENA

Servizio Gestione Risorse Umane

Descrizione scheda

Il Centro di Responsabilità provvede:
- alla liquidazione dei compensi per indennità di carica e rimborsi spese a favore degli Amministratori comunali,
- al versamento dei contributi previdenziali ed assistenziali in sostituzione dei datori di lavoro all'I.N.P.S. e alle Casse autonome di
previdenza,
- alla liquidazione dei compensi derivanti dal conferimento di incarichi di collaborazioni coordinate e continuative,
- al versamento del contributo integrativo INPS ed alla iscrizione obbligatoria INAIL,
- alla liquidazione del compenso relativo a gettoni di presenza e rimborsi spese a componenti commissioni,
- alla liquidazione dei compensi relativi a borse di studio nell'ambito dell'iniziativa della Provincia di Modena  ''Lavoro Estivo
Guidato", riservata ad alunni delle scuole superiori,
- alla gestione dei rapporti di lavoro occasionale retribuiti tramite buoni lavoro - voucher,  - - al rilascio dei modelli CUD per i
redditi da lavoro assimilato,
- allla Denuncia mensile analitica e alla compilazione dei quadri relativi al modello 770.

Risorse Umane

CHESI CARLA

TADOLINI PAOLA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

CONTRATTI DI LAVORO ATIPICI 1 1

TOTALE CEDOLINI 1 92

TOTALE UNITÀ GESTITE NELL'ANNO 1 23

CONTRATTI DI LAVORO ATIPICI 2 1

TOTALE CEDOLINI 2 86

TOTALE UNITÀ GESTITE NELL'ANNO 2 22

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

S 30-16/2 1030030001602 3 6.706,43 15.509,49
S 30-16/3 1030030001603 0 15.000,00 15.000,00
S 1250-682/2 1041250068202 0 800,00 800,00
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005030111
ACQUISIZIONE DI BENI E SERVIZI DIVERSIATTIVITA ORDINARIA

MUCCIARINI MARILENA

Servizio Gestione Risorse Umane

Descrizione scheda

Il Centro di responsabilità deve curare tutti gli adempimento connessi alla tempestiva ed efficiente acquisizione di beni e servizi, il
cui acquisto non sia assegnato alla competenza di altri Servizi Comunali, per assicurare il funzionamento del Servizio Gestione
Risorse Umane, spetta  altresì al Centro di Responsabilità l'affidamento degli incarichi professionali di pertinenza.
In particolare tra le prestazioni di competenza della struttura si rileva il servizio di mensa e buoni pasto ai dipendenti .
L'individuazione delle ditte fornitrici degli articoli e delle prestazioni richieste avverrà, a seconda del tipo di beni richiesti, nel
rispetto delle modalità di fornitura individuate con apposita determinazione a contrattare adottata nel rispetto della normativa
vigente (ex. Art. 192 del D.lgs 18.08.2000 , n. 267).

Risorse Umane

CHESI CARLA

TADOLINI PAOLA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

DETERMINE DIRIGENZIALI 1 3

DETERMINE DIRIGENZIALI 2 3

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 480-414/0 3010480041400 0 500,00 500,00
S 660-337/3 1030660033703 0 29.000,00 29.365,47
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005030211
SERVIZIO SEGRETERIA GENERALE - PARTECIPAZIONE AGLI
OBIETTIVI STRATEGICI, INNOVATIVI E DI MIGLIORAMENTO

SCHEDA DI RACCORDO

SOCI CRISTINA

Servizio Segreteria Direzione Generale

Descrizione scheda

Oltre alle funzioni di supporto alla Segreteria Generale, il CdR esercita analoghe attività di assistenza e coordinamento degli
ulteriori Centri di Responsabilità nell'ambito delle funzioni gestionali agli stessi attribuite in esito alle specifiche competenze. In
particolare, si ritiene utile e doveroso segnalare di seguito, a titolo meramente esemplificativo e non esaustivo, alcuni dei campi di
intervento maggiormente impegnativi e strategici: a) rafforzamento delle attività finalizzate all'applicazione delle ultime novità in
materia di: 1) decertificazione - L. 18/11/2011, n. 183; 2) liberalizzazioni - D.L. 24/01/2012, n. 1 convertito con modificazioni
dalla L. 24 marzo 2012, n. 27; 3) semplificazione - D.L. 9/02/2012, n. 5 convertito con modificazioni dalla L. 4 aprile 2012, n. 35;
4) conclusione del procedimento dal D.L. 21/06/2013, n. 69 convertito con modificazioni dalla L. 9 agosto 2013, n. 98; b)
attuazione della riforma del Codice dell'Amministrazione Digitale negli aspetti afferenti i rapporti fra P.A. e cittadini e imprese, la
sicurezza dei sistemi e dei dati nonché, principalmente la dematerializzazione e digitalizzazione amministrativa; c) gestione dei
necessari adempimenti finalizzati alla definizione delle procedure di acquisizione della disponibilità delle aree destinate
all'adeguamento e messa in sicurezza della strada comunale Pratolino - Malandrone per le partite avviate sino al 31 dicembre
2015; d) adozione degli provvedimenti di aggiornamento ed adeguamento richiesti in esito alla costante attuazione del D.Lgs.
27/10/2009, n. 150. Particolare rilievo, infine, merita l'attività, già pesantemente avviata nel passato esercizio, relativa alla
concreta attuazione dei nuovi adempimenti in materia di anticorruzione nonché pubblicazione e accesso dei dati ai fini
dell'integrità e del controllo diffuso (L. 190/2012 e D.Lgs. 33/2013). Si veda in merito specifica scheda allegata.

Risorse Umane

FERRARI CINZIA

MINELLI LUCA

MORELLI PAOLA

N° Fasi Termine Peso %

1 ESERCIZIO DELLE ATTIVITA' NECESSARIE SECONDO LA DOVUTA TEMPISTICA IN RELAZIONE ALLE
FUNZIONI SOPRA ELENCATE 31/12/2013 100.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

PROCEDIMENTI CONCLUSI 2 1

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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`̂]]�̂\eUaX]X"��"aXhĥ "���"̀[]]̂"][dd["�"ZX_[hg\["�����"Zs"����N"?@@A;B?R;"Q;<"*O&O$O"HI"!@AD=E"LMHzN"<O"IL"

E"F?="*EQAER;"=EGDi=?RDB;"~"?@AD=E"LMHzN"<O"zP"AEQ?<RE"�TUVWXVUYUXZU"UZ"ĥ e[\Û"̀U"UZaXZ�[\UgU]Uef"["
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c%0*!$=!450 *$)%.E$%0*20.4%:;<330.0 %$2%0:%= 77$!! %4%.<0%0:%># //$201$*! %># 14*4C%

c%>#$41" : )%.E$%0*20.4%:$%* #1$%20%:$77$%$F %#$7 :41$*! %.E$%:4%:$70!!014* %$%7:0%4!!0%0=!#<!! #0%.E$%:4%

. ##$24* C%

c%1 !0/450 *$)%.E$%2$=.#0/$#$%:$%#470 *0%70<#020.E$%$%:$%/4:<!450 *0%2$7:0%0*!$#$==0%.E$%= * %4%3 *241$*! %

2$:: %=>$.030. %4!! %4110*0=!#4!0/ %42 !!4! %@N% "":074! #04%2 > %:4%:$77$%*+%&-(F(̀ '̀BH%#0=<:!4%20%!<!!4%

$/02$*54%:;01> #!4*54%2$::4%1 !0/450 *$)%>$#%:4%#$2450 *$%2$::4%A<4:$%2$/$%$==$#$%> =!4%>4#!0. :4#0==014%

4!!$*50 *$)%. *%#07<4#2 %42%<*%4==<*! %4%2<>:0.$%/4:$*54H%

d%<*4%1 !0/450 *$%=0*!$!0.4%* *%N%*$.$==4#041$*!$%$330.4.$C%

d%<*4%1 !0/450 *$%4#!0. :4!4%* *%N%*$.$==4#041$*!$%$=4<=!0/4C%

64%1 !0/450 *$%2$/$%$==$#$%01> =!4!4%$%#$24!!4%0*%1 2 %!4:$%24%K= 220=34#$L%= >#4!!<!! %:$%$=07$*5$%2$:%

:$!! #$%1$20 %$%* *%= : %A<$::$%2$::;422$!! %40%:4/ #0H%2$/$%>$#!4*! %$==$#$%01> =!4!4%=$. *2 %.#0!$#0%20%

.E04#$554%$=> =0!0/4%$%20%=$A<$*504:0!?%2$7:0%$:$1$*!0%2$=.#0!!0/0C%



 !"#$%&$#'#(&)!*+,!*&-'#,-,!./!%0&-1-*#/!"#*+#/0/'#(/!",..2,33,''&!(&.1'&!,!*&$'#'1#$*,!./!"#*+#/0/4#&-,!"#!

(&.&-'5!(,0/!,!%0&%0#/!",..6/1'&0#'5!*+,!/"&''/!.6/''&7!

 !"/'/)!.1&8&!,!$&''&$*0#4#&-,9!

!

!

:/!*&-3#810/4#&-,!",../!",',0;#-/4#&-,!*&;,!/''&!/;;#-#$'0/'#(&!*&-!-&',(&.,!80/"&!"#!*&;%.,$$#'5!#-"1*,!

/!0#.,(/0-,!./!$'01''10/<=/$,)!-&-*+>!.,!$#-8&.,!*&;%&-,-'#!*&$'#'1'#(,9!

?,.!0,$'&!./!%0,$,-4/!"#!'1''#!8.#!,.,;,-'#!,$$,-4#/.#!-&-!/$$#*10/!./!@%,03,4#&-,!3&0;/.,!,!$&$'/-4#/.,@!

",..2/''&)!$'/-',!./!-,*,$$/0#/!*&,0,-4/!",..&!$',$$&!*&-!%0#-*#%#!A(,0#"#*#'5)!*&;%.,',44/)!,**9B!,!*0#',0#!

A0#$%,''&!",../!%0#(/*C)!*+#/0,44/)!,**9B!3&-"/;,-'/.#!%,0!./!'0/"14#&-,!,33#*/*,!",..2/4#&-,!/;;#-#$'0/'#(/9!

D#$1.'/!1'#.,)!%,0'/-'&)!%0&*,",0,!/"!1-/!#-"#(#"1/4#&-,!",..,!@*&;%&-,-'#<=/$,@!",.!*&0%1$!",../!

",',0;#-/4#&-,!,!/"!1-/!*&-',$'1/.,!",3#-#4#&-,!"#!@,.,;,-'#!"#!#;%&$'/4#&-,@)!#-*#",-'#!$1..&!$',$$&!

%0&*,$$&!3&0;/'#(&9!

E-!$&$'/-4/!8.#!1-#!,!8.#!/.'0#!%&$$&-&!,$$,0,!0#%&0'/'#!/..&!$*+,;/!8,-,0/.,!*+,!$#!%0&%&-,!"#!$,81#'&!,!*+,!

*&-$,-',!"#!(,0#3#*/0,)!$1../!$*&0'/!",#!*0#',0#!1'#.#44/'#!%,0!.,!*+,*F<.#$')!$#/!8.#!/$%,''#!3&0;/.#!$#/!#!%0&3#.#!

*&-',-1'#$'#*#)!$#/!/-*&0/!#!"/'#!8,$'#&-/.#!%#G!$#8-#3#*/'#(#!"#!&8-#!",',0;#-/4#&-,!/"&''/'/!"/.!"#0#8,-',!A&!

/8.#!/.'0#!$&88,''#!,H1#%/0/'#B9!



 !"#$%&%'()*%+",%-.%/0,1.2(03"%4"--"%5"*",1(3.2(03(%

%

6789:8;<=>79?%

@A3/0,1.2(03(%(3)",(,"%

.B*01.*(#.1"3*"%4.-%

)0/*C.,"%(3%)"4"%4(%

D"3",.2(03"% 4"--E.**0%

B3.%F0-*.%3B1",.*.%-.%

,"-.*(F.%+,0+0)*.G%

%

%

H>IJ79%K=%L;MJNN>%79N%OP=Q7;7>%

R,0F(3#(.%4(%S04"3.%

%

TU%VUU%4"-%VWVWVU%

XQQ988>?%

.G%)(3*"*(#0Y% 1.%

,(.))B3*(F0% 4"(%

+,(3#(+.-(% "-"1"3*(%

4"--.%4"#()(03"Z%

[G%,"4.**0%(3%1040%4.%

,()+"**.,"%-"%30,1"%

4(% *B*"-.% 4"--.%

+,(F.#\Z%

#G%,"4.**0%(3%1040%4.%

"F(4"32(.,"%-E.1[(*0%

3"-% ]B.-"% (-%

+,0FF"4(1"3*0%

")+-(#.%(%)B0(%"//"**(U%

%̂_E%+,"#().*0%(-%#03*"3B*0%4"-%+,0FF"4(1"3*0%̀abbcdaefghi%jakilcm%anopcqcrcigf%

dc%sfgc%i%qflkcrcm%nigbflcefghi%dc%cgnalcnim%adircigf%ecqplf%iltagcrrahckfm%

fnnuvwZ%

%̂x030%(34(#.*(%(%,(/",(1"3*(%#03*.[(-(%̀ylfgiharcigfm%ceyftgim%jcopcdarcigf%

qyfqavwZ%

%̂x030%(34(#.*(Y%0F"%3"#")).,(0Y%(%)0DD"**(%"F"3*B.-1"3*"%(3*",")).*(%4.-%

+,0FF"4(1"3*0w%A3%#.)0%4(%4.*(%)"3)([(-(Y%-E0DD"**0%z%,"4.**0%(3%1040%4.%303%

#03)"3*(,"%(-%#0--"D.1"3*0%*,.%+,")*.2(03"%0DD"**0%4"-%+,0FF"4(1"3*0%"%

)0DD"**0%(3*",")).*0w%
%

{9:|>7:;}=N9?%

(34(#.2(03"% 4"-%

)0DD"**0%#!"%.40**.%

-E.**0%

%̂_E%(34(#.*0%(-%,(/",(1"3*0%").**0%.-%)0DD"**0%#!"%.40**.%-.%4"*",1(3.2(03"%̀cj%

dclctfghfm%tjc%ajhlc%qittfhhc%fopcyalahcvw%

%̂_E%,(#!(.1.*0Y%3"-%#0,+0%4"--E.**0Y%(-%+,0FF"4(1"3*0%4.-%]B.-"%)(%4")B1"%-.%

#01+"*"32.%.4%"1.3.,"%-E.**0w%

~88=%|P9:J||>:8=% %̂x030%(34(#.*(%D-(%.**(%+,")B++0)*(%̀�cjagncim%�cagi%�qfnphcki%dc%�fqhcigf��cagi%

�fhhatjcahi%dftjc%�scfhhckc��cagi%dfjjf%�flbileagnfm%fnnuvw%

LP9:J||>:8=%K=%K=P=88>%9%

Q=JP=K=�=% =79P978=%

�>789:8>%9%:=8J;<=>7=%

P9N;8=M=% ;NN�;K><=>79%

K9NN�;88>?%

.G%'"DD(Z%

[G%x*.*B*0Z%

#G%�"D0-.1"3*(Z%

4G%�**(% .% F.-"32.%

D"3",.-"%"%)(1(-.,(Z%

"G%5"-([",.2(03(% �%

5"*",1(3.2(03(U%

%̂x030%(34(#.*(%(%+,")B++0)*(%30,1.*(F(%(3%,.D(03"%4"(%]B.-(%-E�11(3()*,.2(03"%

,".-(22.%-E(3*",F"3*0%̀ad%fqu%lcbflcefghi%jftcqjahcki%i%lftijaefghalfvw%

%̂x030%,(+0,*.*(%*B**(%(%3"#")).,(%,(/",(1"3*(%)*.*B*.,(%"%,"D0-.1"3*.,(%,"-.*(F(%

.--E.402(03"%4"-%+,0FF"4(1"3*0w%

%̂_E%(34(#.*.%-.%#0,,"-.2(03"%*,.%(%+,")B++0)*(%4(%/.**0%"4%(%+,")B++0)*(%30,1.*(F(
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bSÌMHIJTEINH'PM'SIJ'GNFSNNSFJQ'ELLC0Y'

Z'[252'75>71/93'@3'?2>/@79c'125'@3'̂:/@7'87'B:2@'43/@766/43'@d75934B3592'_JP'EGW'

DEF'SI'DFHeKETJ'PM'LJFJNNEFE'NELIMLHQ'LHI'KaJLRSMGM̀MHIE'PM'SIJ'bHFIMNSFJ'

DJFNMLHKJFE'H'TEPMJINE'MILJFMLHXY'

Z'[252'38=@7179/93'@3'387\3563'>3@@df??757894/67253'75'43@/67253'/@@d75934B3592

_JP'EGW'DEF'JLRSMGM̀MHIE'PM'SI'GEFVM̀MHQ'MIPMLJ̀MHIE'PEUKM'EKETEINM'PM'

RSJKMbMLJ̀MHIE' DFHbEGGMHIJKMNO' LgE' FMGDHIPHIH' JKKE' EGMUEÌE'
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005030220
ATTUAZIONE SISTEMA DEI CONTROLLI INTERNIOBIETTIVO STRATEGICO

SOCI CRISTINA

Servizio Segreteria Direzione Generale

Descrizione scheda

L'articolo 3, comma 1, lett. d) del D.L. 10 ottobre 2012, n. 174, convertito con modificazioni dalla legge 7 dicembre 2012, n. 213,
ha modificato gli articoli 147 e seguenti del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 "Testo Unico delle leggi sull'ordinamento
degli enti locali", riformulando la disciplina dei sistemi di controllo interni.
Il comma 2, dell'articolo 3 sopra citato dispone poi che "gli strumenti e le modalità di controllo interno di cui al comma 1, lettera
d), sono definiti con regolamento adottato dal Consiglio e resi operativi dall'ente locale".
In particolare, in esito al quadro normativo suddetto, il sistema dei controlli interni vigente, per quanto attiene gli enti locali aventi
una dimensione demografica quale quella del Comune di Pavullo nel Frignano superiore ai 15.000 abitanti, prevede la vigenza,a
decorrere dal 01.01.2015 di tutte le tipologie di controllo e, nel dettaglio:
- controllo di gestione (art. 147, comma 2);
- controllo sulla qualità dei servizi erogati (art. 147, comma 2, lett.e)).
- controllo di regolarità amministrativa e contabile (trattasi, in realtà, di due controlli distinti - art. 147 bis);
- controllo strategico (art. 147 ter);
- controllo sugli organismi gestionali esterni e, in particolare, sulle società partecipate non quotate (art. 147, comma 2, lett.d) e
147 quater);
- controllo sugli equilibri finanziari (art. 147 quinquies).

Risorse Umane

N° Fasi Termine Peso %

1 ESERCIZIO DELLE ATTIVITA' NECESSARIE SECONDO LA DOVUTA TEMPISTICA IN RELAZIONE ALLE
FUNZIONI SOPRA ELENCATE 31/12/2014 100.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ATTI SOTTOPOSTI A CONTROLLO 1 20

RILIEVI FORMULATI 1 5

ATTI SOTTOPOSTI A CONTROLLO 2 20

RILIEVI FORMULATI 2 5

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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ESERCIZIO ATTIVITA' ISTITUZIONALE DEL SERVIZIO
SEGRETERIA

ATTIVITA ORDINARIA

SOCI CRISTINA

Servizio Segreteria Direzione Generale

Descrizione scheda

Il Centro di Responsabilità ha il compito primario di assicurare una corretta attività di coordinamento e supporto operativo ai
Servizi comunali nella redazione degli atti amministrativi propri degli organi burocratici dell'Amministrazione Comunale.
La struttura provvede altresì alla gestione degli adempimenti connessi alla formalizzazione dei Decreti Sindacali curandone le fasi
dell'istruttoria, della predisposizione e della relativa archiviazione; si occupa, inoltre, degli adempimenti amministrativi connessi
alla gestione della Convenzione nonchè dell'Accordo di collaborazione afferenti il Servizio di Segreteria. In merito a quest'ultimo,
in particolare, con deliberazione della Giunta Comunale assunta il 2 dicembre 2014, n. 100, si è proceduto a confermare la
collaborazione di che trattasi sino alla elezione del nuovo Presidente dell'Unione stessa. Il C.D.R. collaborerà altresì con il
Segretario generale nella gestione degli ultimi adempimenti procedurali connessi all'attuazione del D.L. 78/2010 in merito alla
messa in liquidazione della Aeroporto S.r.l.. Al Centro di Responsabilità, congiuntamente, per quanto attiene la parte informatica,
all'U.O. Gestione reti e logica dei sistemi, sono altresì attribuite funzioni di collaborazione nell'applicazione del D.Lgs. 30 giugno
2003 n. 196, meglio noto come ''Codice in materia di protezione dei dati personali'' o testo unico della privacy. In allegato viene
posta, inoltre, scheda illustrativa di dettaglio afferente la gestione degli incarichi legali e notarili di competenza.
L'U.O. Gestione reti e logia dei sistemi proseguirà, inoltre, nell'esercizio delle attività di competenza connesse, a titolo
esemplificativo e non esaustivo, ai sistemi di trasmissione dati e al sistema di videosorveglianza, negli aspetti di competenza.
L'U.O. in parola è incaricata anche delle funzioni di Ufficio di Registrazione e rilascio di servizi di certificazione digitale.

Risorse Umane

FERRARI CINZIA

MINELLI LUCA

MORELLI PAOLA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ATTI SINDACALI 1 5

DETERMINE DIRIGENZIALI 1 350

ATTI SINDACALI 2 5

DETERMINE DIRIGENZIALI 2 350

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 940-706/3 3050940070603 0 0,00 0,00
S 120-124/0 1030120012400 0 4.000,00 28.778,90
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NUOVI ADEMPIMENTI: ARMONIZZAZIONE CONTABILEOBIETTIVO STRATEGICO

COVILI FABRIZIO

Area Servizi Finanziari

Descrizione scheda

Risorse Umane

BRUSIANI SABRINA

CASTELLI CLARA

ZUCCARINI STEFANIA

N° Fasi Termine Peso %

1 attività di formazione sulla nuova normativa 31/12/2014 20.00

2 riclasssificazione piano dei conti 30/11/2014 50.00

3 attività di formazione tutti i servizi comunali 31/12/2014 10.00

4 certificazione dei crediti sulla piattaforma 31/07/2014 10.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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Dal 01 gennaio 2015 entrerà in vigore la nuova contabilità “armonizzata”, ossia il processo di 
riforma della contabilità pubblica, avviato nel 2009 dalla legge 42 per gli enti territoriali  e dalla 
legge 196 per il bilancio dello Stato e le altre amministrazioni pubbliche. Obiettivo della riforma è la 
realizzazione di un sistema contabile omogeneo, necessario ai fini del coordinamento della finanza 
pubblica, del consolidamento dei conti pubblici, anche per rispondere con maggiore efficienza alle 
verifiche disposte in ambito europeo, delle attività connesse alla revisione della spesa pubblica e 
per la determinazione dei fabbisogni e costi standard. Al fine di dare attuazione alla riforma occorre 
adeguare il nostro sistema informativo contabile ai principi della riforma, con particolare riferimento 
alle scritture di contabilità finanziaria, alla classificazione del bilancio, all’affiancamento della 
contabilità economico-patrimoniale attraverso l’adozione del piano dei conti integrato, l’ 
elaborazione del bilancio consolidato con i propri organismi e enti strumentali secondo modalità 
dettagliatamente individuate dai principi contabili applicati allegati alla riforma, la cui corretta 
applicazione garantirà l’armonizzazione dei conti pubblici. 
Per dare attuazione a questo fondamentale cambiamento occorre coinvolgere l’intera struttura 
dell’ente. 
Nel corso dell’anno 2014 occorrerà quindi procedere alla riclassificazione dell’intero bilancio con i 
nuovi criteri della competenza finanziaria potenziata, all’implementazione del sw Ads rimanendo 
sempre aggiornati rispetto tempistiche e modalità per le quali si attende un decreto nell’estate del 
corrente anno. 

 
E’ previsto nei prossimi giorni l’emanazione di un decreto che modificherà sostanzialmente le 
procedure relative alla gestione delle fatture (registro unico delle fatture) e certificazione dei crediti 
( procedimento che non è di responsabilità unica del servizio finanziario ma di tutte le posizioni 
organizzative relativamente alle fatture di propria competenza) variando sia le modalità di utilizzo 
che il ruolo della piattaforma per la certificazione dei crediti (sistema PCC). Le funzionalità del 
sistema PCC, che attualmente permettono di comunicare e certificare i debiti scaduti per 
somministrazioni, forniture e appalti e per obbligazioni relative a prestazioni professionali (di 
seguito, debiti commerciali), saranno integrate con nuovi moduli applicativi, che supporteranno in 
modo continuativo il monitoraggio dei predetti debiti e dei relativi tempi di pagamento, 
consentendo, a regime,  ai soggetti interessati di tracciare e rendere trasparente l’intero ciclo di 
vita dei debiti commerciali per i quali sia stata emessa fattura (o richiesta equivalente di 
pagamento), sia in formato cartaceo che elettronico. Per applicare tutto questo sarà necessario 
svolgere un’attività di informazione, formazione e controllo sull’intera struttura.  
 



005020120
ACCORDO DI COLLABORAZIONE CON IL COMUNE DI
SERRAMAZZONI CONCERNENTE IL SERVIZIO FINANZIARIO E
ARMONIZZAZIONE CONTABILE

OBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

COVILI FABRIZIO

Area Servizi Finanziari

Descrizione scheda

Risorse Umane

BRUSIANI SABRINA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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005020180
SUPPORTO ATTIVITA DI GESTIONE ENTRATE CORRENTI E
RECUPERO  RESIDUI ATTIVI

OBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

COVILI FABRIZIO

Area Servizi Finanziari

Descrizione scheda

Risorse Umane

BRUSIANI SABRINA

CASTELLI CLARA

ZUCCARINI STEFANIA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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005020103
PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E FINANZIARIAATTIVITA ORDINARIA

COVILI FABRIZIO

Area Servizi Finanziari

Descrizione scheda

Il progetto ha la finalità di supportare gli Organi e i centri di responsabilità nei percorsi di pianificazione, programmazione e
budgeting interni all'ente, garantendo l'integrazione tra i documenti e tra la parte programmatica e contabile degli stessi, in
particolare nell'anno 2016 con l'entrata in vigore della contabilità armonizzata.

N° Fasi Termine Peso %

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 0-5010/3 0000901015010 3 10.000,00 20.155,87
E 0-5010/4 0000901015010 4 10.000,00 10.000,00
E 0-5040/7 0000901015040 7 600.000,00 603.321,77
E 0-5010/2 0000901035010 2 100.000,00 101.061,71
E 0-5030/0 0000902015030 0 50.000,00 51.788,91
E 0-5040/2 0000902015040 2 100.000,00 101.168,96
E 40-8/0 1010040000800 0 0,00 0,00
E 45-9/0 1010045000900 0 1.800.000,00 3.079.465,40
E 45-10/0 1010045001000 0 0,00 0,00
E 105-45/0 1030105004500 0 271.000,00 534.951,69
E 50-11/0 2010050001100 0 3.000,00 3.000,00
E 130-100/5 2010130010005 0 17.133,38 17.133,38
E 130-100/13 2010130010013 0 22.650,00 22.650,00
E 130-100/21 2010130010021 0 21.644,60 21.644,60
E 130-100/22 2010130010022 0 18.000,00 18.000,00
E 140-106/8 2010140010608 0 0,00 0,00
E 140-106/12 2010140010612 0 1.000,00 1.000,00
E 440-340/8 2010440034008 0 0,00 0,00
E 480-408/0 2010480040800 0 8.399,31 20.998,68
E 480-420/0 2010480042000 0 0,00 0,00
E 940-700/5 2010940070005 0 0,00 14.449,23
E 940-706/8 2010940070608 0 20.000,00 20.000,00
E 730-530/2 3010730053002 0 900,00 1.108,00
E 860-590/1 3010860059001 0 123.242,25 246.484,50
E 860-592/6 3010860059206 0 41.856,37 83.712,74
E 880-608/0 3010880060800 0 26.000,00 26.000,00
E 880-611/0 3010880061100 0 21.978,30 21.978,30
E 940-735/0 3010940073500 0 0,00 0,00
E 890-630/0 3030890063000 0 1.800,00 1.800,00
E 890-632/0 3030890063200 0 200,00 396,24
E 890-636/0 3030890063600 0 1.000,00 1.000,00
E 910-650/0 3030910065000 0 4.000,00 4.000,00
E 920-686/0 3040920068600 0 7.000,00 7.000,00
E 930-690/0 3040930069000 0 263.414,00 263.414,00
E 930-692/0 3040930069200 0 0,00 0,00
E 940-738/0 3040940073800 0 143.123,40 214.685,10
E 480-412/0 3050480041200 0 25.000,00 60.158,05
E 720-524/5 3050700052405 0 5.000,00 5.000,00
E 940-704/6 3050940070406 0 15.000,00 30.000,00
E 940-706/10 3050940070610 0 4.000,00 4.000,00
E 940-729/0 3050940072900 0 6.000,00 20.142,80
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Risorse Umane

BRUSIANI SABRINA

CARBONI IVONNE

CASTELLI CLARA

ZUCCARINI STEFANIA

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E 950-752/0 5010950075200 0 500.000,00 500.000,00
E 950-753/0 5010950075300 0 0,00 0,00
E 1070-902/0 5021070090200 0 0,00 0,00
E 1090-946/0 7011090094600 0 4.000.000,00 4.000.000,00
S 0-5010/3 0000701015010 3 10.000,00 17.572,35
S 0-5010/4 0000701015010 4 10.000,00 10.000,00
S 0-5010/2 0000701035010 2 100.000,00 105.242,04
S 0-5040/2 0000702015040 2 100.000,00 100.464,70
S 0-5040/7 0000702025040 7 600.000,00 762.526,15
S 0-5030/0 0000702045030 0 50.000,00 64.771,42
S 250-166/11 1020250016611 0 810,00 810,00
S 430-234/15 1020430023415 0 6.000,00 6.000,00
S 30-34/0 1030030003400 0 26.000,00 26.000,00
S 120-102/32 1030120010232 0 3.931,07 3.931,07
S 210-155/0 1030210015500 0 1.200,00 2.400,00
S 210-156/0 1030210015600 0 5.000,00 5.969,24
S 2490-1422/16 1032490142216 0 0,00 0,00
S 880-491/2 1040880049102 0 0,00 0,00
S 1770-1044/6 1041770104406 0 18.482,59 18.482,59
S 2420-1388/2 1042420138802 0 106.480,00 216.960,00
S 2510-1450/0 1042510145000 0 3.000,00 9.132,14
S 2510-1457/1 1042510145701 0 20.000,00 20.000,00
S 2510-1461/2 1042510146102 0 420.000,00 805.843,44
S 2510-1461/3 1042510146103 0 17.000,00 33.362,26
S 240-164/0 1070240016400 0 13.000,00 13.000,00
S 700-350/0 1100700035000 0 30.000,00 42.308,62
S 710-352/0 1100710035200 0 0,00 0,00
S 730-356/3 1100730035603 0 122.000,00 0,00
S 740-358/0 1100740035800 0 66.300,00 66.300,00
S 3760-2180/2 2033760218002 0 5.000,00 5.000,00
S 3290-2034/0 3023290203400 0 0,00 0,00
S 8040-4495/0 4038040449500 0 11.074,90 11.074,90
S 8000-4480/0 5018000448000 0 4.000.000,00 5.399.523,12
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005020111
GESTIONE DELL'INDEBITAMENTO, TESORERIA E TITOLIATTIVITA ORDINARIA

COVILI FABRIZIO

Area Servizi Finanziari

Descrizione scheda

Il progetto ha la finalità di modulare la struttura del debito al fine di ridurre gli oneri finanziari correlati e ottimizzare la gestione
della liquidità disponibile per favorirne il reinvestimento a breve e medio periodo. Si articola in:
o Gestione dei finanziamenti
Comprende la gestione dell'istruttoria per l'acquisizione dei finanziamenti e dei successivi piani di ammortamento dei mutui
concessi e la gestione amministrativa degli stessi.
o Gestione degli oneri finanziari
Comprende il calcolo delle rate di ammortamento dei mutui, semestrale o bimestrale, sia per la parte di restituzione del capitale
che di quella del pagamento degli interessi i e prevede il controllo dell'evoluzione dei tassi d'interesse, in particolare, di quelli
variabili. Gestione delle azioni
o Gestione della tesoreria
Comprende l'attività di riscontro dei pagamenti e delle riscossioni effettuate dal Comune con le risultanze del conto del tesoriere.
Comprende, inoltre, l'effettuazione delle verifiche di cassa mensili (anche finalizzate alla stesura del verbale di verifica della cassa
con il resoconto del tesoriere).
o Gestione della liquidità tesoreria mista
Comprende la previsione e la gestione dell'evoluzione temporale dei flussi di entrata e di spesa tesoreria "mista" al fine di
ottimizzare il rendimento dei fondi presenti all'interno del conto acceso presso il tesoriere.
o Gestione di titoli e valori
Comprende con riferimento alle fideiussioni e alle somme in contanti, la registrazione e la custodia dei depositi (di polizze o
libretti di risparmio) costituiti da terzi a garanzia di lavori o forniture e la successiva eventuale restituzione di dette polizze o
libretti.
Comprende, inoltre, la gestione dei titoli e dei valori di proprietà dell'ente trasmessi in custodia al tesoriere.

N° Fasi Termine Peso %

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 1110-982/0 6031110098200 0 0,00 0,00
E 1110-988/0 6031110098800 0 200.000,00 230.000,00
E 1110-991/0 6031110099100 0 0,00 500.000,00
E 1110-997/0 6031110099700 0 100.000,00 385.726,00
E 1110-1052/2 6031110105202 0 800.000,00 811.116,57
E 1110-1060/0 6031110106000 0 0,00 42.000,00
E 1110-1070/0 6031110107000 0 250.000,00 592.145,83
E 1110-1084/0 6031110108400 0 0,00 50.000,00
S 420-232/1 1070420023201 0 46.394,33 64.196,47
S 420-232/5 1070420023205 0 15.010,55 22.712,17
S 420-232/6 1070420023206 0 2.284,45 2.914,40
S 420-232/7 1070420023207 0 30.711,94 46.834,26
S 690-348/1 1070690034801 0 13.520,41 20.932,71
S 1170-626/1 1071170062601 0 9.967,13 15.265,45
S 1170-626/6 1071170062606 0 512,93 615,72
S 1260-686/1 1071260068601 0 17.555,48 28.398,73
S 1260-686/5 1071260068605 0 4.007,67 4.924,39
S 1260-686/6 1071260068606 0 8.933,30 12.728,61
S 1440-762/1 1071440076201 0 47.565,77 76.662,45
S 1485-798/1 1071485079801 0 10.000,00 10.000,00
S 1495-836/1 1071495083601 0 4.573,71 7.070,17
S 1495-836/5 1071495083605 0 174,62 207,59
S 1495-836/6 1071495083606 0 1.273,06 1.795,98
S 1600-998/1 1071600099801 0 113.252,15 173.454,74
S 1600-998/5 1071600099805 0 34.009,32 50.552,44
S 1600-998/6 1071600099806 0 6.642,87 9.206,49
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Risorse Umane

ZUCCARINI STEFANIA

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

S 1600-998/7 1071600099807 0 8.554,75 13.064,75
S 1690-1024/1 1071690102401 0 3.915,58 6.189,12
S 1690-1024/5 1071690102405 0 3.037,46 4.620,97
S 1780-1048/1 1071780104801 0 0,00 30,91
S 1980-1232/1 1071980123201 0 11.053,70 17.953,78
S 1980-1233/1 1071980123301 0 14.266,24 22.932,53
S 2070-1286/1 1072070128601 0 2.370,50 3.738,61
S 2160-1308/1 1072160130801 0 2.446,93 3.849,76
S 2160-1308/6 1072160130806 0 660,82 942,03
S 2160-1308/7 1072160130807 0 3.404,74 5.186,02
S 2430-1390/1 1072430139001 0 8.345,55 12.781,85
S 2520-1469/1 1072520146901 0 727,24 1.113,81
S 2610-1508/1 1072610150801 0 18.767,00 26.902,12
S 2610-1508/5 1072610150805 0 2.429,96 3.696,76
S 2610-1508/6 1072610150806 0 1.416,03 2.018,61
S 2790-1746/1 1072790174601 0 10.551,29 17.471,72
S 8030-4492/5 4018030449205 0 295.671,50 389.028,00
S 8030-4492/6 4018030449206 0 182.529,12 272.574,45
S 8030-4492/7 4018030449207 0 55.541,50 82.345,50
S 8020-4490/1 4038020449001 0 1.243.138,85 1.842.727,45
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005040101
RAPPORTI CON CONSORZI ED ENTI A PARTECIPAZIONE
COMUNALE

ATTIVITA ORDINARIA

COVILI FABRIZIO

Area Servizi Finanziari

Descrizione scheda

Il progetto ha la finalità di assicurare la corretta gestione degli adempimenti amministrativi e contabili derivanti dalla
partecipazione ad enti o società.
Comprende l'attività di riscontro delle risultanze contabili dei consorzi e degli enti a partecipazione Comunale (azienda di
trasporto locale, HSST di Modena, riserva naturale orientata di Sassoguidano, Farmacia, Aeroporto di Pavullo S.r.L.,) mediante
l'analisi dei bilanci di previsione e dei conti consuntivi al fine di fornire le informazioni necessarie alla stesura dei documenti
contabili del Comune. Comprende, inoltre, per alcuni di questi enti, la ricerca delle modalità di copertura finanziaria e di
salvaguardia degli equilibri di bilancio nonché la gestione amministrativa e contabile delle fasi della spesa. Particolare attenzione
verrà dedicata alla società Areoporto srl in fase di liquidazione.
Il CdR garantirà altresì la gestione degli adempimenti ex art. 1 comma 587 e seguenti della Legge n. 296 del 27 dicembre 2006
(Legge finanziaria per l'anno 2007) previsti per le amministrazioni pubbliche relativamente alla partecipazione a consorzi e
società.
Inoltre il servizio si occupa dei rapporti finanziari in entrata e uscita con l'Unione dei Comuni del Frignano relativamente alla
gestione del Corpo unico intercomunale  del servizio sociale. In esito alle funzioni afferenti i Servizi Sociali, in particolare, si
rende necessario integrare il presente documento prevedendo la sottoscrizione di un accordo di transazione in merito ad un credito
residuo dell'Amministrazione Comunale riferito ad un ex ospite del Centro Servizi Fili d'Argento in situazione di grave indigenza
ora deceduto. A tal fine si allega lo schema relativo.

Risorse Umane

BRUSIANI SABRINA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 140-102/0 2010140010200 0 30.000,00 30.000,00
E 500-426/0 3010500042600 0 500,00 500,00
E 630-482/0 3010630048200 0 80.000,00 80.426,00
E 510-428/0 3020510042800 0 74.410,97 232.804,67
E 930-691/0 3040930069100 0 3.060,00 3.060,00
E 940-704/5 3050940070405 0 17.000,00 18.074,56
E 1060-892/8 4051060089208 0 0,00 0,00
S 860-473/6 1030860047306 0 1.000,00 1.083,89
S 1750-1035/6 1031750103506 0 500,00 749,00
S 1750-1035/16 1031750103516 0 8.500,00 12.750,00
S 880-490/0 1040880049000 0 1.230,00 1.230,00
S 3940-2331/3 2023940233103 0 0,00 0,00
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005020121
GESTIONE INTEGRATA ENTRATE COMUNALI:
INFORMATIZZAZIONE DEI SISTEMI DI INCASSO DELLE RETTE
SCOLASTICHE

OBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

BRUSIANI SABRINA

Servizio Controlli Interni Contabilità

Descrizione scheda

Il progetto uno step di un processo pluriennale di gestione delle entrate in ottica di riconciliazione contabile dei movimenti di
tesoreria e quella dei diversi partitari (Rette, Tributi ad esempio). con possibilità di maggiori automatismi tesi all'efficentamento
dei processi interni all'ente stesso.

Risorse Umane

BARANZONI CARLA

GUAITOLI CLAUDIA

PICCHIETTI LAILA

ZUCCARINI STEFANIA

N° Fasi Termine Peso %

1 Verifica implementazione ed analisi delle criticità 28/02/2016 30.00

2 successive implementazioni sw 30/04/2016 20.00

3 test sulle integrazioni 30/06/2016 20.00

4 sistemazione eventuali errori e/o migliorie rilevate 31/08/2016 10.00

5 entrata a regime del sistema 31/10/2016 10.00

6 analisi congiuntamente tesoriere e Ads dei flussi provvisori di entrata 30/11/2016 10.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista
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005020401
CONTROLLO DI GESTIONE - STRUMENTI DI PIANIFICAZIONE,
PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DELL'ENTE-

OBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

BRUSIANI SABRINA

Servizio Controlli Interni Contabilità

Descrizione scheda

Analisi e aggionrnamento di tutti gli strumenti di pianificazione, programmazione e gestione introdotti ed utilizzati negli ultimi
anni (Linee programmatiche di mandato, Documento Unico di Programamzione, Piano  esecutivo di gestione, Piano degli
obiettivi e nuovo Piano delle performance di ente e personale) nella duplice ottica sia di rispondere ad esigenze di pianificazione,
di gestione operativa e di controllo strategico ed ordinario dell'ente, sia di poter essere utilizzati per l'applicazione del nuovo
sistema di valutazione del personale.  Anche nell'anno 2016 tale attività viene svolta anche sul Comune di Serramazzoni, per 10
ore settimanali.

Risorse Umane

COVILI FABRIZIO

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

INDICATORI RILEVATI 1 40

RILEVAZIONI ESEGUITE 1 1

ATTI STIPULATI 2 1

INDICATORI RILEVATI 2 20

RILEVAZIONI ESEGUITE 2 1
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005020301
SERVIZI ECONOMALIATTIVITA ORDINARIA

BRUSIANI SABRINA

Servizio Controlli Interni Contabilità

Descrizione scheda

Il servizio si occupa della gestione degli acquisti e servizi specificati nell'allegato e il responsabile del servizio ricopre il ruolo di
economo dell'ente. Si occupa inoltredell'aggionrnamento  dell'inventario beni mobili ed immobili Tale ruolo viene svolte anche
presso il Comune di Serramazzoni.

N° Fasi Termine Peso %

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 0-5050/0 0000901995050 0 10.000,00 12.957,82
S 0-5050/0 0000701995050 0 10.000,00 10.000,00
S 210-152/5 1020210015205 0 1.069,00 1.069,00
S 770-388/5 1020770038805 0 0,00 0,00
S 2490-1410/5 1022490141005 0 200,00 200,00
S 20-8/0 1030020000800 0 95,00 195,00
S 30-38/1 1030030003801 0 800,00 1.600,00
S 200-148/13 1030200014813 0 2.000,00 2.000,03
S 200-148/31 1030200014831 0 6.000,00 6.737,08
S 200-148/32 1030200014832 0 4.275,00 5.277,09
S 200-148/33 1030200014833 0 2.000,00 2.000,00
S 200-148/34 1030200014834 0 6.555,00 9.126,08
S 200-148/35 1030200014835 0 8.450,00 9.325,83
S 200-148/37 1030200014837 0 2.850,00 3.928,52
S 210-152/2 1030210015202 0 68.000,00 68.933,31
S 210-152/7 1030210015207 0 3.550,00 7.063,60
S 210-152/28 1030210015228 0 1.354,20 1.354,20
S 210-152/31 1030210015231 0 27.000,00 27.000,00
S 210-152/33 1030210015233 0 3.129,00 3.129,00
S 210-152/34 1030210015234 0 1.973,00 1.991,40
S 210-152/35 1030210015235 0 14.000,00 14.000,00
S 210-152/37 1030210015237 0 1.400,00 1.569,70
S 390-224/33 1030390022433 0 2.990,00 2.990,00
S 390-224/34 1030390022434 0 350,00 350,00
S 480-251/34 1030480025134 0 162,00 162,00
S 770-388/33 1030770038833 0 1.400,00 1.400,00
S 770-388/34 1030770038834 0 60,00 60,00
S 770-388/35 1030770038835 0 0,00 0,00
S 960-566/31 1030960056631 0 2.050,00 2.050,00
S 960-566/33 1030960056633 0 5.400,00 5.400,00
S 960-566/34 1030960056634 0 7.773,00 7.773,00
S 960-566/35 1030960056635 0 1.500,00 1.500,00
S 1050-592/31 1031050059231 0 6.500,00 6.500,00
S 1050-592/33 1031050059233 0 10.820,00 10.820,00
S 1050-592/34 1031050059234 0 6.603,00 6.603,00
S 1050-592/35 1031050059235 0 0,00 0,00
S 1140-618/31 1031140061831 0 2.700,00 2.883,69
S 1140-618/34 1031140061834 0 4.560,00 4.560,00
S 1230-656/33 1031230065633 0 0,00 0,00
S 1320-715/8 1031320071508 0 14.235,00 16.411,53
S 1320-715/9 1031320071509 0 1.000,00 1.158,99
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Risorse Umane

CASTELLI CLARA

ZUCCARINI STEFANIA

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

BUONI D'ORDINE/DISPOSIZIONI DI
PAGAMENTO

1

DETERMINE DIRIGENZIALI 1 10

BUONI D'ORDINE/DISPOSIZIONI DI
PAGAMENTO

2

DETERMINE DIRIGENZIALI 2 20

S 1320-715/31 1031320071531 0 879,00 879,00
S 1320-716/31 1031320071631 0 1.900,00 1.900,00
S 1320-716/34 1031320071634 0 290,00 401,74
S 1320-717/2 1031320071702 0 1.500,00 1.500,00
S 1330-720/13 1031330072013 0 283,00 283,00
S 1492-830/2 1031492083002 0 0,00 2.468,72
S 1492-830/33 1031492083033 0 3.668,00 3.668,00
S 1492-830/34 1031492083034 0 1.047,00 1.047,00
S 1492-830/35 1031492083035 0 5.000,00 8.522,38
S 1570-976/33 1031570097633 0 1.526,00 1.526,00
S 1660-1014/33 1031660101433 0 73.000,00 76.760,64
S 1922-1164/31 1031922116431 0 500,00 500,00
S 1922-1164/33 1031922116433 0 800,00 800,00
S 2130-1302/33 1032130130233 0 4.000,00 4.000,00
S 2130-1302/34 1032130130234 0 5.000,00 5.186,16
S 2210-1336/13 1032210133613 0 4.000,00 4.010,00
S 2210-1336/33 1032210133633 0 0,00 0,01
S 2210-1336/37 1032210133637 0 285,00 285,00
S 2220-1340/31 1032220134031 0 850,00 850,00
S 2220-1340/33 1032220134033 0 7.660,00 11.144,14
S 2220-1340/35 1032220134035 0 13.000,00 13.000,73
S 2400-1384/31 1032400138431 0 400,00 400,00
S 2400-1384/34 1032400138434 0 5.900,00 7.658,48
S 2490-1410/33 1032490141033 0 100,00 100,00
S 2490-1411/2 1032490141102 0 1.762,00 2.069,32
S 2490-1411/33 1032490141133 0 100,00 100,00
S 2490-1411/35 1032490141135 0 1.000,00 1.062,30
S 2490-1412/34 1032490141234 0 334,00 644,36
S 2580-1488/3 1032580148803 0 600,00 695,04
S 2580-1488/31 1032580148831 0 50,00 50,00
S 2580-1488/33 1032580148833 0 11.245,00 11.328,62
S 2580-1488/34 1032580148834 0 2.308,00 2.308,00
S 2692-1640/33 1032692164033 0 5.875,00 5.875,00
S 140-137/1 1040140013701 0 1.000,00 1.000,00
S 1070-606/0 1041070060600 0 15.000,00 15.000,00
S 1160-622/0 1041160062200 0 3.000,00 3.000,00
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005020219
ENTRATE TRIBUTARIE: RISCOSSIONE COATTIVA E TARI
(DOMICILIAZIONE BANCARIA E RECUPERO EVASIONE)

OBIETTIVO STRATEGICO

BORELLI MARIA

Servizio Tributi Entrate

Descrizione scheda

vedi allegato

Risorse Umane

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

CONVOCAZIONI 1 80

ORE FRONT-OFFICE 1 200

POSIZIONI ESAMINATE 1 3000

ATTI DI ACCERTAMENTO TARES 2 400

ATTI DI AUTOTUTELA 2 20

DOMICILIAZIONI BANCARIE 2 100

INGIUNZIONI DI PAGAMENTO 2 1000

ORE FRONT-OFFICE 2 200

RICHIESTE DI DILAZIONE 2 20

SOLLECITI/ACCERTAMENTI TARI 2 300

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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005020217
GESTIONE ORDINARIA FUNZIONI SERVIZIO TRIBUTIATTIVITA ORDINARIA

BORELLI MARIA

Servizio Tributi Entrate

Descrizione scheda

vedi allegato

Risorse Umane

ANDREOLI NADIA

FRODATI ROBERTA

SCARPATI MARIAROSARIA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ACCATASTAMENTI E VARIAZIONI CATASTALI
SVILUPPATE

1 120

ATTI DI ACCERTAMENTO 1 300

AVVISI DI PAGAMENTO 1 9200

CONVOCAZIONI 1 50

DENUNCE TARI 1 150

DICHIARAZIONI DERIVANTI DAI M.U.I.
ACQUISITE E BONIFICATE

1 320

DICHIARAZIONI IMU PRESENTATE 1 150

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 5-1/1 1010005000101 0 20.000,00 25.876,00
E 5-1/2 1010005000102 0 4.931.000,00 6.601.879,32
E 5-1/3 1010005000103 0 430.000,00 1.025.020,68
E 10-2/4 1010010000204 0 150.000,00 167.762,00
E 10-2/5 1010010000205 0 99.563,77 220.461,67
E 30-6/0 1010030000600 0 125.000,00 125.000,00
E 46-15/1 1010046001501 0 1.120.000,00 1.416.360,12
E 60-30/1 1010060003001 0 105.044,59 124.089,18
E 60-30/2 1010060003002 0 96.000,00 121.865,59
E 70-32/3 1010070003203 0 1.000,00 1.000,00
E 75-33/0 1010075003300 0 2.851.671,66 3.470.307,30
E 85-35/0 1010085003500 0 141.183,58 188.745,43
E 110-58/0 1010110005800 0 19.000,00 34.284,78
E 140-106/9 2010140010609 0 6.000,00 6.000,00
E 940-702/5 3050940070205 0 706,00 17.177,00
S 300-190/1 1030300019001 0 20.000,00 28.199,04
S 300-190/3 1030300019003 0 33.306,00 37.639,53
S 2040-1275/1 1032040127501 0 45.000,00 99.529,67
S 2652-1540/0 1032652154000 0 35.000,00 35.000,00
S 320-193/1 1040320019301 0 3.738,00 3.738,00
S 320-193/2 1040320019302 0 3.500,00 7.000,00
S 2060-1284/1 1042060128401 0 5.000,00 10.000,00
S 2060-1282/0 1052060128200 0 141.183,58 439.298,11
S 350-202/2 1090350020202 0 24.000,00 24.160,87

50



ISTANZE AGEVOLAZIONI/ESENZIONI 1 100

LIQUIDAZIONI ICI 1 50

ORE FRONT-OFFICE 1 1000

POSIZIONI ESAMINATE 1 2500

RICORSI SUGLI ACCERTAMENTI ICI 1 2

RILASCIO O DINIEGO PER AUTORIZZAZIONI
TEMPORANEE

1 60

RIMBORSI 1 50

ACCATASTAMENTI E VARIAZIONI CATASTALI
SVILUPPATE

2 120

ACCERTAMENTI CON ADESIONE 2 2

AMMISSIONI AL PASSIVO 2 2

ATTI DI ACCERTAMENTO 2 900

ATTI DI ACCERTAMENTO TARES 2 550

ATTI DI AUTOTUTELA 2 10

AVVISI DI PAGAMENTO 2 9200

CONVOCAZIONI 2 50

DENUNCE TARI 2 150

DICHIARAZIONI DERIVANTI DAI M.U.I.
ACQUISITE E BONIFICATE

2 320

ISTANZE AGEVOLAZIONI/ESENZIONI 2 100

ORE FRONT-OFFICE 2 1000

POSIZIONI ESAMINATE 2 2500

RICHIESTE DI DILAZIONE 2 9

RILASCIO O DINIEGO PER AUTORIZZAZIONI
TEMPORANEE

2 50

RIMBORSI 2 50

TOTALE ACCERTAMENTI ICI 2 90

VERSAMENTI BONIFICATI/INSERITI
MANUALMENTE

2 300
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002020101
ELABORAZIONE DEI NUOVI STRUMENTI URBANISTICI
COMUNALI PSC-POC-RUE AI SENSI DELLA L.R. 20/2000

OBIETTIVO STRATEGICO

DE LUCA GRAZIA

Area Pianificazione e Uso del Territorio

Descrizione scheda

VEDI ALLEGATO

Risorse Umane

ALTARIVA ANGELA

AQUINO IDA

CAMATTI SELENA

CANOVA CRISTINA

FIORENTINI IVAN

LAVACCHIELLI DANIELA

MARAN BARBARA

N° Fasi Termine Peso %

1 ESAME OSSERVAZIONI 1.00

2 APPROVAZIONE PIANO 1.00

3 SOTTOSCRIZIONE ACCORDI 1.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ISTRUTTORIE EFFETTUATE 1

GRADO DI DIFFUSIONE E VISIBILITA' NUOVI
STRUMENTI ADOTTATI

2

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 960-756/2 4040960075620 0 15.505,80 15.505,80
E 1050-878/8 4051050087808 0 10.000,00 10.000,00
S 1840-1090/41 1031840109041 0 0,00 7.908,00
S 5750-3281/2 2025750328102 0 3.053,89 14.021,89
S 5750-3281/6 2025750328106 0 21.407,34 21.407,34
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I NUOVI STRUMENTI URBANISTICI: 
 
PIANO OPERATIVO COMUNALE (P.O.C.) 
Le disposizioni normative introdotte dalla Legge Regionale del 24 marzo 2000 n. 20, hanno comportato 

una profonda innovazione della disciplina della pianificazione urbanistica e territoriale, in particolare con 

l’articolazione della pianificazione comunale in tre componenti: la componente strutturale (PSC), quella 

regolativa (RUE) e quella più propriamente operativa (POC), al fine di realizzare un efficace ed efficiente 

sistema di programmazione e pianificazione del territorio al servizio dello sviluppo economico, sociale e 

civile della popolazione, ed assicurare il miglioramento della qualità della vita e promuovere un uso 

appropriato delle risorse ambientali, naturali, e culturali. 

Il Piano Operativo Comunale, in base a quanto previsto dall’Art. 30 della L.R. 20/2000, è lo strumento che 

individua e disciplina gli interventi di tutela e valorizzazione, di organizzazione e trasformazione del 

territorio da realizzare nell’arco temporale di 5 anni. 

Nel 2014 con deliberazione della Giunta Comunale n.47 del 31.05.2014 l’Amministrazione Comunale ha 

attivato le procedure di evidenza pubblica, previste dalla L.R. 20/2000 e s.m. ed i., al fine di selezionare le 

proposte di intervento più idonee a soddisfare gli obiettivi e gli standard di qualità urbana ed ecologico 

ambientale definiti dal PSC. e sono pervenute n. 85 manifestazioni di interesse. 

Nel 2015 si è provveduto alla valutazione delle manifestazioni di interesse sulla base delle linee di 

indirizzo approvate con deliberazione della Giunta Comunale n. 41 del 05.05.2015 e con deliberazione  

del Consiglio Comunale n. 45 del  31.10.2015 si è proceduto all’adozione del POC 2015-2020 e 

contestuale variante al RUE e in data 18.11.2015 è stata data notizia dell'avvenuta adozione e del suo 

deposito sul BUR. 

L'obiettivo per il 2016 è quello di provvedere alla valutazione eventuali osservazioni degli interessati/ 

riserve della Provincia ed acquisiti i pareri degli enti coinvolti, procedere all'approvazione definitiva del 

POC 2015 - 2020 e della Variante RUE  ed alla sottoscrizione degli accordi ai sensi dell'art. 18 della L.R. 

20/2000 e dell'art.11 della L.241/1990 dopo l'approvazione definitiva del POC stesso. 

Il Servizio provvede inoltre, in adempimento della disciplina dettata dall'art. 39 del D.Lgs. 33/2013 

"Trasparenza dell'attività di pianificazione e governo del territorio", alla tempestiva pubblicazione degli 

schemi di provvedimento prima che questi siano sottoposti all'approvazione del competente organo ed 

alla pubblicazione delle deliberazioni e dei relativi allegati tecnici successivamente alla sua approvazione. 

 

 
PIANIFICAZIONE ATTUATIVA DELLE ATTIVITÀ ESTRATTIVE 
Al fine di dare attuazione alle previsioni di PAE l’amministrazione Comunale con delibera di Consiglio 
Comunale n. 72 del 30.11.2010 si è provveduto alla pianificazione di settore delle attività estrattive, 
attraverso l’approvazione dell’ atto d’indirizzo teso a programmare le fasi poliennali di attuazione, 
distribuendole nell’orizzonte temporale decennale le quantità di materiali estraibili. 
Per il Polo 18 l’atto di indirizzo sopra richiamato prevedeva che: 
- l’attuazione in più fasi successive opportunamente zonizzate all’interno dei singoli accordi specifici; 
- il rispetto del principio di contiguità di cava, ossia il principio per cui l’escavazione all’interno dell’area 

perimetrata dal PAE, deve avvenire per avanzamenti contermini, senza dispersione di singole cave 
sull’intera area; 

Sulla base di tali atti di pianificazione è stato sottoscritto in data 01.10.2011 l’accordo ex art. 24 della LR 
7/ 2004  relativo alla prima fase poliennale di attuazione, che ad oggi risulta in fase di completamento. 
In coerenza con l’atto di indirizzo approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 72 del 
30.11.2010, degli strumenti di pianificazione di settore e delle linee guida approvate, si dovrà  ora 
provvedere a tutti gli adempimenti necessari per l’attivazione della seconda fase poliennale di attuazione. 
Nel 2015 con deliberazione della Giunta Comunale n. 20 del 24.02.2015 si è provveduto ad approvare le 
Linee Guida per l’attivazione della seconda fase poliennale del Polo n. 18 La Zavattona, definendo così le 
modalità operative per dare avvio alla seconda fase di attuazione delle previsioni del PAE per il Polo 18. 
Con determinazione n. 96 del 24.03.2015 si è inoltre provveduto ad approvare lo schema di 
manifestazione di interesse da inoltrare a tutti i proprietari delle aree ricadenti all'interno del Polo 18 così 
come individuate dal PAE. 
Tale schema, unitamente alla comunicazione di avvio del procedimento finalizzato all'attivazione della 
Fase 2 del Polo 18, è stato inviato in data 25.03.2015 con prot. 5602. 
A seguito dell'invito è pervenuta una sola manifestazione di interesse. 
Con deliberazione della Giunta Comunale n.113 del 22.12.2015 si è proceduto ad accogliere la 
manifestazione di interesse presentata ed all'approvazione dello schema di accordo ai sensi dell'art. 24 
della L.R. 7/2004 e della L. 241/1990. 



L'obiettivo per il 2016 è di portare a completamento il procedimento di attivazione della Fase 2 del Polo 
estrattivo n. 18 "La Zavattona" con la sottoscrizione dello specifico accordo ed il rilascio della necessaria 
autorizzazione all'attività estrattiva in attuazione delle previsioni del PAE. 
Il Servizio provvede inoltre, in adempimento della disciplina dettata dall'art. 39 del D.Lgs. 33/2013 
"Trasparenza dell'attività di pianificazione e governo del territorio", alla tempestiva pubblicazione degli 
schemi di provvedimento prima che questi siano sottoposti all'approvazione del competente organo ed 
alla pubblicazione delle deliberazioni e dei relativi allegati tecnici successivamente alla sua approvazione. 
 



002020701
PIANO PARTICOLAREGGIATO DI INIZIATIVA PUBBLICA DA
ATTUARSI IN PARTE MEDIANTE PEEP DENOMINATO LA
SBRUGNA

OBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

DE LUCA GRAZIA

Area Pianificazione e Uso del Territorio

Descrizione scheda

ASSEGNAZIONE LOTTI IN DIRITTO DI SUPERFICIE:
Nel corso del 2014 si è proceduto alla pubblicazione del bando finalizzato all'assegnazione in diritto di superficie dei lotti rimasti
ancora nella disponibilità dell'Amministrazione comunale (Lotti nn. 17, 19 e 21) con la conseguente assegnazione del Lotto n. 17.
Nel 2016 si dovrà procedere al completamento della procedura di assegnazione che si conclude con la stipula della convenzione di
concessione in diritto di superficie.

Risorse Umane

AQUINO IDA

N° Fasi Termine Peso %

1 STIPULA CONVENZIONI DI ASSEGNAZIONE IN DIRITTO DI SUPERFICIE 1.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ATTI STIPULATI 2

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 960-758/0 4040960075800 0 7.836,92 146.746,97
S 5800-3310/2 2025800331002 0 0,00 6.000,00
S 5800-3310/5 2025800331005 0 175.000,00 175.000,00
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002020180
GESTIONE DELLE ATTIVITA' DI PIANIFICAZIONE
URBANISTICA E DI SETTORE

ATTIVITA ORDINARIA

DE LUCA GRAZIA

Area Pianificazione e Uso del Territorio

Descrizione scheda

Il Centro di Responsabilità deve provvedere a tutti gli adempimenti connessi ai procedimenti di competenza ed in particolare:
1. Assunzione in carico delle opere di urbanizzazione derivanti da PP di Iniziativa sia pubblica che privata;
2. Rilascio dei certificati dei destinazione urbanistica;
3. Rilascio dei pareri di cnformità urbanistica;
4. Immissione degli strumenti urbanistici sul web;
5. Gestione piano regolatore generale tramite i relativi strumenti attuativi ;
6. Conferimento incarichi esterni;
7. Procedimenti connessi all'approvazione di Screening e Valutazione di Impatto Ambientale di competenza comunale
relativamente alle attività estrattive;
8. Gestione attività estrattive;
9.                 Autorizzazione attività estrattiva.

Risorse Umane

AQUINO IDA

FIORENTINI IVAN

N° Fasi Termine Peso %

1 ESAME ISTRUTTORIO DELE ISTANZE 1.00

2 GESTIONE ITER PROCEDURALE 1.00

3 RILASCIO PROVVEDIMENTI/CERTIFICAZIONI 1.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

CERTIFICATI RILASCIATI 1

PROCEDIMENTI/PROVVEDIMENTI 1

CERTIFICATI RILASCIATI 2

PROCEDIMENTI/PROVVEDIMENTI 2

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 650-492/0 3010650049200 0 85.000,00 85.000,00
E 650-496/0 3010650049600 0 4.000,00 4.000,00
E 650-497/3 3010650049703 0 0,00 310,33
S 1840-1090/7 1031840109007 0 500,00 500,00
S 1840-1090/42 1031840109042 0 0,00 3.082,78
S 1860-1109/0 1041860110900 0 4.980,00 22.600,00
S 1860-1110/1 1041860111001 0 4.250,00 18.715,32
S 1860-1110/2 1041860111002 0 17.000,00 74.861,28
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1. ASSUNZIONE IN CARICO DELLE OPERE DI URBANIZZAZIONE DERIVANTI DA 
PIANI PARTICOLAREGGIATI SIA DI INIZIATIVA PUBBLICA CHE PRIVATA. 
Il Servizio provvede alla presa in carico delle opere ed aree di urbanizzazione derivanti dal 

rilascio di titoli abilitativi relativi a Piani Particolareggiati di Iniziativa sia Pubblica che Privata. 

In particolare il servizio effettua i sopralluoghi, redige il relativo verbale, invita i privati 

all’esecuzione degli eventuali adempimenti da compiere, predispone gli atti deliberativi per la 

presa in carico e cura l’espletamento di tutti gli adempimenti necessari per la stipula dell’atto 

notarile di presa in carico delle opere. 

 

 
2. RILASCIO DEI CERTIFICATI DEI DESTINAZIONE URBANISTICA. 

Il Servizio garantisce l’efficiente espletamento del procedimento di rilascio dei certificati di 

destinazione urbanistica secondo la normativa vigente. In particolare il servizio registra le 

richieste presentate, rilascia il certificato, predispone la distinta per il versamento dei diritti di 

segreteria, verifica, consegna il certificato e registra pagamento e ritiro. 

 

 
3. RILASCIO DEI PARERI DI CONFORMITÀ URBANISTICA. 

Il servizio garantisce l’efficace espletamento del procedimento nel rispetto della normativa 

vigente. In particolare esamina le richieste pervenute e provvede al rilascio del parere richiesto. 

 

 
4. IMMISSIONE DEGLI STRUMENTI URBANISTICI SUL WEB. 

Al fine di garantire a quanti lo desiderano, di poter consultare la cartografia e la normativa di 

piano. In particolare sarà possibile ottenere informazioni sulla normativa tecnica di attuazione 

correlata, vincoli urbanistici, disciplina particolareggiata di recupero del centro storico e dei 

beni culturali sparsi, nonché di eventuali prescrizioni particolari d'intervento. Dei dati 

cartografici e normativi così estrapolati, sarà consentita la visualizzazione, la stampa ed il 

''download''. All'indirizzo internet del portale geografico provinciale si potrà accedere 

direttamente, o attraverso un collegamento predisposto all'interno della home page del Comune 

di Pavullo. Tutto ciò al fine di favorire la più ampia diffusione dei dati urbanistici del territorio 

comunale, garantendo un costante aggiornamento, e facilitandone la consultazione e soprattutto 

l'accesso diretto. La competente struttura comunale provvederà inoltre a controllare i dati 

informativi cartografici risultanti dalle varianti urbanistiche di volta in volta approvate e 

provvederà al loro inoltro alla Provincia di Modena per  l'aggiornamento della documentazione 

informatizzata. 

 
 
5. GESTIONE PIANIFICAZIONE URBANISTICA TRAMITE I RELATIVI STRUMENTI 

ATTUATIVI (PIANI URBANISTICI ATTUATIVI E VARIANTI A PIANI 
PARTICOLAREGGIATI). 
Il Centro di responsabilità garantirà l'efficiente espletamento dei procedimenti di che trattasi nel 

rispetto della normativa vigente. In particolare verrà assicurata la corretta gestione dell'iter 

procedurale  per l'autorizzazione alla presentazione e per l'approvazione dei Piani 

Particolareggiati di iniziativa privata. 

 
 
6. CONFERIMENTO INCARICHI ESTERNI. 

La competente struttura comunale adotterà gli atti necessari al fine di affidare incarichi di 

studio, consulenza, ricerca e progettazione a professionisti esterni all'Amministrazione 



Comunale. Le procedure di reclutamento di tali professionisti dovranno tenere conto delle 

disposizioni normative in materia. 

 
 
7. PIANIFICAZIONE ATTUATIVA ATTIVITA' ESTRATTIVE 

Sulla base delle previsioni di PAE l'amministrazione Comunale con delibera di consiglio 

comunale n. 72 del 30.11.2010 ha dato attuazione alla pianificazione di settore delle attività 

estrattive, attraverso l'approvazione dell' atto d'indirizzo teso a programmare le fasi poliennali di 

attuazione, distribuendole nell'orizzonte temporale decennale e le quantità di materiali estraibili, 

nel rispetto delle quantità assegnate dal PAE per ciascun polo, nel periodo di validità della fase 
 !"  #$%&"'%!" !(%&)%#**(+&(%!),(%"%&"''#%*(-."-/)(-"%!),(0%
1"'% *(+ (% &"'% 2345%  )% &(.+6% % ,+(*"&"+"% #''7#!!).#/)(-"% &"''#%  "*(-&#% 8# "% &)% #!9#/)(-"% &"''#% :('(%
; !+#!!).(% 4<$%  9''#% =# "% &"''"% ,+".) )(-)% &"''#% &"')="+#/)(-"% &"'% >(- )?')(% >(@9-#'"% -0% A2% &"'%
B3043023430%
C% !#'% 8)-"%*(-%&"')="+#/)(-"%&"''#%D)9-!#%>(@9-#'"%-0%23%&"'%2E03202345%  (-(% !#!"% #,,+(.#!"% '"%
')-""%?9)&#%,"+%'F#!!).#/)(-"%&"''#% "*(-&#%8# "%,(')"--#'"%&)%#!!9#/)(-"%&"'%,('(%104<%&"-(@)-#!(%
GH#%I#.#!!(-#J%"%*(-% 9**"  ).#%&"!"+@)-#/)(-"%-0%KL%&"'%2E03B02345% )%M%,+(.."&9!(%#&%#,,+(.#+"%
'(% *N"@#%&)%@#-)8" !#/)(-"%&)%)-!"+"  "%8)-#')//#!(%#&%#*O9) )+"%'#%&) ,(-)=)')!6%#''#% (!!( *+)/)(-"%&)%
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,+(&"*9+#'"%*N"%!"+@)-#%*(-%)'%+)'# *)(%&"'%-9(.(%,+(.."&)@"-!(%#9!(+)//#!).(0%

 
 
8. PROCEDIMENTI CONNESSI ALL'APPROVAZIONE DI SCREENING E 

VALUTAZIONE DI IMPATTO AMBIENTALE DI COMPETENZA COMUNALE 
RELATIVAMENTE ALLE ATTIVITÀ ESTRATTIVE. 
La L.R. 9/99 e s.m., come integrata dalle disposizioni del D.Lgs. 152/2006 e dal D.Lgs. 4/2008, 

detta le procedure applicative e le diverse autorità competenti (Regione, Provincia, Comune) per 

"Screening", "Scoping" e "V.I.A." in ragione della tipologia del progetto e della soglia 

dimensionale. I progetti assoggettati a Screening e/o Valutazione d'Impatto Ambientale di 

competenza del Comune sono esaminati dal Servizio Urbanistica. La pianificazione comunale 

dell'attività estrattiva è attuata direttamente mediante l'autorizzazione all'esercizio dell'attività 

estrattiva, assoggettando il Piano di Coltivazione e di Sistemazione alle procedure previste dalla 

normativa vigente. I contenuti e le metodologie per la predisposizione degli elaborati  relativi 

alla procedura di VIA o di Screening sono definiti dalle direttive emanate dalla Giunta 

Regionale ai sensi dell'art. 8 della stessa L.R. 9/1999 e s.m.e.i. 

 

 

9. GESTIONE ATTIVITA’ ESTRATTIVE. 
Il Centro di responsabilità assicurerà il corretto espletamento dei procedimenti di che trattasi nel 

rispetto della normativa vigente. In particolare sarà garantito il corretto adempimento degli 

obblighi derivanti dalla convenzione in essere con la Provincia di Modena per la gestione 

dell'Ufficio Controlli Cave Intercomunale nonché la gestione dei proventi relativi alle attività 

estrattive. 

 

 

10. AUTORIZZAZIONE ATTIVITA’ ESTRATTIVA. 
Il Centro di Responsabilità assicurerà il rispetto della normativa vigente in materia, con 

particolare riferimento alla corretta gestione dei provvedimenti autorizzativi per l'esercizio 

dell'attività estrattiva e alla stipula di apposita convenzione disciplinante l'attività stessa. La 

convenzione per l'attività estrattiva è infatti lo strumento in base al quale il soggetto che richiede 

l'autorizzazione assume specifici obblighi verso l'Amministrazione comunale, tra questi in 



particolare la corretta esecuzione delle opere per evitare danni ad altri beni ed attività, 

l'esecuzione di specifiche opere per la sistemazione finale della cava, nonché garanzie 

finanziarie. L'autorizzazione, infine, è il provvedimento che consente l'esercizio di tale attività. 

Essa determina il tipo e la quantità dei materiali di cava, l'estensione e la profondità massima di 

escavazione e ogni altra prescrizione e modalità stabilite dalla normativa regionale vigente 

(17/91 e s. m. e i.) 

 



002020190
ATTIVITA' CONNESSA ALLA GESTIONE DEI PROCEDIMENTI E
DELLE ATTIVITA' SVOLTE DAL SERVIZIO URBANISTICA

ATTIVITA ORDINARIA

DE LUCA GRAZIA

Area Pianificazione e Uso del Territorio

Descrizione scheda

Il Centro di Responsabilità deve provvedere a tutti gli adempimenti connessi ai procedimenti di competenza ed in particolare:
1.Autorizzazione paesaggistica ambientale ordinaria e semplificata;
2.Accertamento di compatibilità paesaggistica;
3.Determinazione valore di cessione di aree P.E.E.P. e P.I.P.;
4.Autorizzazione e deposito pratiche sismiche, inizi e fine lavori;
5.Stipula contratti di telefonia mobile.
6,Adeguamento e aggiornamento degli strumenti di pianificazione urbanistica6

Risorse Umane

AQUINO IDA

FIORENTINI IVAN

N° Fasi Termine Peso %

1 ESAME ISTRUTTORIO DELE ISTANZE 1.00

2 GESTIONE ITER PROCEDURALE 1.00

3 RILASCIO PROVVEDIMENTI/CERTIFICAZIONI 1.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

CERTIFICATI RILASCIATI 1 87

PROCEDIMENTI/PROVVEDIMENTI 1 92

CERTIFICATI RILASCIATI 2 80

PROCEDIMENTI/PROVVEDIMENTI 2 90

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 880-609/0 3010880060900 0 40.000,00 40.002,49
E 500-424/0 3020500042400 0 10.000,00 10.000,00
E 940-704/4 3050940070404 0 5.000,00 10.000,00
E 940-731/0 3050940073100 0 2.000,00 2.000,00
E 1050-878/6 4011050087806 0 10.000,00 10.000,00
E 960-762/0 4040960076200 0 0,00 16.765,23
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1. AUTORIZZAZIONE PAESAGGISTICA AMBIENTALE ORDINARIA E 
SEMPLIFICATA. 
La struttura provvederà ad espletare tutte le procedure necessarie per il rilascio 

dell'autorizzazione paesaggistica ai sensi dell'art. 146 del D.Lgs. 42/2004 e s.m. e i. e delle 

autorizzazioni paesaggistiche con procedura semplificata ai sensi del D.P.R. n. 139 del 

09/07/2010. L'autorizzazione paesaggistica costituisce un atto autonomo ed è presupposto del 

titolo abilitativo qualora l'immobile o l'area oggetto di intervento siano immobili di notevole 

interesse pubblico tutelati ai sensi dell'art. 136 del D.Lgs. 42/2004 e s.m. e i. oppure insistano su 

aree tutelate per legge ai sensi dell'art. 142 del D.Lgs. 42/2004 e s.m. e i.. La disciplina dettata 

dal  D.Lgs. 42/2004 prevede che l'amministrazione competente al rilascio dell'autorizzazione 

paesaggistica, ricevuta l'istanza provveda alla redazione di una relazione tecnica illustrativa che 

riporti anche il parere della Commissione per la Qualità Architettonica e il Paesaggio. Tale 

relazione unitamente alla documentazione prodotta dal richiedente ai sensi del D.P.C.M, 

12.12.2005 e alla proposta di autorizzazione o di diniego dell'autorizzazione paesaggistica deve 

essere inoltrata alla soprintendenza per l'acquisizione del prescritto parere di competenza, 

acquisito il quale l'amministrazione competente può adottare il provvedimento autorizzativo 

ovvero procedere al diniego dello stesso. 

 

2. ACCERTAMENTO DI COMPATIBILITA’ PAESAGGISTICA. 
Il Centro di Responsabilità provvede all'esame delle richieste di accertamento di compatibilità 

paesaggistica, per le opere eseguite in assenza o in difformità della prescritta autorizzazione, 

presentate ai sensi degli artt. 167 e 181 del D.Lgs. 42/2004 e s.m.e.i., precisando che, dopo aver 

accertato la compatibilità, applica le sanzioni previste dalla normativa vigente in materia, 

consistenti nel pagamento di una somma equivalente al maggior importo tra il danno arrecato ed 

il profitto conseguito mediante la trasgressione, da determinarsi previa perizia di stima, e sulla 

base delle procedure e dei criteri per l’applicazione delle sanzioni paesaggistiche approvati con 

la deliberazione della Giunta Comunale n. 113 del 09.09.2008. 

L'ufficio si pronuncia sulle domande di accertamento di compatibilità paesaggistica entro il 

termine perentorio di 180 gg. previo parere vincolante della Soprintendenza, la quale esprime il 

proprio parere entro 90 gg. Qualora non sussista la compatibilità paesaggistica il centro di 

responsabilità emetterà un ordine di rimessione in pristino a spese del trasgressore. 

 
3. DETERMINAZIONE VALORE DI CESSIONE DI AREE P.E.E.P. E  P.I.P.. 

La struttura garantirà l'efficiente espletamento del procedimento nel rispetto della normativa 

vigente. In particolare esamina le richieste e sulla base di quanto dettato dalla normativa e dalle 

convenzioni sottoscritte, determina il prezzo di cessione dell’immobile.  

 

4. AUTORIZZAZIONE E DEPOSITO PRATICHE SISMICHE, INIZI E FINE LAVORI 
Il Servizio si occupa di ricevere  le richieste di autorizzazione e le pratiche di deposito ai sensi 

del DM 14/01/2008 e della L.R. 19/08 (sismica),  verificare  la completezza formale della 

documentazione presentata, e richiedere le eventuali integrazioni necessarie e procedere 

all'invio delle richieste di autorizzazione e di una parte delle pratiche in deposito scelte a 

campione alla Comunità Montana del Frignano per gli adempimenti di competenza.  Ogni 

pratica, consegnata in duplice copia, viene inoltre registrata, timbrata e riconsegnata. 

Le comunicazioni di inizio e fine lavori vengono registrate, controllate ed archiviate nelle 

rispettive pratiche. 

 

5. STIPULA CONTRATTI DI TELEFONIA MOBILE 
Il Servizio cura gli adempimenti amministrativi necessari per la formalizzazione degli appositi 

contratti di locazione e di concessione di immobili e/o aree di proprietà comunale destinati alla 

installazione e mantenimento di impianti di telefonia mobile. 



 
6. ADEGUAMENTO E AGGIORNAMENTO DEGLI STRUMENTI DI PIANIFICAZIONE 

URBANISTICA 
Il centro di responsabilità garantirà l'efficiente espletamento dei procedimenti previsti dalla 

normativa vigente in stretta collaborazione con gli Enti Territoriali Sovraordinati coinvolti e 

curerà l'adeguamento degli strumenti urbanistici comunali alle eventuali nuove disposizioni 

normative e/o agli strumenti urbanistici sovraordinati. 

 



002020702
RISCATTO DI AREEATTIVITA ORDINARIA

DE LUCA GRAZIA

Area Pianificazione e Uso del Territorio

Descrizione scheda

Il servizio cura tutti gli adempimenti connessi alla cessione in proprietà delle aree già concesse in diritto di superficie che alla
soppressione dei limiti di godimento gavanti su aree concesse in diritto di proprietà all'interno delle lottizzazioni P.E.E.P.
denominate "Mulinello", "Prediera", "Fosso di Sorba"e Serra di Porta" e dei piani P.I.P.  denominati "Montemaramagna", "La
Galeotta" e "San Pellegrino", che all'interno delle lottizzazioni di edilizia residenziale convenzionata di "Coscogno", "Verica" e
"S.Antonio". Il servizio provvede alla rideterminazione del valore di riscatto ed alla cura degli atti necessari per la stipula dell'atto
di cessione in diritto di proprietà o di soppressione dei limiti, sia nel caso di riscatto effettuato mediante atto pubblico rogato dal
Segretario Comunale che mediante atto notarile.

Risorse Umane

AQUINO IDA

FIORENTINI IVAN

N° Fasi Termine Peso %

1 Erogazione di informazioni/chiarimenti ai proprietari delle unità immobiliari interessate dalla proposta di riscatto 1.00

2 Stipula atti notarili di riscatto 1.00

3 Stipula atti notarili di riscatto 1.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ATTI STIPULATI 1 2

EROGAZIONE INFORMAZIONI AGLI UTENTI 1 12

ATTI STIPULATI 2 2

EROGAZIONE INFORMAZIONI AGLI UTENTI 2 10

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 960-759/0 4040960075900 0 20.000,00 20.000,00
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002021601
PIANO DI RISCHIO DELLE ATTIVITA' AERONAUTICHEATTIVITA ORDINARIA

DE LUCA GRAZIA

Area Pianificazione e Uso del Territorio

Descrizione scheda

Il Comune di Pavullo dovrà, nello svolgimento delle proprie funzioni di pianificazione e gestione del territorio, procedere alla
approvazione del Piano di Rischio delle attività aeronautiche. A tal fine il Centro di responsabilità, dopo aver fornito al tecnico
incaricato tutti i dati necessari per la formulazione di una proposta progettuale e per la stesura finalizzata all'approvazione
definitiva, dovrà porre in essere tutti gli adempimenti necessari per il recepimento del piano approvato all'interno degli stumenti
urbanistici.

Risorse Umane

FIORENTINI IVAN

N° Fasi Termine Peso %

1 COORDINAMENTO DELLA PROPOSTA PRELIMINARE CON I NUOVI STRUMENTI URBANISTICI 1.00

2 CONFRONTO CON ENAC PER IL PIANO DI RISCHIO 1.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

GESTIONE ITER PROCEDURALE 1 1

GESTIONE ITER PROCEDURALE 2 1

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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002021005
INFORMATIZZAZIONE/SEMPLIFICAZIONE DELLE PROCEDUREOBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

DE LUCA GRAZIA

Servizio Edilizia Privata

Descrizione scheda

La descrizione relativa alla presente scheda è inserita nei relativi allegati.

Risorse Umane

ALTARIVA ANGELA

AQUINO IDA

CAMATTI SELENA

CANOVA CRISTINA

FIORENTINI IVAN

LAVACCHIELLI DANIELA

MARAN BARBARA

N° Fasi Termine Peso %

1 Catalogazione/Conservazione digitale 31/12/2016 1.00

2 Associazione documentazione al "data base" della Pratica Edilizia 31/12/2016 1.00

3 Attività legate alla Trasparenza 31/12/2016 1.00

4 Attività di cooperaz.e fornitura dati/atti con Amm.Finanziaria interna/esterna Ente 31/12/2016 1.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

AGGIORNAMENTI EFFETTUATI NEL DB 1 145

PROCEDIMENTI AVVIATI 1 2

PUBBLICAZIONI REALIZZATE 1 4

RIUNIONI ORGANIZZATIVE 1 1

VERIFICHE EFFETTUATE NELL'ANNO 1 15

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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INFORMATIZZAZIONE/SEMPLIFICAZIONE DELLE PROCEDURE 
 

 
Dopo l’avvio, nell’anno 2015, della catalogazione elettronica delle notifiche S.I.CO., il Servizio Edilizia 
Privata/SUE provvederà nell’anno 2016 ad avviare anche la procedura di catalogazione digitale delle: 
- dichiarazioni di conformità degli impianti 
- attestazioni di qualificazione energetica 
- certificazioni di qualificazione energetica 
- comunicazioni trasmesse ai sensi del D.M 19 maggio 2015 per la realizzazione, la connessione e 
l’esercizio di piccoli impianti fotovoltaici integrati sui tetti 
 
Si procederà altresì alla catalogazione digitale delle pratiche di Denuncia del progetto esecutivo delle 
strutture (Denuncia Sismica) collegandole direttamente al “data base” della Pratiche Edilizie nonché alla 
relativa associazione della documentazione trasmessa digitalmente  
 
Tutto ciò permetterà comunque di implementare la conservazione digitale dei documenti (salvati in formato 
pdf /p7m/tif) con il conseguente accesso immediato in caso di consultazione. 
 
Considerato che nell’anno 2015 il progetto denominato S.I.ED.ER. predisposto dalla Regione Emilia 
Romagna per la gestione digitale e automatizzata delle pratiche edilizie non è stato esteso a tutti i Comuni, il 
Servizio Edilizia Privata/SUE provvederà ad attivarne le relative procedure non appena la Regione stessa 
stabilirà nel dettaglio i tempi e le modalità con cui il progetto dovrà essere progressivamente utilizzato e 
recepito dagli enti in modo obbligatorio. 
 
Nel rispetto della legge n. 190/2012 recante "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione" e del decreto legislativo n. 33/2013 recante 
"Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da 
parte delle pubbliche amministrazioni", il Servizio Edilizia Privata/SUE provvederà ad organizzare la gestione 
dei propri procedimenti, con lo scopo di raccogliere ed estrarre dati/informazioni necessari ad assolvere gli 
obblighi di trasparenza che si realizzano mediante la pubblicazione sul sito istituzionale, nel rispetto dei 
tempi e delle modalità previste dalla normativa stessa. 
 
Proseguirà inoltre anche per l’anno 2016 la funzione di cooperazione con l’amministrazione finanziaria e con 
il servizio  tributi finalizzata al controllo dell’evasione fiscale e ad accertare la correttezza dell’attività svolta 
nel proprio ambito d’intervento. 
 
 



002023001
VIGILANZA E CONTROLLO SULL'ATTIVITA' URBANISTICO -
EDILIZIA/CONDONO EDILIZIO

OBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

DE LUCA GRAZIA

Servizio Edilizia Privata

Descrizione scheda

La descrizione relativa alla presente scheda è inserita nei relativi allegati.

Risorse Umane

AQUINO IDA

CAMATTI SELENA

CANOVA CRISTINA

DE LUCA GRAZIA

FIORENTINI IVAN

LAVACCHIELLI DANIELA

MARAN BARBARA

N° Fasi Termine Peso %

1 Recupero dagli archivi delle pratiche di condono edilizio ancora inevase 31/12/2015 1.00

2 Istruttoria delle pratiche 31/12/2015 1.00

3 Rilascio del provvedimento conclusivo 31/12/2015 1.00

4 Inoltro agli interessati della corrispondenza finalizzata al ritiro del provvedimento finale 31/12/2015 1.00

5 Pubblicazione all'albo dei provvedimenti rilasciati 31/12/2015 1.00

6 Aggiornamento dei dati contabili (pagamento oneri, oblazione, diritti) 31/12/2015 1.00

7 Organizzazione e gestione della fase del ritiro del provvedimento finale 31/12/2015 1.00

8 Predisposizione elenco delle pratiche edilizie da sottoporre a controllo 31/12/2015 1.00

9 Sorteggio delle varie tipologie di pratiche edilizie attraverso software regionale 31/12/2015 1.00

10 Redazione verbale per ogni tipologia di pratica edilizia sottoposta a controllo 31/12/2015 1.00

11 Aggiornamento del software "Alice" delle pratiche sorteggiate 31/12/2015 1.00

12 Trasmissione comunicazione agli interessati e tecnici delle pratiche di agibilità sorteggiate 31/12/2015 1.00

13 Controllo/Sopralluogo 31/12/2015 1.00

14 Emanazione atti/provvedimenti conseguenti 31/12/2015 1.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

AGGIORNAMENTI EFFETTUATI NEL DB 1 110

ATTI DA CONTROLLARE 1 300

PRATICHE ISTRUITE 1 70

PROCEDIMENTI CONCLUSI 1 70

RIUNIONI ORGANIZZATIVE 1 3

VERBALI E REPORT EFFETTUATI 1 144

VERIFICHE EFFETTUATE NELL'ANNO 1 50

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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VIGILANZA E CONTROLLO SULL’ATTIVITA’ URBANISTICO – EDILIZIA/CONDONO EDILIZIO 
 
 
OBIETTIVO DEL PROGETTO: 
 
Prosegue anche per l’anno 2016 l’attività relativa all’espletamento del “Progetto finalizzato all’istruttoria delle 
domande di concessione edilizia in Sanatoria relative al Condono Edilizio previsto dalla Legge 724/94 e dal 
D.L. 310/95” approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 998 del 10/08/1995 e successive 
modifiche ed integrazioni approvate con delibera di Giunta Comunale n. 1512/1995, n. 68/1998 e n. 
181/1998. Il personale Servizio Edilizia Privata/S.U.E. e del Servizio Urbanistica provvederà alla definizione 
dei condoni edilizi di cui alla L. 326/2003 e s.m. e i. e dei condoni edilizi precedenti che risultano a tutt’oggi 
inevasi, fatti salvi i casi non imputabili alla volontà del personale, che verranno opportunamente segnalati. 
Questo progetto pluriennale, già parzialmente avviato nell’anno 2014, per definire alcune pratiche ritenute 
urgenti ed improcrastinabili, proseguirà anche per l’anno in corso e consentirà il conseguente recupero degli 
oneri non versati, secondo le modalità già stabilite nel PEG 2014 e 2015. 
La definizione di tali procedimenti costituisce un atto doveroso da parte dell’Ente, inoltre, è evidente che 
l’interesse del cittadino alla definizione esplicita della propria domanda di condono coincide con quella 
dell’Amministrazione alla compiuta definizione delle pratiche pendenti, sia per dare certezza alle situazioni 
giuridiche sia per introitare nelle casse del Comune le somme dovute. 
 
RIFERIMENTI NORMATIVI: 
 
- Legge n. 47/1985 e s.m.i,; 
- Legge n. 724/94; 
- D.L. n. 310/95; 
- Legge n. 326/2003 e s.m.i. 
 
La normativa in materia di condono prevede che: 
- per l'attività istruttoria connessa al rilascio delle concessioni in sanatoria, ai sensi dell’art. 2, comma 49 
della L. 662/1996, i Comuni possono avvalersi di liberi professionisti o di strutture di consulenze e servizi 
ovvero promuovere convenzioni con altri enti locali; 
- all’istruttoria della domanda di sanatoria, ai sensi del comma 40 dell’art. 32 della Legge 326/2003 e s.m.i., 
si applicano i medesimi diritti e oneri previsti per il rilascio dei titoli abilitativi edilizi, come disciplinati dalle 
Amministrazioni comunali per le medesime fattispecie di opere edilizie. Al fine della istruttoria delle domande 
di sanatoria edilizia può essere determinato dall’Amministrazione Comunale un incremento dei predetti diritti 
ed oneri fino ad un massimo del 10% da utilizzare con le modalità di cui all’art. 2, comma 46, della Legge 
662/1996 e s.m.i. Per l’attività istruttoria connessa al rilascio delle concessioni in sanatoria i Comuni possono 
utilizzare i diritti e oneri di cui al precedente periodo, per progetti finalizzati da svolgere oltre l’orario di lavoro 
ordinario; 
- al fine di incentivare la definizione delle domande di sanatoria presentate ai sensi dell’art. 32 della L. 
326/2003 e s.m.i., nonché ai sensi del capo IV della legge 28 febbraio 1985, n. 47, e successive 
modificazioni, e dell'articolo 39 della legge 23 dicembre 1994, n. 724, e successive modificazioni, il 50 per 
cento (50%) delle somme riscosse a titolo di conguaglio dell'oblazione, ai sensi dell'articolo 35, comma 14, 
della citata legge n. 47 del 1985, e successive modificazioni, e' devoluto al Comune interessato. Con decreto 
interdipartimentale del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti e del Ministero dell'Economia e delle 
Finanze sono stabilite le relative modalità di applicazione (vedasi al tal proposito Decreto del Ministero delle 
Infrastrutture e dei Trasporti e del Ministero dell'Economia e delle Finanze del 18/02/2005, pubblicato in 
Gazzetta Ufficiale n. 139 del 17/06/2005); 
- i Comuni, ai sensi dell’art. 2, comma 48 della L. 662/1996 e s.m.i., sono tenuti ad iscrivere nei propri bilanci 
le somme versate a titolo di oneri concessori per la sanatoria degli abusi edilizi in un apposito capitolo del 
titolo IV dell'entrata. Le somme relative sono impegnate in un apposito capitolo del titolo II della spesa. 
L’Amministrazione Comunale, ai sensi dei commi 7 e 8 dell’art. 27 della L.R. 23/2004, per assicurare un 
tempestivo esame delle domanda di sanatoria può predisporre un programma speciale di attività. Il 
programma può prevedere la corresponsione di incentivi straordinaria ai collaboratori dell’amministrazione 
comunale nell’ambito di progetti finalizzati da svolgere oltre l’orario di lavoro. 
Al fine di assicurare il finanziamento del programma speciale di cui al comma 7, all'istruttoria della domanda 
si applicano i diritti di segreteria previsti per il rilascio dei titoli abilitativi edilizi, come disciplinati dalle 
amministrazioni comunali per le medesime tipologie di opere edilizie, aumentati del 20 per cento. 
 
 
PERSONALE COINVOLTO: 
 



L’istruttoria tecnica e il rilascio del provvedimento finale verranno svolti, oltre l’orario di lavoro, dall’attuale 
personale facente parte del Servizio Edilizia Privata/S.U.E. e del Servizio Urbanistica e precisamente da: 

• Arch. De Luca Grazia 

• Ing. Camatti Selena 

• Arch. Maran Barbara 

• Arch. Canova Cristina 

• Geom. Fiorentini Ivan 

• Lavacchielli Daniela 

• Aquino Ida 
 
Considerata la complessità del quadro normativo che si è susseguito nel corso degli anni e la complessità di 
alcune tipologie di istanze ancora inevase, potrebbe essere necessario, per l’espletamento del progetto, 
affidare un incarico temporaneo esterno all’Ente e quindi di avvalersi di un libero professionista o di una 
struttura di consulenza e servizi ovvero promuovere convenzioni con altri enti locali, al fine di integrare le 
professionalità già presenti con l’apporto di specifiche conoscenze in materia di condono edilizio. 
Questa possibilità di affidare un incarico temporaneo di consulenza esterna all’Ente verrà valutata solo a 
seguito delle istruttorie eseguite dal personale interno coinvolto qualora emergano delle istanze 
particolarmente complesse. 
 
FINAZIAMENTO: 
 
Il progetto verrà finanziato secondo quando disciplinato dal dettano normativo statale e regionale sopra 
richiamato e confermato anche da alcune pronunce della Corte dei Conti (vedasi a tal proposito parere n. 
166 del 22/04/2012 – Corte dei Conti – Sez. Contr. Campania; Sentenza n. 789 del 18/05/2011 – Corte dei 
Conti – Sezione Giurisdizionale per il Lazio; Deliberazione n. 10 del 25/01/2011 – Corte dei Conti – Sezione 
regionale di controllo della Lombardia). 
Il Servizio pertanto perseguirà questo programma speciale di attività, auto finanziato con i proventi di cui 
sopra, abbracciando n. 3 “tipologie” di condono edilizio e precisamente quella di cui alla Legge 47/1985 e 
s.m. e i , alla L. 724/1994 e s.m. e i. e alla  L. 326/2003 e s.m. e i..  
Resta invariato l’importo del compenso spettante al personale coinvolto ed ammontante a €. 130,00 (ex L. 
250.000 circa) per ogni provvedimento conclusivo rilasciato o comunque per ogni istanza definita, nonché le 
modalità di erogazione dello stesso in analogia a quanto già approvato con delibera della G.C. n. 68 del 
12/03/1998. 
Il compenso sarà erogato a seguito relazione del Direttore dell’Area Servizi Pianificazione e Uso del 
Territorio che attesti il raggiungimento degli obiettivi prefissati  
Qualora se ne presenti la necessità, si ricaverà dal fondo economico costituito per incentivare il personale 
impegnato alla definizione delle pratiche di condono edilizio, anche il compenso dovuto al libero 
professionista esterno incaricato, il cui costo complessivo, IVA e spese comprese, non dovrà superare i 
5.000,00 Euro. 
 
 
FASI DI ATTIVITA’: 
 
Per l’attuazione del progetto relativo alla definizione dei condoni da svolgere oltre l’orario di servizio, 
secondo l’organizzazione interna del personale coinvolto, utilizzando gli strumenti in dotazione presso il 
Servizio stesso, si procederà quindi a: 
 

- recuperare dai rispettivi archivi tutte le pratiche di condono edilizio ancora inevase; 
- istruire le domande; 
- rilasciare il provvedimento conclusivo e inoltrare agli interessati la corrispondenza finalizzata al ritiro 

del provvedimento finale; 
- pubblicare all’albo i provvedimenti rilasciati; 
- aggiornare i dati contabili (pagamento oneri, oblazione e dei diritti dovuti); 
- curare la fase del ritiro del provvedimento finale 
- se ritenuto necessario a seguito dell’istruttoria tecnica dei condoni svolta dal personale interno, 

eventualmente predisporre gli atti connessi e conseguenti finalizzati all’affidamento di un incarico 
temporaneo esterno all’Ente per l’apporto di consulenza altamente qualificata in materia di condono 
edilizio. 

 
 
CONCLUSIONE DEL PROGETTO: 



 
Si tratta di un progetto pluriennale, già parzialmente avviato nell’anno 2014 per definire alcune pratiche 
ritenute urgenti ed improcrastinabili che proseguirà per altri 36 mesi decorrenti dalla data di formalizzazione 
di tutti gli atti necessari all’esecuzione dello stesso. 
Si precisa comunque che il personale coinvolto, al fine di dare operatività al progetto prima che si siano 
perfezionate tutte le fasi di attività, continuerà a provvedere all’istruttoria e al rilascio dei titoli abilitativi relativi 
alle domande di condono edilizio che non presentano particolari complessità. 
Tutte le istanze definite dal 01/01/2014 verranno conteggiate nel totale delle pratiche concluse e pertanto 
verranno anche computate ai fini della liquidazione del compenso. 
 
 
 
 



VIGILANZA E CONTROLLO SULL’ATTIVITA’ URBANISTICO – EDILIZIA/CONDONO EDILIZIO 
 
2) Il Servizio Edilizia Privata/SUE provvede ad esercitare l’attività di vigilanza sull'attività urbanistico edilizia, 
anche attraverso i controlli svolti per la formazione dei titoli abilitativi e per la certificazione della conformità 
edilizia e agibilità. 
Il Servizio, relativamente ai criteri di definizione dei campioni di pratiche edilizie soggette a controllo, svolge 
la propria funzione nel rispetto dei criteri fissati nell’atto di coordinamento tecnico regionale ai sensi dell’art. 
12 L.R. 15/2013, approvato con deliberazione della Giunta Regionale Emilia Romagna n. 76 del 27/01/2014, 
nel RUE approvato e nella  delibera della Giunta Comunale n. 51 del 24.06.2014. 
Inoltre, per assicurare la rispondenza degli interventi alle norme di legge e di regolamento, alle prescrizioni 
degli strumenti urbanistici ed edilizi, nonché alle modalità esecutive fissate nei titoli abilitativi, il S.U.E. svolge 
i compiti di vigilanza di cui alla Legge n. 23/2004 e s.m. e i. finanziando anche le stesse con le modalità 
previste dal comma 7, art. 2 della L.R. 23/2004 e s.m. e i. e dal comma 5, art. 29 L.R. 15/2013 e s.m. e i. 
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ESERCIZIO ATTIVITA' ISTITUZIONALI DEL SERVIZIO EDILIZIA
PRIVATA

ATTIVITA ORDINARIA

DE LUCA GRAZIA

Servizio Edilizia Privata

Descrizione scheda

1.  PERMESSI DI COSTRUIRE
2.  VALUTAZIONI PREVENTIVE
3. SEGNALAZIONI CERTIFICATE DI INIZIO ATTIVITA'/COMUNICAZIONI DI ATTIVITA' DI EDILIZIA LIBERA
4,  AUTORIZZAZIONI AMMINISTRATIVE.
5.  STATISTICHE - ANAGRAFE TRIBUTARIA
6.  ACCESSO AGLI ATTI
7.  RILASCIO DI CERTIFICATI DI CONFORMITA' EDILIZIA ED AGIBILITA'
8. GESTIONE ADEMPIMENTI LEGGE 29.01.1989 N. 13
9. CONTROLLI - RILEVAZIONE ABUSI - EMISSIONE ORDINANZE SANZIONATORIE O       RIPRISTINATORIE.
10. GESTIONE DELLE IDONEITA' ALLOGGI EXTRACOMUNITARI - D.L. 25.07.1998
11. VOLTURAZIONI - 12. PROROGHE 13. COMMISSIONE PER LA QUALITA' ARCHITETTONICA E PER IL
PAESAGGIO 14. INIZIO E FINE LAVORI
15. PROROGHE
16. COMMISSIONE PER LA QUALITA' ARCHITETTONICA E PER IL PAESAGGIO

Risorse Umane

AQUINO IDA

CAMATTI SELENA

CANOVA CRISTINA

LAVACCHIELLI DANIELA

MARAN BARBARA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 220-160/2 2010220016002 0 0,00 0,00
E 650-497/1 3010650049701 0 50.000,00 50.704,65
E 1050-878/2 4011050087802 0 10.000,00 10.000,00
E 1050-878/3 4011050087803 0 45.000,00 46.041,00
E 1050-878/5 4051050087805 0 0,00 0,00
E 1050-878/7 4051050087807 0 50.000,00 54.093,74
E 1050-878/1 4051050807801 0 332.500,00 340.561,66
S 1880-1114/10 1021880111410 0 40,00 63,12
S 1840-1091/7 1031840109107 0 500,00 500,00
S 1840-1094/0 1031840109400 0 3.000,00 4.592,47
S 1890-1117/1 1091890111701 0 25.000,00 25.000,00

60



 
1. PERMESSI DI COSTRUIRE 

Il Servizio Edilizia Privata/S.U.E. provvede all'espletamento dei procedimenti relativi al rilascio 

dei Permessi di Costruire nel rispetto della normativa vigente, implementando l'attività 

attraverso il completamento dell'informatizzazione dei procedimenti stessi. 

Il procedimento del P.D.C. consiste principalmente in:  

1) registrazione e informatizzazione dell'istanza, che deve essere redatta sulla modulistica 

regionale; 

2) comunicazione avvio del procedimento e contestuale trasmissione richieste pareri/nulla osta 

agli enti coinvolti, se previsto; 

3) istruttoria tecnica;  

4) eventuale richiesta integrazione documentazione mancante;  

5) acquisizione del parere della Commissione per la Qualità Architettonica e il Paesaggio, se 

dovuto;   

6) eventuale convocazione dell’interessato ai sensi dell’art. 18 comma 5 della L.R. 15/2013 e s. 

m. e i.;  

7) rilascio o diniego del Permesso di Costruire o della comunicazione di silenzio - assenso;  

8) emissione distinte di versamento degli oneri e diritti finalizzate al ritiro del P.d.C. o, in 

alternativa, attività relative al versamento a mezzo P.O.S.; 

9) acquisizione sottoscrizione da parte dei titolari del P.d.C. per ritiro dello stesso;  

10) registrazione nella banca dati dei pagamenti e dei ritiri effettuati;  

11) eventuale trasmissione telematica alla CCIAA di Modena della scheda ISTAT; 

12) eventuale acquisizione e/o svincolo fidejussioni bancarie o polizze assicurative presentate a 

garanzia di versamenti rateizzati;   

13) verifica decadenze dei titoli abilitativi rilasciati ed emissione atti di decadenza, se dovuti;  

14) predisposizione atti finalizzati ad eventuali rimborsi del contributo di costruzione; 

15) pubblicazione all’albo dei titoli abilitativi rilasciati. 

Il permesso di costruire deve essere rilasciato entro il termine perentorio di settantacinque giorni 

(sessanta giorni per l’istruttoria più quindici per l’emissione del provvedimento) dalla richiesta, 

fatta salva l’eventuale l'interruzione dei termini. 

 

2. VALUTAZIONI PREVENTIVE 
Il Servizio Edilizia Privata/S.U.E. provvede all'espletamento dei procedimenti relativi alle 

Valutazioni Preventive attraverso la verifica e l'istruttoria delle istanze presentate, nel rispetto 

della normativa vigente, implementando l'attività attraverso l'informatizzazione dei 

procedimenti stessi.  

Il procedimento della Valutazione Preventiva consiste principalmente in:  

1) registrazione e informatizzazione dell'istanza;  

2) istruttoria tecnica;  

3) eventuale richiesta integrazione documentazione mancante;  

4) eventuale acquisizione pareri necessari;  

5) rilascio o diniego del provvedimento;  

6) emissione distinte di versamento per spese istruttorie,  

7) registrazione dei pagamenti e dei ritiri effettuati. 

La valutazione preventiva è formulata dallo Sportello unico entro quarantacinque giorni dalla 

presentazione della relazione. Trascorso tale termine la valutazione preventiva si intende 

formulata secondo quanto indicato nella relazione presentata. 

La stessa conserva la propria validità per un anno, a meno che non intervengano modifiche agli 

strumenti di pianificazione urbanistica. 

 



3. SEGNALAZIONI CERTIFICATE DI INIZIO ATTIVITA / COMUNICAZIONI DI 
ATTIVITA' EDILIZIA LIBERA 
Il Servizio Edilizia Privata/S.U.E. provvede all'istruttoria e verifica delle Segnalazioni 

Certificate di Inizio Attività e delle Comunicazioni di Attività Edilizia Libera, che debbono 

essere redatte sulla modulistica regionale. 

Il relativo procedimento consiste principalmente in: 

1) registrazione e informatizzazione della Segnalazione/Comunicazione;  

2) entro cinque giorni lavorativi dalla presentazione della SCIA, lo Sportello unico verifica la 

completezza della documentazione e delle dichiarazioni prodotte o che il soggetto si è riservato 

di presentare e: 
a) in caso di verifica negativa, comunica in via telematica all'interessato e al progettista 

l'inefficacia della SCIA; 
b) in caso di verifica positiva, trasmette in via telematica all'interessato e al progettista la 

comunicazione di regolare deposito della SCIA. La SCIA è efficace a seguito della 

comunicazione di regolare deposito e comunque decorso il termine di cinque giorni lavorativi 

dalla sua presentazione, in assenza di comunicazione della verifica negativa. 

3) istruttoria tecnica (per la SCIA da effettuarsi entro trenta giorni dall’efficacia); 

4) eventuale richiesta integrazione documentazione mancante (per la SCIA, con contestuale 

interruzione dei termini, per una sola volta);  

5) eventuale acquisizione nulla-osta e atti di assenso c/o enti interni o esterni 

all'Amministrazione;  

6) eventuale acquisizione del parere della Commissione per la Qualità Architettonica e il 

Paesaggio (per SCIA);   

7) eventuale convocazione della conferenza dei servizi;  

8) eventuale recupero degli oneri non correttamente versati;  

9) trasmissione richiesta d’ufficio per il rilascio del DURC e per SCIA con importi pari o 

superiori a euro 70.000,00, del certificato antimafia;  

10) avvio del procedimento ed eventuale sospensione del titolo abilitativo in caso di DURC 

NON REGOLARE; 

11) nel caso sussistono motivi di contrasto con la disciplina vigente, preclusivi dell'intervento, 

lo Sportello unico vieta la prosecuzione dei lavori, ordinando altresì il ripristino dello stato delle 

opere e dei luoghi e la rimozione di ogni eventuale effetto dannoso. 

 

4. AUTORIZZAZIONI AMMINISTRATIVE 
Il Servizio Edilizia Privata/S.U.E. provvede all'espletamento dei procedimenti relativi alle 

Autorizzazioni Amministrative previste al capo 6, art. 45, allegato B del RUE, in particolare 

l'ufficio preposto verifica preliminarmente che l'intervento rientri nei casi per i quali è ammessa 

l'autorizzazione edilizia. 

Il procedimento per il rilascio delle Autorizzazioni Edilizie consiste principalmente in:  

1) registrazione e informatizzazione dell'istanza;  

2) istruttoria tecnica;  

3) eventuale richiesta integrazione documentazione mancante;  

4) eventuale acquisizione pareri;  

5) rilascio o diniego dell'autorizzazione edilizia;   

6) emissione distinte di versamento dei diritti e delle spese finalizzate al ritiro 

dell'autorizzazione o, in alternativa, procedure relative al pagamento a mezzo P.O.S.;  

7) registrazione dei pagamenti e dei ritiri effettuati; 

8) pubblicazione all’albo dei titoli abilitativi rilasciati. 

 

5. STATISTICHE - ANAGRAFE TRIBUTARIA 



Il Servizio Edilizia Privata/S.U.E. provvede all'espletamento delle attività statistiche previste 

dalla normativa vigente, in particolare: 

1) per la statistica da trasmettere alla CCIAA di Modena relativa alla rilevazione dei permessi di 

costruire rilasciati e delle SCIA presentate che comportano nuova costruzione o ampliamenti, il 

Servizio verifica che sia stato compilato telematicamente il relativo modello ISTAT, verificando 

la conformità tra quanto riportato nel modello stesso e quanto indicato nella documentazione 

tecnico - amministrativa in possesso del Servizio. Entro il giorno 5 del mese successivo a quello 

di riferimento, vengono individuati i modelli ISTAT relativi ai permessi di costruire ritirati nel 

mese antecedente e quelli delle SCIA presentate da almeno 30 gg., per essere controllati, 

completati nelle parti mancanti e trasmessi telematicamente all'Ufficio di Statistica della 

CCIAA.  

Con l’avvio della trasmissione telematica, normalmente, il modello ISTAT viene trasmesso alla 

CCIAA durante la fase di registrazione di ritiro del PDC senza attendere il giorno 5 del mese 

successivo a quello di ritiro del PDC stesso. 

A fine anno si provvede a verificare che tutti i mesi siano state effettuate le trasmissioni. Nel 

caso in cui, in un mese non vi siano modelli ISTAT da trasmettere, si provvede a effettuare una 

“trasmissione negativa”; 

2) per la statistica relativa agli "Abusi edilizi” di cui all’art. 31, DPR 380/2001 e Art. 2 L.R. 

23/2004, il Servizio Edilizia Privata/S.U.E provvede, entro il giorno 5 di ogni mese, alla 

compilazione e trasmissione agli Enti interessati “dell’elenco degli Abusi edilizi" rilevati nel 

mese precedente. Contestualmente provvede a pubblicare all’albo pretorio un estratto dei dati 

riportati  nell’elenco degli Abusi edilizi di cui sopra; 

3) entro il 30 Aprile di ogni anno, il Servizio Edilizia Privata/S.U.E.,  provvede a verificare 

accuratamente tutti i dati scaricati dal Data Base del software in gestione (ALICE), ad adeguare 

eventuali segnalazioni di errori (mancanza di dati, Codici Fiscali errati, ecc.) e trasmette VIA 

ENTRATEL il file "dell'Anagrafe Tributaria".  

 

6. ACCESSO AGLI ATTI 
Il Servizio Edilizia Privata/S.U.E. provvede a curare le richieste di accesso ai documenti 

presentate da: liberi professionisti, cittadini, associazioni di categoria, ecc,. al fine di reperire 

eventuale documentazione non in loro possesso o per effettuare attività di controllo a tutela dei 

propri diritti e interessi legittimi, concreti ed attuali. Per questo tipo di attività viene fornita 

l’informazione e l'assistenza necessaria alla compilazione del modello di richiesta predisposto 

dal Servizio stesso e reso disponibile sul sito internet  e degli allegati necessari per la 

presentazione dell’istanza. 

La richiesta presentata viene a sua volta registrata informaticamente ed evasa entro 30 gg. dalla 

data di presentazione o, in caso d'urgenza, entro 7 giorni lavorativi.  

Se necessario, il Servizio provvede altresì a trasmettere agli interessati la comunicazione di 

avvio del procedimento prevista dalla Legge 241/90 e s.m. e integrazioni. 

Le richieste di accesso agli atti vengono valutate dal personale incaricato e, se complete di tutta 

la documentazione/informazioni necessarie, viene avviata l'attività di ricerca dei documenti 

richiesti con recupero degli stessi. In caso di incompletezza, invece, si provvede a richiedere la 

documentazione mancante e a interrompere i termini per l’evasione del procedimento, sino alla 

ricezione dell’integrazione. L'attività si conclude con la visione degli atti richiesti, la 

riproduzione delle copie, l'emissione della distinta di versamento dei relativi diritti e costi di 

riproduzione o con la registrazione del pagamento a mezzo P.O.S. e con la consegna del 

materiale riprodotto. L’ufficio provvede poi alla registrazione e informatizzazione della 

conclusione del procedimento.   

 
7.   RILASCIO DI CERTIFICATI DI CONFORMITA' EDILIZIA ED AGIBILITA' 



Al Servizio Edilizia Privata/S.U.E., nel quadro delle funzioni attribuite dalla normativa vigente, 

compete il controllo della documentazione a corredo delle istanze di conformità edilizia ed 

agibilità. Il Servizio, tra l'altro, sovrintende e coordina le funzioni relative alla gestione tecnico - 

amministrativa del procedimento di rilascio del certificato di conformità edilizia ed agibilità. 

A seguito dell’entrata in vigore della L.R. 15 /2013 così come modificata dalla L.R. 28/2013 al 

Servizio Edilizia Privata/S.U.E. compete, ai fini del rilascio del certificato di conformità edilizia 

e di agibilità, il controllo sistematico delle opere realizzate in attuazione di: 
a) interventi di nuova edificazione; 
b) interventi di ristrutturazione urbanistica; 
c) interventi di ristrutturazione edilizia; 
d) interventi edilizi per i quali siano state attuate varianti in corso d'opera che presentino i 

requisiti di cui all'articolo 14 bis della legge regionale n. 23 del 2004. 

L’Amministrazione si è avvalsa della facoltà di definire modalità di svolgimento a campione dei 

controlli di cui sopra, stabilendo che dovrà essere sottoposta a controllo di merito una quota non 

inferiore al 25 per cento delle pratiche pervenute, mediante le procedure stabilite dallo specifico 

atto di coordinamento emanato dalla Regione Emilia Romagna. 

Entro venti giorni dalla presentazione della domanda ovvero della documentazione integrativa 

richiesta, lo Sportello unico comunica agli interessati che le opere da loro realizzate sono 

sottoposte a controllo a campione ai fini del rilascio del certificato di conformità edilizia e di 

agibilità. In assenza della tempestiva comunicazione della sottoposizione del controllo a 

campione, il certificato di conformità edilizia e agibilità si intende rilasciato secondo la 

documentazione presentata. 

Il certificato di conformità edilizia e agibilità deve essere rilasciato entro il termine perentorio di 

novanta giorni dalla richiesta, fatta salva l’eventuale l'interruzione dei termini. 

  

8. GESTIONE ADEMPIMENTI LEGGE 29.01.1989, N. 13 
Al Servizio Edilizia Privata/S.U.E. compete l'espletamento dei procedimenti di che trattasi nel 

rispetto della normativa vigente. Si tratta di  richieste di partecipazione alle spese di ausili per 

disabili al fine di superare una o più barriere architettoniche presenti negli edifici di abitazione. 

Il disabile presenta domanda di contributo al Comune che poi la inoltra alla Regione E. R. 

Il Servizio verifica la completezza formale di tutte le pratiche di richiesta contributo, conteggia 

l'importo da liquidare al disabile, inserisce i dati della pratica nel database informatico regionale 

ed effettua i sopralluoghi per verificare la veridicità dell'istanza presentata. 

La Regione E. R. annualmente delibera la quota di contributi da assegnare ai vari Comuni, che 

evadono le richieste presentate fino ad esaurimento delle risorse. 

 

9. CONTROLLI - RILEVAZIONE ABUSI - EMISSIONE ORDINANZE 
SANZIONATORIE O RIPRISTINATORIE 
Al Servizio Edilizia Privata/S.U.E. compete lo svolgimento delle attività di controllo e vigilanza 

dell'attività edilizia sul territorio comunale e di verifica del rispetto dell'attività edificatoria agli 

strumenti urbanistici e alle disposizioni normative vigenti, predisponendo gli atti di 

verifica/controllo, le relative ordinanze e i provvedimenti conseguenti. 

 

10. GESTIONE DELLE IDONEITA' ALLOGGI EXTRACOMUNITARI - D.L. 25.07.1998, 
N. 268 
Al Servizio Edilizia Privata/S.U.E. compete l'espletamento dei procedimenti di che trattasi nel 

rispetto della normativa vigente. In particolare: 

- attività di front-office dando assistenza  al richiedente nella compilazione del modulo di  

domanda e fornendo spiegazioni sugli allegati da produrre; 



- verifica della documentazione a corredo della domanda, verifica delle pratiche edilizie 

eventualmente collegate ed effettuazione di sopralluoghi, se necessari, avvalendosi, 

eventualmente, dell’ausilio dell'Ausl e/o del Corpo Unificato di Polizia Municipale; 

- rilascio del certificato di idoneità dell’alloggio. 

 

11. VOLTURAZIONI 
Il Servizio Edilizia Privata/S.U.E, su richiesta degli interessati, prende atto del cambio 

d’intestazione degli atti rilasciati o in fase di rilascio, o comunque depositati presso il Servizio 

stesso, procedendo a tutte le registrazioni/variazioni necessarie. 

Restano escluse da tale procedura semplificata le sole volture di "Permessi di Costruire per la 

realizzazione di opere di urbanizzazione" nell' ambito di un Progetto Unitario e i procedimenti 

soggetti a PUA, per i quali è prevista la presentazione di un'istanza, una fase di controllo da 

parte del Servizio Urbanistica e dello Sportello Unico per l'Edilizia, e il rilascio di un 

provvedimento di voltura. 

 

12. PROROGHE 
Il Servizio Edilizia Privata/S.U.E. ai sensi della normativa vigente in materia, provvede, su 

richiesta dell'interessato presentata anteriormente alla scadenza, a prorogare i termini di inizio e 

fine lavori relativi al permesso di costruire e alle segnalazioni di inizio attività, fatto salvo 

quanto disciplinato dall’art. 55 comma 2 della L.R. 15/2013. 

 

13. COMMISSIONE PER LA QUALITA' ARCHITETTONICA E PER IL PAESAGGIO 
A seguito dell’entrata in vigore della L.R. 15/2013 e s.m. e i. e del R.U.E., la Commissione per 

la Qualità Architettonica e per il Paesaggio, è tenuta ad esprimere il proprio parere: 
a) sul rilascio dei provvedimenti comunali in materia di beni paesaggistici;  
b) sugli interventi edilizi sottoposti a SCIA e permesso di costruire negli edifici di valore 

storico-architettonico, culturale e testimoniale individuati dagli strumenti urbanistici comunali, 

ai sensi dell'articolo A-9, commi 1 e 2, dell'Allegato della legge regionale n. 20 del 2000, ad 

esclusione degli interventi negli immobili compresi negli elenchi di cui alla Parte Seconda del 

decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42 (Codice dei beni culturali e del paesaggio); 
c) sull'approvazione degli strumenti urbanistici, qualora l'acquisizione del parere sia prevista dal 

Regolamento Urbanistico ed Edilizio (RUE). 

Il Servizio Edilizia Privata/S.U.E. cura e predispone, l’istruttoria di tutti gli atti e le istanze e li 

sottopone al parere della Commissione per la Qualità Architettonica e il Paesaggio. 

La Commissione è convocata per iscritto dal Responsabile del Servizio Edilizia Privata/S.U.E. e 

le date di convocazione vengono rese note al pubblico mediante pubblicazione all’albo. 

Per ogni convocazione il Servizio provvede a predisporre e a trasmettere ai componenti l'elenco 

dei progetti da esaminare. 

Delle adunanze della Commissione viene predisposto un elenco riepilogativo delle pratiche 

esaminate con il relativo parere espresso, anch'esso reso noto al pubblico mediante 

pubblicazione all'albo e redatto apposito verbale, inserito in un registro informatico.  

 

14. INIZIO E FINE LAVORI. 
Il Servizio Edilizia Privata/SUE provvede alla registrazione della data di inizio e fine lavori 

comunicata dagli interessati nel data base in dotazione, e provvede alla verifica della 

documentazione allegata. 

Nell’ambito della comunicazione di inizio lavori, si procede alla trasmissione telematica della 

richiesta d’ufficio di rilascio del DURC e per lavori di importo pari o superiore a euro 70.000,00  

del certificato antimafia.  

In seguito, il Servizio cura: 



- le registrazioni relative al DURC e al certificato antimafia, emessi dai diversi Enti aventi 

titolo; 

- in caso di documento NON REGOLARE, l’avvio del procedimento di sospensione del titolo 

abilitativo e le pratiche relative alle memorie eventualmente presentate dagli interessati; 

- la conclusione del procedimento con l’emissione di un provvedimento di “sospensione del 

titolo” o di un documento di “chiusura positiva della procedura”. 

 



001030101
FIERA DELL'ECONOMIA MONTANAOBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

CHILETTI PAOLA

Servizio Commercio

Descrizione scheda

Il Servcizio procederà alla predisposizione delle linee guida per l'edizione 2017 della Fiera dell'Economia Montana

Risorse Umane

CHILETTI PAOLA

FERRARI MARIA

N° Fasi Termine Peso %

1 predisposione linee guida edizione 2017 Fiera Economia Monatamn 31/12/2017 25.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

PARTECIPANTI ALLE MANIFESTAZIONI 1 70

RISPARMIO SUI COSTI RISPETTO ALLA
GESTIONE PRECEDENTE

1 18256

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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001040201
MARKETING URBANOOBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

CHILETTI PAOLA

Servizio Commercio

Descrizione scheda

Il Servizio Commercio, provvederà a coordinare e supportare l'attività dell' associazione "Tutti per Pavullo" ed in particolare: farà
da punto di raccordo fra l'Associazione , l'Amministrazione comunale ed i vari servizi comunali interessati dalle azioni di
promozione ; - garantirà un supporto tecnico/normativo per l'organizzazione delle  manifestazioni ed eventi;  -concorrerà allo
studio delle azioni di promozione delle attività commerciali e di servizio associate;- provvederà ad espletare le procedure
necessarie a rinnovare l'adesione dell'Amminsitrazione Comunale a " Tutti per Pavullo", mediante l'erogazione della quota
associativa e della quota associativa aggiuntiva a seguito della presentazione del programma delle attività, pari ad ¿ 15,500 .
Nell'ambito delle manifestazioni , compresa l'installazione delle luminarie,verranno, inoltre, messi a disposione gli allacciamenti
all'energia elettrica, i palchi e le transenne e per il mercatino dello sbarazzo il suolo pubblico;

Risorse Umane

CHILETTI PAOLA

FERRARI MARIA

N° Fasi Termine Peso %

1 riunioni con i referenti dell'associazione al fine di definire il programma delle manifestazioni . Disbrigo delle pratiche
conseguenti all'adesione 30/06/2016 25.00

2 pubblicazione delle manifestazioni sul sito del Comune di Pavullo 31/12/2016 25.00

3 coordinamento/organizzazione iniziative e attivazione delle procedure necessarie al rilascio delle autorizzazioni 31/12/2016 25.00

4 liquidazione quota parte relative ai progetti dell'Associazione " Tutti per Pavullo". 31/12/2016 25.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

INCONTRI/RIUNIONI 2 16

ISTANZE DI AUTORIZZAZIONI TEMPORANEE 2 14

MANIFESTAZIONI ORGANIZZATE DALLE
CIRCOSCRIZIONI

2 14

TOTALE ORE LAVORATE 2 140

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

S 2694-1642/0 1032694164200 0 0,00 0,00
S 2694-1636/0 1042694163600 0 15.500,00 15.500,00
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001040710
SPORTELLO UNICO PER LE ATTIVITA' PRODUTTIVE -
GESTIONE ASSOCIATA ATTIVITA' ECONOMICHE COMUNI DI
PAVULLO E SERRAMAZZONI

OBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

CHILETTI PAOLA

Servizio Commercio

Descrizione scheda

In giugno 2015 è stato avviato il progetto di gestione associata dei Servizi Commercio e Sviluppo Economico dei Comuni di
Pavullo e Serramazzoni, Dopo l'attuazione della prima fase del progetto che ha comportato la ricognizione delle procedure e dei
procedimenti, verra avviata nel 2016 la seconda fase del progetto che vede l'uniformazione, per quanto possibile , dei regolamenti
comunali che disciplinano le attività economiche.In particolare, vista la scadenza del 2017,  introdotta dalla Direttiva
2006/123/CE attuata dal D. Lgs 59/2010, che vede la rimessa a bando di tutti i posteggi per il commercio su aree pubbliche
assegnati in concessione decennale ( mercati e fiere), il Servizio Associato provvederà a uniformare i regolaneti dei mercati e
delle fiere su aree pubbliche.

Risorse Umane

CHILETTI PAOLA

FERRARI MARIA

N° Fasi Termine Peso %

1 stesura regolamento mercato settimanale 31/12/2016 50.00

2 stesura regolamento fiere commercio aree pubbliche 31/12/2016 50.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

DOCUMENTI INVIATI E RICEVUTI CON PEC 2 300

PROCEDIMENTI AVVIATI 2 100

PROCEDIMENTI CONCLUSI 2 100

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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001040605
ATTIVITA' CONNESSE ALLA GESTIONE DEL SERVIZIO
COMMERCIO ED ATTIVITÀ PRODUTTIVE

ATTIVITA ORDINARIA

CHILETTI PAOLA

Servizio Commercio

Descrizione scheda

Il Servizio Commercio ed Attività Produttive ha competenza in materia di programmazione, indirizzo e controllo delle attività
economiche, produttive e di servizio, comprenso fra l'altro lo  studio delle tematiche di settore, il monitoraggio dell'evolozione
della rete distributiva sul territorio comunale ed il rilascio delle autorizzazioni previste per le varie tipologie d'attività dalle vigenti
normative. La struttura esercita le attività connesse alla promozione delle attività economiche e alla realizzazione di interventi
informativi e di supporto agli imprenditori, anche in collaborazione con le organizzazioni di settore. La struttura gestisce inoltre le
attività mercatali e fieristiche già istituite e promuove e sostiene l'offerta turistica comunale attraverso iniziative a sostegno delle
attività volte a promuovere l'animazione della vita sociale, cittadina e turistica.

Risorse Umane

CHILETTI PAOLA

FERRARI MARIA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ALTRE AUTORIZZAZIONI 2 60

COLLAUDI MANIFESTAZIONI E SPETTACOLI 2 2

GIORNI DI APERTURA 2 6

INCONTRI/RIUNIONI 2 2

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 440-350/4 2010440035004 0 0,00 8.000,00
E 750-544/0 3010750054400 0 800,00 800,00
E 780-552/1 3050780055201 0 0,00 0,00
S 2662-1562/0 1032662156200 0 0,00 1.240,08
S 2692-1640/91 1032692164091 0 900,00 1.200,00
S 2694-1638/0 1032694163800 0 500,00 500,00
S 2694-1635/0 1042694163500 0 1.800,00 2.229,00
S 2694-1639/0 1042694163900 0 11.460,00 11.460,00
S 2704-1676/0 1042704167600 0 26.829,00 53.658,00
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001020914
STRADA COMUNALE PRATOLINOOBIETTIVO STRATEGICO

NOBILI GIOVANNI

Area Servizi Tecnici

Descrizione scheda

 Nel triennio verranno  eseguiti i lavori relativi a diversi ulteriori stralci funzionali per l'adeguamento  Pratolino-Maladrone, che
porteranno alla sistemazine di quasi tutta la tratta stradale.Per tali lavori,  si procederà all'affidamento di prestazioni professionali
finalizzate alla redazione del progetto esecutivo (per quanto non ricompreso negli impegni della Provincia di Modena in merito a
tale progettazione), al fine di poter dare avvio nel 2016 ai successivi stralci funzionali dell'opera, quindi verranno approvati i
progetti ed eseguiti i lavori.

Risorse Umane

BORTOLOTTI ADALCISA

DE LUCA GRAZIA

MAESTRI STEFANO

MANELLI FRANCESCO

SOCI CRISTINA

N° Fasi Termine Peso %

1 PROGETTAZIONE ESECUTIVA 2° LOTTO 29/02/2016 1.00

2 PROGETTAZIONE ESECUTIVA 3° LOTTO 31/03/2016 1.00

3 AGGIUDICAZIONE LAVORI 2° E 3° LOTTO 30/06/2016 1.00

4 ULTIMAZIONE  LAVORI 2° E 3° LOTTO 30/06/2018 1.00

5 COLLAUDAZIONE DELLE OPERE 31/12/2018 1.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 1040-856/10 4021040085610 0 181.684,00 451.684,00
S 5400-3100/16 2025400310016 0 30.000,00 49.121,37
S 5400-3100/21 2025400310021 0 3.200.000,00 3.206.508,38
S 5400-3100/22 2025400310022 0 181.684,00 220.886,95
S 5400-3100/23 2025400310023 0 0,00 0,00
S 5400-3100/24 2025400310024 0 0,00 804,81
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001020915
STRUTTURA POLIVALENTE DESTINATA A DEPOSITO AUTOBUS
TPL, MAGAZZINO E ARCHIVIO COMUNALE

OBIETTIVO STRATEGICO

NOBILI GIOVANNI

Area Servizi Tecnici

Descrizione scheda

 Verrà completato il  trasferimento delle attività presso il nuovo immobile di Via Plati (zona Torba) comprendenti il deposito, e
l'officina del TPL, il magazzino e l'archivio comunale. Per il trasloco dell'archivio (dopo scarto dei documenti  non più soggetti a
conservazione) sarà necessario il ricorso a ditta di facchinaggio. Per migliorare l'operatività dei servizi tecnici, verranno eseguiti
lavori di completamento (complementari/integrazione di attrezzature ed impianti).

Risorse Umane

BORTOLOTTI ADALCISA

DE LUCA GRAZIA

MANELLI FRANCESCO

SOCI CRISTINA

N° Fasi Termine Peso %

1 COMPLETAMENTO TRASFERIMENTO MAGAZZINO COMUNALE 31/12/2016 1.00

2 TRASFERIMENTO ARCHIVIO 30/06/2017 1.00

3 LAVORI COMPLEMENTARI ED ACQUISTO ATTREZZATURE 31/12/2018 1.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 1040-856/9 4021040085609 0 0,00 100.000,00
E 960-754/0 4040960075400 0 136.284,67 410.100,00
S 3400-2040/14 2023400204014 0 100.000,00 335.421,00
S 3400-2040/19 2023400204019 0 0,00 39.179,63
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001020916
FABBRICATO LE RIMESSEOBIETTIVO STRATEGICO

NOBILI GIOVANNI

Area Servizi Tecnici

Descrizione scheda

L'intervento di adeguamento del fabbricato "Le Rimesse", acquistato dal Comune e destinato ad ospitare Uffici Comunali oltre
agli attuali Uffici finanziari, è strategico per l'ubicazione centrale nel paese e rispetto agli altri uffici comunali e per razionalizzare
le spese di gestione.
L'iter progettuale è risultato lungo e complesso per la nuova normativa sismica.
Tale complessità ha comportato anche un aumento sulle previsioni iniziali di spesa per l'intervento e le difficoltà di bilancio per il
finanziamento dell'opera.
L'intervento verrà realizzato per stralci funzionali di cui è in corso di relaizzazione il 1°. Nel triennio verrà completata la
ristrutturazione e l'adeguamento dell'intero immobile.

Risorse Umane

BORTOLOTTI ADALCISA

MAESTRI STEFANO

MANELLI FRANCESCO

N° Fasi Termine Peso %

1 CONCLUSIONE LAVORI 1° STRALCIO FUNZIONALE 30/06/2017 1.00

2 PROGETTAZIONELAVORI 2° STRALCIO FUNZIONALE 30/06/2017 2.00

3 COLLAUDO LAVORI 1° STRALCIO  FUNZIONALE 31/12/2017 1.00

4 ESECUZIONE LAVORI 2° STRALCIO 31/12/2018 1.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 1040-856/8 4021040085608 0 0,00 132.000,00
S 3400-2040/20 2023400204020 0 0,00 500.000,00
S 3400-2040/22 2023400204022 0 135.000,00 149.280,00
S 3400-2040/23 2023400204023 0 200.000,00 240.000,00
S 3400-2040/24 2023400204024 0 0,00 254.429,66
S 3400-2040/32 2023400204032 0 0,00 0,00
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001020917
REALIZZAZIONE POLO NATATORIOOBIETTIVO STRATEGICO

NOBILI GIOVANNI

Area Servizi Tecnici

Descrizione scheda

Nel triennio verranno conclusi da parte del soggetto aggiudicatario le fasi progettuali e realizzative del nuovo polo natatorio,
ogetto di affidamento di progetrtazione, realizzazione e gestione assieme agli impianti esistenti (piscina scoperta, tenni coperto).
Per la realizzazione di nuovi  campi  scoperti per il gioco del tennis, si valuterà se l'intervento potrà essere realizzato dal soggetto
aggiudicatario di cui sopra, per ragioni di operatività, sicurezza, ecc.

Risorse Umane

BORTOLOTTI ADALCISA

COVILI FABRIZIO

MANELLI FRANCESCO

N° Fasi Termine Peso %

1 CONCLUSIONE FASE PROGETTUALE 31/12/2016 1.00

2 CONCLUSIONE REALIZZAZIONE OPERA 31/12/2018 1.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 1060-889/10 4021060088910 0 550.000,00 1.000.000,00
S 4900-2850/0 2024900285000 0 544.816,36 844.816,36
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001020918
ADEGUAMENTO STRADA STATALE 12OBIETTIVO STRATEGICO

NOBILI GIOVANNI

Area Servizi Tecnici

Descrizione scheda

Nel 2014, come da impegni assunti dall'Amministrazione Comunale, è stato fornito ad ANAS spa il progetto esecutivo, completo
degli atti di assenso per l'occupazione delle aree e di tutti i pareri ed autorizzazioni necessarie, relativo ai lavori di adeguamento
della SS 12 nel tratto Carrai - Acquabuona. L'intervento prevede la rettifica del tracciato con la realizzazione di un tratto di
galleria artificiale. Nel triennio si confida che dell'opera già inserita nel Piano Pluriennale 2015-2019 del Ministero delle
Infrastrutture e dei Trasporti / ANAS, per il finanziamento e l'appaltabilità dei lavori, di vitale importanza per la viabilità nel ns.
territorio, vengano appaltati i lavori.
Relativamente alla rotonda "Mirage", la cui realizzazione è stata completata da Anas nel 2014, e al miglioramento della viabilità
nella zona industriale Chiozza - S.Antonio, grazie anche ad una diversa delimitazione del relativo centro abitato, si prevede
l'allestimento di opere di arredo urbano ed il miglioramento della viabilità pedonale e la messa in sicurezza di una fermata del
TPL, in collaborazione con una importante ditta locale.

Risorse Umane

BORTOLOTTI ADALCISA

DE LUCA GRAZIA

MANELLI FRANCESCO

SOCI CRISTINA

N° Fasi Termine Peso %

1 Allestimento rotatoria Mirage 30/06/2016 1.00

2 Cantieramento intervento adeguamento curva Carrai e Acquabuona 30/06/2018 1.00

3 Ottenimeto parere Soprintendenza sul progetto modifica viabilità Carrai - Acquabuona 31/12/2014 1.00

4 Completamento acquisizione assenso bonario per cessione aree da parte dei privati 31/12/2014 1.00

5 Trasmissione progetto definitivo dei lavori Carrai - Acquabuona ad ANAS 31/12/2014 1.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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001020905
QUALIFICAZIONE ENERGETICA  PUBBLICA ILLUMINAZIONEOBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

NOBILI GIOVANNI

Area Servizi Tecnici

Descrizione scheda

Nel triennio 2016-2018 proseguirà l'esecuzione del contratto di appalto di gestione degli impianti di illuminazione pubblica
stradale di proprietà comunale comprendente la esecuzione di interventi iniziali, la manutenzione e la fornitura di energia elettrica.

Risorse Umane

BALLATI LUCA

BORTOLOTTI ADALCISA

CHILETTI STEFANIA

LEONI STEFANO

MANELLI FRANCESCO

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

S 1660-1018/0 1031660101800 0 380.000,00 471.387,96
S 5500-3152/1 2025500315201 0 0,00 9.461,15
S 5500-3154/3 2025500315403 0 10.000,00 10.000,00
S 5500-3154/4 2025500315404 0 5.000,00 7.124,75
S 5500-3155/10 2025500315510 0 125.000,00 225.000,00
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001020906
POTENZIAMENTO AEROPORTO DI PAVULLO NEL FRIGNANO E
VALORIZZAZIONE AREA AEROPORTUALE

OBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

NOBILI GIOVANNI

Area Servizi Tecnici

Descrizione scheda

Nel triennio proseguirà l'impegno dell'Amministrazione per il potenziamento della struttura di  importanza anche a livello
sovracomunalòe come centro di protezione civile e per le emergenze e per l'attività di volo  con riguardo in particolare al volo a
vela per cui il campo d'aviazione di Pavullo, uno dei pochi in quota, vanta origini  risalenti al 1927. Proseguirà poi il processo di
valorizzazione degli spazi esterni dell'area di volo, molto fruiti dai cittadini, con particolare riguardo all'anello ciclo-pedonale
pavimentato su Via Teichfuss separato dalla sede stradale e lo stradello ghiaiato che corre sul lato Ovest, quali tratti del percorso
che permette di collegare la zona degli impianti sportivi di Serra di Porto/area ex. Campanella con tutta la zona aeroportuale
esterna all'area di volo fino a raggiungere la loc. Querciagrossa, verranno tabellati i percorsi ciclopedonali. Si prevedono ulteriori
interventi di manutenzione sul reticolo fognario che raccoglie e convoglia le acque della conca dell'aeroporto.

Risorse Umane

BALLATI LUCA

CHILETTI STEFANIA

PATTUZZI EDDA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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001020913
CONSORZIO STRADE VICINALIOBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

NOBILI GIOVANNI

Area Servizi Tecnici

Descrizione scheda

Con deliberazione di C.C. n. 26 del 29.04.2010 è stato costituito il Consorzio delle strade vicinali soggette a pubblico transito del
Comune di Pavullo n/F. ai sensi del D.L.Lgt. n. 1446/1918. La finalità del Consorzio (ente con personalità giuridica con propri
organi e statuto che si avvale del supporto tecnico e amministrativo del personale del Comune ai sensi del D.Lgs. 267/2000) è
quella di provvedere alla ricostruzione, sistemazione e manutenzione delle strade vicinali soggette a pubblico transito. Gli utenti
sono i soggetti utilizzatori delle strade vicinali per recarsi negli immobili di proprietà o di godimento. Del Consorzio fanno parte
le strade di cui gli utenti ne facciano via via richiesta. Il Consorzio provvede alla gestione degli interventi nelle strade di
competenza avvalendosi dei contributi del Comune nella misura del 50%, dei contributi degli utenti ognuno secondo una definita
ripartizione millesimale e di eventuali contributi di altri enti pubblici. Con tali modalità nel corso del triennio verranno eseguiti
interventi di manutenzione su diverse strade vicinali di uso pubblico.

Risorse Umane

BARBIERI SILVIA

BORTOLUCCI CARLA

CHILETTI STEFANIA

MAESTRI STEFANO

MANELLI FRANCESCO

N° Fasi Termine Peso %

1 Conclusione lavori di manutenzione  a diverse strade vicinali di cui al programma di sviluppo rurale 31/12/2018 1.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

S 5460-3145/1 2035460314501 0 0,00 24.665,00
S 5460-3145/2 2035460314502 0 0,00 0,00
S 5460-3145/5 2035460314505 0 20.000,00 20.000,00
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001020900
INFRASTRUTTURE VIARIE E RETI TECNOLOGICHEATTIVITA ORDINARIA

NOBILI GIOVANNI

Area Servizi Tecnici

Descrizione scheda

Al Centro di Responsabilità compete l'attività di gestione, manutenzione delle strade comunali, piazze e relative pertinenze
(marciapiedi, cunette, fognoli e fognature, acque bianche, illuminazione pubblica stradale, argini stradali, segnaletica orizzontale e
verticale, ecc.), curando la programmazione ed il controllo degli interventi. La struttura in particolare curerà tutti gli adempimenti
connessi alla tempestiva ed efficiente acquisizione di beni e servizi per assicurare gli interventi di  manutenzione sia in economia
che mediante affidamento a terzi. L'individuazione delle ditte fornitrici di beni e servizi e delle imprese esecutrici di lavori
avverrà, a seconda della tipologia dei beni, servizi e lavori, nel rispetto delle modalità individuate con apposita determinazione a
contrattare adottata sulla base della normativa vigente. La struttura provvederà all'esecuzione ed al coordinamento delle attività di
spalata neve e spandimento sale per la sicurezza della viabilità sull'intero territorio comunale eseguito in parte in economia diretta
ed in parte mediante affidamento con procedure a cottimo fiduciario a ditte dotate di adeguati mezzi, con approvvigionamento dei
materiali occorrenti (sale, ghiaino). Dal 2013 i servizi spalata neve e spandimento sale sono stati riorganizzati (con utilizzo di
apparati  GPS  ed esternbalkizzati per un pierodo di 3 anni. Nel 2016 si dovrà proceere a rinnovi/nuovi affidmaenti, tenuto conto
della peculiarità del servizio. Con la costituzione del Corpo Unico di Polizia Municipale presso l'Unione dei Comuni del Frignano,
l'emanazione di alcuni tipi di ordinanze, autorizzazioni per lo svolgimento di competizioni sportive su strada, ecc. sono di
competenza del Servizio LL.PP. Il Centro di Responsabilità gestirà  la convenzione con  AVAP per l'attività di assistenza sanitaria
e logistica  in occasione di manifestazioni culturali, turistiche, nel periodo estivo.

N° Fasi Termine Peso %

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 440-350/6 2010440035006 0 0,00 0,00
E 1020-820/13 4021020082013 0 0,00 146.079,21
E 1040-852/4 4021040085204 0 3.200.000,00 3.270.000,00
E 1040-856/11 4021040085611 0 0,00 96.367,67
S 520-266/2 1020520026602 0 1.933,00 1.933,00
S 1610-1000/16 1021610100016 0 3.000,00 7.649,35
S 1560-958/2 1031560095802 0 25.650,00 26.607,92
S 1560-970/0 1031560097000 0 12.350,00 18.558,44
S 1570-976/73 1031570097673 0 27.000,00 27.009,22
S 1570-988/1 1031570098801 0 50.611,01 60.108,93
S 1570-988/2 1031570098802 0 51.511,25 60.703,04
S 1570-988/3 1031570098803 0 82.340,44 150.457,15
S 1620-1002/0 1101620100200 0 0,00 1.289,68
S 3900-2304/1 2023900230401 0 0,00 50.000,00
S 5400-3103/3 2025400310303 0 0,00 0,00
S 5400-3105/5 2025400310505 0 6.000,00 6.000,00
S 5400-3106/5 2025400310605 0 250.000,00 497.814,66
S 5400-3109/4 2025400310904 0 0,00 195.300,43
S 5400-3109/6 2025400310906 0 0,00 0,00
S 5400-3109/8 2025400310908 0 0,00 63.257,98
S 5400-3109/9 2025400310909 0 0,00 521,95
S 5400-3110/3 2025400311003 0 0,00 11.431,03
S 5400-3110/4 2025400311004 0 30.000,00 32.377,38
S 5400-3119/9 2025400311909 0 30.000,00 49.764,00
S 5400-3119/10 2025400311910 0 0,00 7.490,56
S 5400-3119/11 2025400311911 0 0,00 2.964,07
S 5400-3124/2 2025400312402 0 0,00 0,00
S 5400-3124/3 2025400312403 0 5.000,00 5.000,00
S 5400-3125/2 2025400312502 0 40.000,00 70.000,00
S 5400-3125/5 2025400312505 0 0,00 10.143,56
S 5460-3144/0 2035460314400 0 0,00 0,00
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Risorse Umane

BALLATI LUCA

BIANCHI LUCIO

CHILETTI STEFANIA

FERRARI WILLIAM

LEONI STEFANO

LOGLI IVO

MAESTRI STEFANO

MAGAGNOLI MATTEO

MANELLI FRANCESCO

PILLO VINCENZO

PINI GIUSEPPE

VERBELLI CLAUDIO

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista
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001020901
EDIFICI ED IMPIANTI SPORTIVI E CIMITERIATTIVITA ORDINARIA

NOBILI GIOVANNI

Area Servizi Tecnici

Descrizione scheda

Al Centro di Responsabilità compete l'attività di gestione e manutenzione (programmazione, esecuzione e controllo interventi)
degli edifici comunali, scolastici di competenza, impianti sportivi comunali e dei cimiteri. Per gli impianti sportivi comunali e altri
edifici comunali dati in gestione, gli interventi manutentivi di competenza sono quelli non a carico del gestore. La
programmazione degli interventi di manutenzione e adeguamento alle norme di sicurezza, avrà luogo sulla base di ricognizione
delle esigenze e valutazione dei rischi per gli utenti. Gli interventi saranno distinti fra quelli da effettuarsi in economia (con
personale dipendente) e quelli da affidarsi all'esterno. L'individuazione delle ditte fornitrici di  beni e  servizi e delle imprese
esecutrici di lavori richiesti avverrà, a seconda della tipologia dei beni, servizi e lavori, nel rispetto delle modalità individuate con
apposita determina a contrattare adottata sulla base della normativa vigente. In materia di edilizia scolastica verranno eseguiti
ulteriori interventi di adeguamento e adeguamento presso le scuole Foscolo finanziati in base al D.L. 69/2013. Per l'edilizia
cimiteriale nel 2016  verranno eseguiti i lavori di manutenzione alla torre campanaria del cimitero del capoluogo.  Saranno
necessari su tutte le annualità interventi di  manutenzione, ristrutturazione e realizzazione di nuovi loculi sia nel cimitero del
capoluogo che in quelli frazionali.Nel triennio è previsto  l'ampliamento della scuola di Verica ed altre opere di manutenzione su
diverse scuole. Nel programma triennale delle opere pubbliche è previsto un consistente intervento sull'impianto sportivo
"Galloni" con realizzazone di pavimentazione in erba sintetica su un campo da gioco.

N° Fasi Termine Peso %

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 880-604/1 3010880060401 0 17.000,00 18.000,00
E 860-588/1 3050860058801 0 500,00 500,00
E 940-707/8 3050940070708 0 57.154,00 57.154,00
E 1040-852/30 4021040085230 0 0,00 87.684,56
E 1060-890/5 4021060089005 0 0,00 500.000,00
S 430-234/18 1020430023418 0 1.000,00 1.000,00
S 210-152/75 1030210015275 0 115.541,13 184.348,99
S 380-208/2 1030380020802 0 23.750,00 31.665,18
S 380-218/0 1030380021800 0 406,00 406,00
S 390-224/4 1030390022404 0 3.000,00 3.000,00
S 390-224/41 1030390022441 0 0,00 3.595,34
S 390-224/71 1030390022471 0 25.000,00 35.107,97
S 390-224/72 1030390022472 0 9.525,58 14.578,10
S 390-224/73 1030390022473 0 0,00 0,00
S 390-224/75 1030390022475 0 13.443,10 20.030,21
S 480-251/75 1030480025175 0 11.477,45 17.101,40
S 770-386/72 1030770038672 0 442,86 442,86
S 770-388/75 1030770038875 0 1.452,00 1.452,00
S 960-566/75 1030960056675 0 62.042,06 92.442,66
S 1050-592/72 1031050059272 0 4.084,56 6.126,84
S 1050-592/75 1031050059275 0 91.655,31 91.655,31
S 1140-618/72 1031140061872 0 2.339,56 3.298,48
S 1140-618/75 1031140061875 0 74.707,35 74.707,35
S 1320-715/75 1031320071575 0 3.584,09 3.584,09
S 1320-716/75 1031320071675 0 22.093,38 35.492,32
S 1320-717/75 1031320071775 0 2.080,33 2.080,33
S 1410-746/75 1031410074675 0 2.412,17 2.412,17
S 1410-755/75 1031410075575 0 1.414,44 1.414,44
S 1492-830/75 1031492083075 0 19.353,83 28.837,20
S 2220-1340/72 1032220134072 0 893,04 1.339,56
S 2220-1340/75 1032220134075 0 14.466,69 21.555,36
S 2400-1384/75 1032400138475 0 48.597,88 72.410,84
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Risorse Umane

BALLATI LUCA

BIANCHI LUCIO

CHILETTI STEFANIA

FERRARI WILLIAM

LEONI STEFANO

LOGLI IVO

MAESTRI STEFANO

MAGAGNOLI MATTEO

MANELLI FRANCESCO

PILLO VINCENZO

PINI GIUSEPPE

VERBELLI CLAUDIO

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

S 2490-1410/72 1032490141072 0 893,04 1.339,56
S 2490-1410/75 1032490141075 0 7.783,24 7.783,24
S 3400-2040/1 2023400204001 0 0,00 0,00
S 3400-2040/2 2023400204002 0 30.000,00 33.826,50
S 3400-2040/5 2023400204005 0 0,00 20.077,65
S 3400-2040/8 2023400204008 0 0,00 16.246,44
S 3400-2040/9 2023400204009 0 100.000,00 100.000,00
S 4600-2603/1 2024600260301 0 0,00 0,00
S 4600-2603/2 2024600260302 0 40.000,00 60.211,77
S 4600-2603/4 2024600260304 0 0,00 16.404,55
S 5000-2880/1 2025000288001 0 150.000,00 150.000,00
S 5000-2880/2 2025000288002 0 40.000,00 40.000,00
S 5000-2880/3 2025000288003 0 0,00 3.074,40
S 5040-2914/0 2025040291400 0 0,00 0,00
S 6500-3654/4 2026500365404 0 30.000,00 60.000,00
S 6700-3778/9 2026700377809 0 100.000,00 377.571,52
S 6700-3778/12 2026700377812 0 0,00 2.479,89
S 6700-3779/1 2026700377901 0 0,00 11.950,00
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001020902
VERDE, AREE ATTREZZATE E OPERE PER DOTAZIONI
TERRITORIALI

ATTIVITA ORDINARIA

NOBILI GIOVANNI

Area Servizi Tecnici

Descrizione scheda

Il progetto riguarda la manutenzione ed il potenziamento delle aree verdi attrezzate e le opere per dotazioni territoriali. Le azioni
proposte riguarderanno prevalentemente interventi di manutenzione della pineta e del parco comunali, con riguardo in particolare
alla manutenzione straordinaria del verde (l'abete rosso, essenza arborea piantumata prevalentemente fra le due guerre mondiali e
anche successivamente, presenta, a livello generale, gravi problemi di sopravvivenza nel nostro territorio, per cui si dovrà
proseguire con l'abbattimento degli esemplari secchi e integrazione con vegetazione autoctona di essenze a foglie caduche più
resistenti agli attacchi di parassiti)- Per interventi nel parco e pineta comunale ci si avvarrà anche di risorse provenienti
dall'Unione dei Comuni del Frignano e da compensazioni per l'autorizzazione rilasciata ad attività estrattive. - Interventi di
valorizzaizone di aree verdi e pubbliche a servizio delle frazioni sono previste a Casa Venturelli, S. Antonio, Verica, ecc. Sono
previsti interventi di  arredo urbano sia nel capoluogo che nelle frazioni.

Risorse Umane

BALLATI LUCA

BIANCHI LUCIO

CHILETTI STEFANIA

FERRARI WILLIAM

LEONI STEFANO

LOGLI IVO

MAESTRI STEFANO

MANELLI FRANCESCO

PATTUZZI EDDA

PILLO VINCENZO

PINI GIUSEPPE

VERBELLI CLAUDIO

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 870-600/0 3010870060000 0 255,00 255,00
E 1020-820/38 4021020082038 0 0,00 34.800,00
S 3400-2040/15 2023400204015 0 0,00 0,00
S 6200-3494/7 2026200349407 0 2.000,00 2.000,00
S 6200-3495/2 2026200349502 0 0,00 0,00
S 6200-3495/3 2026200349503 0 0,00 91.178,00
S 6200-3495/6 2026200349506 0 0,00 0,00
S 6200-3497/10 2026200349710 0 0,00 3.607,93
S 6200-3497/11 2026200349711 0 0,00 3.000,90
S 6200-3497/15 2026200349715 0 0,00 7.389,00
S 6200-3497/16 2026200349716 0 0,00 3.978,08
S 6200-3497/18 2026200349718 0 0,00 42.000,00
S 3410-2050/1 2053410205001 0 750,00 750,00
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001020907
GESTIONE ATTREZZATURE  E AUTOMEZZI IN DOTAZIONEATTIVITA ORDINARIA

NOBILI GIOVANNI

Area Servizi Tecnici

Descrizione scheda

Al Centro di Responsabilità compete l'attività di gestione degli automezzi in dotazione all'Area Servizi Tecnici e Area Servizi
Pianificazione e Uso del Territorio. Il centro di responsabilità provvederà all'acquisizione di beni e servizi necessari per il
funzionamento degli automezzi in dotazione, assicura una efficace ed efficiente manutenzione sia ordinaria che straordinaria degli
stessi, suddividendo gli interventi da effettuarsi in economia da quelli da affidare all'esterno. L'individuazione delle ditte fornitrici
di prestazioni, avverrà, a seconda della tipologia dei beni e prestazioni, nel rispetto delle modalità individuate con apposita
determinazione a contrattare adottata sulla base della normativa vigente. Razionalizzazione del parco macchine: proseguirà il
programma di alienazione  e dismissione di automezzi ed attrezzature, fuori uso o di scarso utilizzo per mutate esigenze e
diminuzione del personale, in un ottica di razionalizzazione  e trasformazione di mezzi ed attrezzature funzionali alle attività del
Servizio Lavori Pubblici in relazione anche al trasferimento del magazzino comunale presso la nuova sede in località  "Torba"

Risorse Umane

CHILETTI STEFANIA

LEONI STEFANO

MANELLI FRANCESCO

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 950-750/2 4040950075002 0 0,00 0,00
S 470-245/22 1030470024522 0 31.350,00 36.462,77
S 470-245/41 1030470024541 0 3.800,00 5.318,03
S 480-251/61 1030480025161 0 17.000,00 22.401,71
S 3540-2094/3 2023540209403 0 13.000,00 18.000,00
S 3540-2095/0 2023540209500 0 5.000,00 6.597,76
S 3940-2330/0 2023940233000 0 0,00 0,00
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001020908
AFFIDAMENTO INCARICHI PROFESSIONALI ESTERNIATTIVITA ORDINARIA

NOBILI GIOVANNI

Area Servizi Tecnici

Descrizione scheda

Il Centro di Responsabilità provvederà al conferimento degli incarichi professionali esterni che si renderanno necessari per il
regolare svolgimento delle attività di competenza dell'Area Servizi Tecnici. Oltre ad incarichi necessari per la realizzazione delle
opere pubbliche previste nel programma triennale delle opere pubbliche e programmi strategici dell'Amministrazione  renderà
necessario il conferimento di incarichi per redazione di frazionamenti, accatastamenti, ecc... e il conferimento di incarichi per
prestazioni specialistiche di geologo, rilievi, calcoli strutturali e sismici, coordinamento per la sicurezza, ecc.. Per quanto riguarda
la fornitura di servizi di valutazione tecnico - estimativa e consulenza specialistica in materia catastale ci si potrà avvalere anche
dell'Agenzia del Territorio - Ufficio di Modena.

Risorse Umane

CHILETTI STEFANIA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

S 3450-2060/1 2023450206001 0 5.000,00 36.628,80
S 5450-3134/10 2025450313410 0 53.088,58 73.088,58
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001020909
GESTIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE DELL'ENTE
(ACQUISTI, VENDITE, PERMUTE, PRESE IN  CARICO)

ATTIVITA ORDINARIA

NOBILI GIOVANNI

Area Servizi Tecnici

Descrizione scheda

Nel triennio è prevista l'alienazione, ai sensi del vigente ''Regolamento per la gestione, alienazione, e concessione degli immobili
di proprietà dell'Ente'', di beni immobili che non abbiano più valore strategico per le attività dell'Amministrazione, al fine anche di
finanziare parte delle opere previste nel piano degli investimenti, sulla base di apposita ricognizione effettuata dai competenti
uffici  comunali dei beni suscettibili di alienazione, in funzione dello stato attuale e della distinzione di fatto degli immobili. . Così
pure giungeranno a conclusione procedure di acquisto o alienazioni iniziate in anni precedenti.  In relazione alla gestione del
patrimonio di edilizia residenziale pubblica (E.R.P.), in base alla convenzione con A.C.E.R. della Provincia di Modena per
l'espletamento delle pratiche tecnico-amministrative (stime e valutazioni, redazione certificati di prestazioni energetiche, ecc.), il
Centro di Costo adotterà i provvedimenti successivi e conseguenti; curerà la pratica per l'ammissione al programma di recupero e
razionalizzazione degli immobili ERP ai sensi della Legge 80/2014. D'intesa con l'Area Pianificazione ed Uso del Territorio
verranno acquisite al patrimonio comunale le aree e opere di urbanizzazione e lottizzazioni previste.

Risorse Umane

BORTOLUCCI CARLA

CHILETTI STEFANIA

MANELLI FRANCESCO

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 1060-890/15 4021060089015 0 100.000,00 100.000,00
E 960-757/0 4040960075700 0 70.440,00 130.275,48
S 3400-2038/1 2023400203801 0 10.000,00 23.013,88
S 4600-2603/3 2024600260303 0 0,00 0,00
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001020910
GESTIONE DEL PATRIMONIO DI EDILIZIA RESIDENZIALE
PUBBLICA (ERP)

ATTIVITA ORDINARIA

NOBILI GIOVANNI

Area Servizi Tecnici

Descrizione scheda

Il centro di costo, d'intesa con l'Area Servizi Socio-Culturali, curerà gli adempimenti relativi alla gestione del patrimonio ERP di
proprietà del Comune di Pavullo n/F., con riferimento particolare ai seguenti aspetti: 1) Attuazione programma di alienazione
alloggi, con criteri di priorità per alloggi sfitti e per quelli siti in fabbricati dove la proprietà pubblica è minoritaria; 2) Verifica
delle esigenze e controllo degli interventi di manutenzione straordinaria programmati  in accordo con ACER MODENA. Con
deliberazione di C.C. del Comune di Pavullo n/F. n.1 del 30.01.2014 è stato approvato l'Accordo quadro fra lo stesso Comune ed
ACER Modena che definisce le modalità di erogazione del servizio di gestione degli alloggi ERP di proprietà comunale.

Risorse Umane

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 960-760/0 4040960076000 0 0,00 0,00
S 5800-3306/0 2025800330600 0 0,00 0,00
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001020911
ATTIVITA' RELATIVA ALLA SICUREZZA SUI LUOGHI DI
LAVORO (D.LGS.81/2008)

ATTIVITA ORDINARIA

NOBILI GIOVANNI

Area Servizi Tecnici

Descrizione scheda

La struttura, attraverso l'U.O. Servizio Prevenzione e Protezione, dovrà garantire, anche in collaborazione con quanto di
competenza con il Servizio Gestione Risorse Umane, la piena e concreta applicazione delle direttive impartite con l'adozione del
D.Lgs. 81/2008 e s.m. e i. quali: svolgimento del ruolo di RSPP aziendale; sopralluoghi presso i luoghi di lavoro per la verifica ed
individuazione di eventuali ulteriori fattori di rischio; proposta di adeguamento del programma di prevenzione e protezione;
redazione ed aggiornamento dei documenti di valutazioni dei rischi con gli interventi da realizzare, fra cui il documento del nuovo
magazzino comunale; redazione ed aggiornamento dei piani di emergenza; redazione ed aggiornamento di documenti unici di
valutazione rischi da interferenze (DUVRI); organizzazione e svolgimento in qualità di docente di corsi di informazione e
formazione per dipendenti ed altri lavoratori in tema di sicurezza e salute (sia per i nuovi assunti che per gli altri lavoratori)
secondo l'Accordo Stato Regioni del 21.12.2011 ed organizzazione di corsi formativi con docenti esterni; tenuta dello
scadenziario dei corsi di formazione; svolgimento di esercitazioni antincendio e terremoto presso le attività in cui ricorre
l'obbligo; acquisto di vestiario e di dispositivi di protezione individuale (DPI) per i dipendenti dell'Area Servizi Tecnici aventi
diritto, preceduta da indagine di mercato per la scelta del fornitore; supporto alla fornitura dei DPI a dipendenti di altri Servizi;
organizzazione dei controlli semestrali antincendio; tenuta dello scadenziario dei Certificati Prevenzione Incendi degli immobili e
supporto nell'eventuale rinnovo degli stessi; raccolta dati ed aggiornamento della documentazione degli immobili e delle
concessioni attive per la tenuta dell'inventario e per la trasmissione dei dati al Ministero dell'Interno; aggiornamento dell'anagrafe
dell'edilizia scolatica per la trasmissione dati alla Regione Emilia-Romagna.

Risorse Umane

BARBARI RITA

CHILETTI STEFANIA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

S 470-244/11 1030470024411 0 4.275,00 4.275,00
S 2120-1295/11 1032120129511 0 598,00 929,57
S 2570-1475/11 1032570147511 0 256,00 488,78
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001020912
RISERVA NATURALE ORIENTATA DI SASSOGUIDANOATTIVITA ORDINARIA

NOBILI GIOVANNI

Riserva Naturale Orientata di Sassoguidano

Descrizione scheda

Il Centro di responsabilità provvederà agli adempimenti connessi alla gestione delle attività volte all'acquisizione di beni
(materiale vario compreso il materiale informatico e strumentazione scientifica) e servizi per:
" EDUCAZIONE AMBIENTALE e fruizione sostenibile: (attività didattiche offerte), anche attraverso un Soggetto specializzato
in promo-commercializzazione, prestazioni occasionali, Università, Gruppi/Associazioni, ...;
" iniziative PROMOZIONALI:promozione via web di strutture e attività e realizzazione di materiale per la vendita o distribuzione
gratuita (es. calendario 2017, souvenirs, ecc.);
" RICERCA e STUDI SCIENTIFICI: LIPU, sez. Pavullo n/Fr. e in convenzione con Università e altri Soggetti;
" coinvolgimento/partecipazione dei residenti e di volontari alle attività di tutela, valorizzazione del territorio e educazione alla
sostenibilità;
" SPESE per GESTIONE UFFICIO;
" spese per CONTRIBUTI VARI: Consorzi, Privati, Parrocchie, Scuole, Associazioni, ecc...., partecipazione a progetti per
accedere a finanziamenti del Piano di Promozione Turistica Locale, ecc.;
" Centro Visita: gestione in economia del servizio e delle attività.
" realizzare progetti già finanziati e ricerca finanziamenti/sponsor attraverso collaborazioni/convenzioni nell'attuazione del
Programma investimenti Regionali e/o piano d'azione per attività scientifiche e di promozione territoriale. Verrà garantita
visibilità agli Sponsor.
L'individuazione delle ditte fornitrici degli articoli e delle prestazioni richieste, dei professionisti per la realizzazione delle attività
di promozione e E. A. avverrà con apposita determinazione, nel rispetto della normativa. Si procederà al versamento di tasse ed
imposte

Risorse Umane

LAMIERI MICHELA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 440-340/19 2010440034019 0 25.198,00 25.198,00
E 940-733/0 3050940073300 0 2.440,00 14.492,00
S 2170-1310/10 1022170131010 0 200,00 765,63
S 2130-1302/3 1032130130203 0 25.000,00 44.800,24
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001020602
SERVIZI CIMITERIALIOBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

PATTUZZI EDDA

Servizio Ambiente e Protezione Civile

Descrizione scheda

Il  servizio cimiteriale  si occupa delle operazioni di sepoltura, esumazione ed estumulazione, oltre alle attività legate al
patrimonio cimiteriale, quali la pulizia e manutenzione del verde, lo sgombero neve, lo smaltimento di rifiuti cimiteriali. Dal 1
gennaio 2012 l'Amministrazione Comunale ha ripreso in carica il servizio di illuminazione votiva presso i cimiteri del Comune di
Pavullo nel Frignano, la manutenzione ordinaria e la sostituzione delle lampade viene eseguita dagli operatori comunali mentre i
servizi correlati, relativi all'allacciamento di nuove utenze, riattivazioni, interventi di manutenzione straordinaria sono stati affidati
ad un tecnico esterno; Verrà effettuata, entro il mese di aprile 2016, apposita indagine di mercato volta all'individuazione di ditta
specializzata per l'acquisizione di lavori in economia all'interno del cimitero del capoluogo e frazionali.
E' stata predisposta la documentazione di gara per l'affidamento dei servizi cimiteriali che avraà durata biennale (1 marzo 2016-28
febbraio 2018), con possibilità di riaffidamento per ulteriori 2 anni.

Risorse Umane

BARBIERI SILVIA

CHILETTI STEFANIA

PATTUZZI EDDA

RONCONI ILARIA

N° Fasi Termine Peso %

1 ALLACCI NUOVE UTENZE ILLUMINAZIONE VOTIVA 1.00

2 RINNOVO CONCESSIONI IN SCADENZA 1.00

3 REALIZZAZIONE NUOVI LOCULI 1.00

4 PREDISPOSIZIONE BANDI GARA CAPPELLE DI FAMIGLIA 1.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ATTI DI IMPEGNO 1

CONCESSIONI RINNOVATE 1

CONTRATTI REGISTRATI 1

CREMAZIONI 1

DETERMINE DIRIGENZIALI 1

DOMANDE DI CONCESSIONI RICHIESTE 1

DOMANDE DI CONCESSIONI RILASCIATE 1

INUMAZIONI 1

LOCULI DISPONIBILI 1

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 740-540/0 3010740054000 0 30.000,00 34.250,00
E 740-541/0 3010740054100 0 83.000,00 83.196,09
E 740-542/0 3010740054200 0 110.000,00 111.512,50
E 880-605/0 3010880060500 0 251.000,00 257.540,08
E 970-766/0 4010970076600 0 5.000,00 5.000,00
S 2570-1475/16 1032570147516 0 5.225,00 7.352,06
S 2580-1488/1 1032580148801 0 50.000,00 66.711,81
S 2580-1488/8 1032580148808 0 9.000,00 16.448,00
S 2580-1488/72 1032580148872 0 5.500,00 5.549,92
S 2580-1500/0 1032580150000 0 9.000,00 9.499,00
S 6700-3779/5 2026700377905 0 0,00 4.271,00
S 6760-3800/0 2046760380000 0 5.000,00 5.000,02
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LOCULI OCCUPATI 1

ORE SETTIMANALI DI APERTURA AL PUBBLICO 1

SUPERFICIE TOTALE DEI CAMPI DI
INUMAZIONE

1

TUMULAZIONI 1

UTENTI FISICI 1

UTENTI TELEFONICI 1

ATTI DI IMPEGNO 2

CONCESSIONI RINNOVATE 2

CONTRATTI REGISTRATI 2

CREMAZIONI 2

DETERMINE DIRIGENZIALI 2

DOMANDE DI CONCESSIONI RICHIESTE 2

DOMANDE DI CONCESSIONI RILASCIATE 2

INUMAZIONI 2

LOCULI DISPONIBILI 2

LOCULI OCCUPATI 2

ORE SETTIMANALI DI APERTURA AL PUBBLICO 2

SUPERFICIE TOTALE DEI CAMPI DI
INUMAZIONE

2

TUMULAZIONI 2

UTENTI FISICI 2

UTENTI TELEFONICI 2
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001020604
REGOLAMENTO POLIZIA MORTUARIA. PROVVEDIMENTI IN
MERITO AL SUO AGGIORNAMENTO ED ADEGUAMENTO.

OBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

PATTUZZI EDDA

Servizio Ambiente e Protezione Civile

Descrizione scheda

E' in corso di revisone completa il Regolamento di Polizia Mortuaria comunale, in stretta collaborazione con i servizi demografici,
l'obiettivo è di giungere ad approvazione del nuovo regoalmento.

Risorse Umane

BARBIERI SILVIA

BORTOLOTTI ADALCISA

BRUGIONI MARIA PIA

CHILETTI STEFANIA

PATTUZZI EDDA

RONCONI ILARIA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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002030101
AGGIORNAMENTO DATABASE PER MONITORAGGIO ED
AGGIORNAMENTO AUTORIZZAZIONI ALLO SCARICO IN
PUBBLICA FOGNATURA E CON MODALITA' DIVERSE

OBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

PATTUZZI EDDA

Servizio Ambiente e Protezione Civile

Descrizione scheda

si è provveduto all'aggiornamento del database creato su supporto informatico, tramite l'utilizzo di Sistemi Informativi Territoriali,
volto all'aggiornamento ed al monitoraggio delle autorizzazioni allo scarico in essere e dell'inserimento delle nuove richieste di
autorizzazione. Il database svolge l'importante finalità di esercitare un controllo puntuale sugli scarichi autorizzati  e sulle
modalità di scarico esistenti sul territorio comunale al fine di prevenire e ridurre le problematiche di inquinamento e sversamento.

Risorse Umane

BARBIERI SILVIA

PATTUZZI EDDA

N° Fasi Termine Peso %

2 ricognizione di tutte le  autorizzazioni in pubblica fognatura esistenti 30/04/2011 1.00

3 ricognizione di tutte le autorizzazioni allo scarico con modalità diverse dalla pubblica fognatura 30/04/2011 1.00

4 inserimento e mappatura degli scarichi esistenti su apposito programma 31/12/2011 1.00

5 aggiornamento database con inserimento nuove richieste di autorizzazione 31/12/2011 1.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ATTI PROTOCOLLATI 1

DOMANDE DI CONCESSIONI RICHIESTE 1

DOMANDE DI CONCESSIONI RILASCIATE 1

PROCEDIMENTI CONCLUSI 1

PROCEDIMENTI IN CORSO DI GESTIONE 1

ATTI PROTOCOLLATI 2

DOMANDE DI CONCESSIONI RICHIESTE 2

DOMANDE DI CONCESSIONI RILASCIATE 2

PROCEDIMENTI CONCLUSI 2

PROCEDIMENTI IN CORSO DI GESTIONE 2

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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002030903
GESTIONE IN FORMA ASSOCIATA DEL CENTRO DI
EDUCAZIONE AMBIENTALE

OBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

PATTUZZI EDDA

Servizio Ambiente e Protezione Civile

Descrizione scheda

Il coordinamento del CEA è garantito, anche per il 2016, da un dipendente a tempo parziale; continuano, pertanto le azioni volte
allo sviluppo della sostenibilità, come richiesto dall LR 27/2009, che pongono al centro la qualità della vita dei cittadini,
dell'ambiente e del territorio in cui vivono. Ciò al fine di perseguire gli obiettivi per un miglioramento ambientale che tutela le
risorse naturali e promuove la produzione di beni che sfruttano le risorse rinnovabili. In particolare le attività del CEA sono rivolte
a istituti Scolastici, acui verranno erogati contributi per la realizzazione dia zioni di Educazione Ambientale ed ai cittadini.
Particolari momenti sono stati dedicati ai cittadini in occasione della fiera dell'economia montana. Viene presatta particolare
attenzione alla formazione del personale e all'ideazione di progetti e percorsi finanziabili da soggetti pubblici e privati. Sono
previste entrate derivanti dalla quota di partecipazione per ogni scuola esterna al CEA da evetuali sponsorizzazioni o da progetti
particolari. Sono stati realizzati nuovi percosri educativi, potenziati gli incontri di programmazione con i docenti e realizzati
incontri presso le scuole.

Risorse Umane

PATTUZZI EDDA

N° Fasi Termine Peso %

3 definizione progetti ed attività di promozione del CEA 30/06/2013 1.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ATTI DI IMPEGNO 1

ATTIVITÀ PROMOZIONALE DI TUTELA
AMBIENTALE

1

DETERMINE DIRIGENZIALI 1

EMAIL INVIATE 1

EMAIL RICEVUTE 1

MANIFESTI INFORMATIVI REALIZZATI 1

ORE SETTIMANALI DI APERTURA AL PUBBLICO 1

VOLANTINI E BROCHURE INFORMATIVI
REALIZZATE

1

ATTI DI IMPEGNO 2

ATTIVITÀ PROMOZIONALE DI TUTELA
AMBIENTALE

2

DETERMINE DIRIGENZIALI 2

EMAIL INVIATE 2

EMAIL RICEVUTE 2

MANIFESTI INFORMATIVI REALIZZATI 2

ORE SETTIMANALI DI APERTURA AL PUBBLICO 2

VOLANTINI E BROCHURE INFORMATIVI
REALIZZATE

2

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 940-703/5 3050940070305 0 0,00 8.100,00
S 2130-1302/10 1032130130210 0 2.000,00 3.016,78
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001020603
IGIENE E SANITA'ATTIVITA ORDINARIA

PATTUZZI EDDA

Servizio Ambiente e Protezione Civile

Descrizione scheda

Il Centro di Responsabilità nell'ambito delle attività ''Ambiente e Sanità, espleta le funzioni affidate al Comune in materia di tutela
del territorio, dell'inquinamento, di controllo e verifica dell'applicazione delle leggi in materia, con predisposizione dei
provvedimenti amministrativi conseguenti, curandone le relative procedure.  Attua e coordina gli interventi di carattere sanitario a
tutela della popolazione. Rilascio bollini gas di scarico alle officine ed  invio alla Provincia delle relative schede di controllo
riconsegnate dalle Officine autorizzate. Autorizzazioni strutture sanitarie L.R. n. 04/08, atto di riconoscimento degli stabilimenti
di cui all'art. 10 D.P.R. 54/97, rilascio patentini gas tossici.
E' stata rinnovata l'adesione all'Agenzia per lo Sviluppo Sostenibile.
Tenuta anagrafe canina, assegnazione microchips ed emissione delle ordinanze inerenti i cani/gatti morsicatori.
E' stata rinnovata nel mese di agosto 2015, la convenzione con l'ATC MODENA 2 per il controllo degli ungulati, che prevederà il
rimborso delle spese relative alla locazione dell'immobile adibito a centro biometrico.
Sono stati completati lavori per la realizzazione dell'area sgambamento cani nei pressi del complesso "Campanella" ed è stata
individuata, tramite bando pubblico, l'associazione che ne curerà la gestione.

Risorse Umane

BARBIERI SILVIA

CHILETTI STEFANIA

PATTUZZI EDDA

RONCONI ILARIA

N° Fasi Termine Peso %

2 ACQUISTO MATERIALE PER ALLESTIMENTO AREA 1.00

11 ACCORDI CON PRIVATI PER REALIZZAZIONE AREA SGAMBAMENTO CANI 30/06/2013 1.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ATTI DI IMPEGNO 1

AUTORIZZAZIONI IN DEROGA AI LIMITI DI
RUMORE

1

CANI DECEDUTI 1

CANI INSERITI NEL CANILE 1

CANI PRESENTI AL 31/12 1

CANI RESTITUITI O ADOTTATI 1

DETERMINE DIRIGENZIALI 1

INTERVENTI DELLE GUARDIE ZOOLOGICHE 1

INTERVENTI VETERINARI (STERILIZZAZIONI) 1

ISCRIZIONE A RUOLO VERBALI NON PAGATI 1

ISCRIZIONI ALL'ANAGRAFE CANINA 1

ORDINANZE, DIFFIDE E REGOLAMENTI A
SEGUITO DI EVENTI INQUINA

1

ORDINANZE DI RIPRISTINO 1

PARERI RILASCIATI 1

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 690-515/0 2010690051500 0 99.209,00 99.209,00
E 940-732/0 3010940073200 0 800,00 890,00
S 2120-1295/2 1032120129502 0 760,00 792,40
S 2150-1306/7 1042150130607 0 54.000,00 107.319,37
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SOPRALLUOGHI EFFETTUATI  PER CONTROLLO
INQUINAMENTO

1

VARIAZIONI ALL'ANAGRAFE CANINA 1

ATTI DI IMPEGNO 2

AUTORIZZAZIONI IN DEROGA AI LIMITI DI
RUMORE

2

CANI DECEDUTI 2

CANI INSERITI NEL CANILE 2

CANI RESTITUITI O ADOTTATI 2

DETERMINE DIRIGENZIALI 2

INTERVENTI DELLE GUARDIE ZOOLOGICHE 2

INTERVENTI VETERINARI (STERILIZZAZIONI) 2

ISCRIZIONE A RUOLO VERBALI NON PAGATI 2

ISCRIZIONI ALL'ANAGRAFE CANINA 2

ORDINANZE, DIFFIDE E REGOLAMENTI A
SEGUITO DI EVENTI INQUINA

2

ORDINANZE DI RIPRISTINO 2

PARERI RILASCIATI 2

SOPRALLUOGHI EFFETTUATI  PER CONTROLLO
INQUINAMENTO

2

VARIAZIONI ALL'ANAGRAFE CANINA 2
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002030201
RIFIUTI E DEPURAZIONEATTIVITA ORDINARIA

PATTUZZI EDDA

Servizio Ambiente e Protezione Civile

Descrizione scheda

RIFIUTI:
Nel corso del 2014 è stato avviato  il Progetto SMART WASTE SYSTEM, messo a  punto in collaborazione con HERA e
l'Unione dei Comuni del Frignano che prevede l'eliminazione dei singoli cassoneti per la raccolta indifferenziata, il potenziamento
della raccolta differenziata ed una specifica attività di formazione porta a porta svolta da ecovolontari.L'obiettivo è quello
dell'aumento della percentuale di raccolta differenziata tendente all'obiettivo fissato dal Piano Provinciale e dalle recenti norme
europee. Nel mese di ottobre 2015 il progetto è stato esteso alle zone di Pavullo centro e S. Antonio.
DISCARICA DI CASA ZECCONE
E' stato presentato il progetto per la realizzazione dell'impianto di fitodepurazione in loco alla Regione Emilia Romagna nel mese
di ottobre 2011 e si è truttora in attesa della concessione del contributo.
Per quanto riguarda il servizio di raccolta, trasporto e smaltimento percolato nella discarica di Casa Zeccone, entro il mese di
marzo 2016 verrano espletate le procedure di gara per l'affidamento del servizio, di durata biennale con possibilità di
riaffidamento per ulteritori due anni.
SISTEMA IDRICO
Nel 2013 il Comune ha ripreso in carico il servizio di controllo sulla qualità dell'acqua delle fontane pubbliche tramite
affidamento  dei campionamenti e delle analisi a ditte locali. nel 2014 è stata aggiunta al monitoraggio mensile la fontana
dell'acqua Puzzola; per l'anno 2016 proseguirà l'attività di monitoraggio intrapresa negli anni precedenti.

Risorse Umane

BARBIERI SILVIA

CHILETTI STEFANIA

PATTUZZI EDDA

RONCONI ILARIA

N° Fasi Termine Peso %

1 DISCARICA DI CASA ZECCONE 31/03/2011 1.00

3 ACQUEDOTTO ROCCHE DI SASSOGUIDANO: completamento realizzazione dei lavori 1.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ATTI DI IMPEGNO 1

AUTORIZZAZIONI A SCARICHI FOGNARI 1

CASSONETTI PRESENTI SUL TERRITORIO 1

DETERMINE DIRIGENZIALI 1

FREQUENZA SETTIMANALE DI PULIZIA
STRADE

1

FREQUENZA SETTIMANALE RACCOLTA RIFIUTI 1

INTERVENTI DI MANUTENZIONE 1

KM DI STRADE PULITE 1

ORE DI FUNZIONAMENTO DEGLI IMPIANTI DI
SMALTIMENTO

1

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 940-703/15 3050940070315 0 10.000,00 57.232,00
S 2040-1271/0 1022040127100 0 0,00 210,00
S 2040-1262/73 1032040126273 0 3.100,00 11.921,00
S 2040-1268/3 1032040126803 0 108.863,00 124.659,74
S 2040-1268/4 1032040126804 0 10.000,00 19.070,00
S 2040-1278/0 1032040127800 0 2.571.503,78 3.239.972,59
S 2060-1284/2 1092060128402 0 18.000,00 36.000,00
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PIANI DI BONIFICA SITI INQUINATI 1

RACCOLTA RSU DIFFERENZIATA 1

RACCOLTA RSU INDIFFERENZIATA 1

ATTI DI IMPEGNO 2

AUTORIZZAZIONI A SCARICHI FOGNARI 2

CASSONETTI PRESENTI SUL TERRITORIO 2

DETERMINE DIRIGENZIALI 2

FREQUENZA SETTIMANALE DI PULIZIA
STRADE

2

FREQUENZA SETTIMANALE RACCOLTA RIFIUTI 2

INTERVENTI DI MANUTENZIONE 2

KM DI STRADE PULITE 2

ORE DI FUNZIONAMENTO DEGLI IMPIANTI DI
SMALTIMENTO

2

PIANI DI BONIFICA SITI INQUINATI 2

RACCOLTA RSU DIFFERENZIATA 2

RACCOLTA RSU INDIFFERENZIATA 2
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002030401
TUTELA AMBIENTALE DEL VERDEATTIVITA ORDINARIA

PATTUZZI EDDA

Servizio Ambiente e Protezione Civile

Descrizione scheda

APPALTO VERDE PUBBLICO
nel 2015 è stata realizzata la messa in sicurezza dell'area della pineta di mezzo attraverso l'abbattimento degli abeti secchi; nei
primi mesi del 2016 si provvederà alla pulizia dell'area ed alla piantumazione di circa 70 piante ad integrazione delle alberature a
crescita spontanea già presenti, tra le quali abeti di Normand per ripristinare la quinta verde storica presente in fregio a via
Giardini; verranno inoltre selezionate le essenze autoctone da preservare. Proseguirà inoltre il progetto di riqualificazione della
pineta bassa, attraverso la piantumazione di alberature ed arbusti.
REGOLAMENTO VERDE
Il servizio ha in corso di revisione in collaborazione con la Consulta Ambiente ed il Corpo Forestale dello Stato,
VERDE
Anche per il 2016 è prevista la politica di cura delle aree verdi considerate ''sensibili'' tramite:
1. l'affidamento del servizio di vigilanza, manutenzione e pulizia ad associazioni e ditte specializzate
2. sponsorizzazione e adozione da parte di privati di aiuole o parchi pubblici.
Continua, inoltre, l'adesione all'iniziativa ''Un albero per ogni nato'', nata in ottemperanza alla cosiddetta ''Legge Rutelli'', che
collega un lieto evento come l'arrivo di un bambino, a un concreto impegno per l'ambiente; per ogni bambino nato nell'anno viene
messa a dimora una pianta che contribuirà ad arricchire il patrimonio arboreo della collettività.
 VIGILANZA E MANUTENZIONE: nel 2014 è stata rinnovata la convenzione con il corpo delle GEV per il servizio di
vigilanza.

Risorse Umane

BARBIERI SILVIA

BIANCHI LUCIO

CHILETTI STEFANIA

DONINI SIGISMONDO

N° Fasi Termine Peso %

1 CONTROLLO ESECUZIONE PRIMO SFALCIO AREE VERDI 31/03/2013 1.00

2 CONTROLLO ESECUZIONE SECONDO SFALCIO 15/09/2013 1.00

3 SISTEMAZIONE AREE VERDI 30/09/2013 1.00

5 AGGIORNAMENTO REGOLAMENTO DEL VERDE 31/12/2013 1.00

6 AFFIDAMENTO AREE A PENSIONATI ED ASSOCIAZIONI 30/04/2013 1.00

8 ISTRUTTORIA PER RICHIESTE ABBATTIMENTO PIANTE 1.00

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 220-170/2 2010220017002 0 0,00 0,00
E 860-592/7 3010860059207 0 10.736,00 32.208,00
E 880-606/1 3010880060601 0 1.050,00 1.550,00
E 1040-856/1 4021040085601 0 0,00 0,00
E 1060-892/1 4021060089201 0 0,00 12.517,19
S 2120-1300/2 1032120130002 0 7.600,00 15.191,38
S 2130-1302/1 1032130130201 0 1.000,00 2.000,00
S 2130-1302/2 1032130130202 0 88.000,00 141.444,71
S 2130-1302/6 1032130130206 0 43.000,00 57.374,40
S 2130-1302/12 1032130130212 0 7.000,00 12.000,00
S 2130-1302/21 1032130130221 0 1.750,00 1.750,00
S 2150-1306/8 1032150130608 0 520,00 2.136,46
S 2150-1306/10 1042150130610 0 3.000,00 6.000,00
S 6200-3490/2 2026200349002 0 15.000,00 15.985,01
S 6200-3490/5 2026200349005 0 15.000,00 17.446,94
S 1924-1179/1 7021924117901 0 0,00 0,00

93



PATTUZZI EDDA

RONCONI ILARIA

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

AREE ORTIVE ASSEGNATE AGLI ANZIANI 1

AREE VERDI ATTREZZATE 1

ATTI DI IMPEGNO 1

FREQUENZA MENSILE TAGLIO ERBA 1

INTERVENTI DI MANUTENZIONE 1

INTERVENTI DI MANUTENZIONE EFFETTUATI
IN ECONOMIA IN AREE VE

1

PARCHI PUBBLICI 1

PARERI RILASCIATI 1

SUPERFICIE AREE VERDI ATTREZZATE 1

SUPERFICIE PARCHI PUBBLICI 1

AREE ORTIVE ASSEGNATE AGLI ANZIANI 2

AREE VERDI ATTREZZATE 2

ATTI DI IMPEGNO 2

FREQUENZA MENSILE TAGLIO ERBA 2

INTERVENTI DI MANUTENZIONE 2

INTERVENTI DI MANUTENZIONE EFFETTUATI
IN ECONOMIA IN AREE VE

2

PARCHI PUBBLICI 2

PARERI RILASCIATI 2

SUPERFICIE AREE VERDI ATTREZZATE 2

SUPERFICIE PARCHI PUBBLICI 2
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002030801
PROTEZIONE CIVILEATTIVITA ORDINARIA

PATTUZZI EDDA

Servizio Ambiente e Protezione Civile

Descrizione scheda

E' in corso dal 2013 la revisione completa del Piano di protezione Civile Comunale, con la finalità di uniformarsi alle nuove
proposte europee di valutazione del rischio che prevedono il calcolo del Rischio come R=PxV (Rischio come prodotto di
Pericolosità e Vulnerabilità)
Il servizio Protezione Civile, in collaborazione con la Provincia di Modena, ha iniziato nel corso del 2011, un serie di sopralluoghi
finalizzati alla ricognizione dei rischi territoriali presenti nelle diverse zone per la valutazione della vulnerabilità e la
classificazione degli elementi a rischio.
Il nuovo piano è concepito come uno strumento versatile da poter utilizzare da parte di tutti i soggetti coinvolti sia in tempo di
pace che in emergenza. Nel piano viene sottolineata anche l'importanza dell'integrazione e del raccordo delle attività di
competenza di ciascun componente.
Rischio Sismico
In ottemperanza dell'OPCM 3274/2003, si è costituito un gruppo di lavoro assieme al servizio LLPP ed Edilizia-Urbanistica che
dal mese di novembre 2012 si è attivato per l'individuazione degli edifici strategici sui quali è necessario effettuare la verifica
della Condizione Limite di Emergenza (CLE), e le relative infrastrutture di collegamento. Il gruppo collabora cin il Servizio
Pianificazione della Provincia di Modena e la Regione Emilia Romagna. Il lavoro si è concluso nel mese di settembre 2013 e
porterà, nel 2014, ad una revisione del Piano Comunale di Protezione Civile in relazione alle aree destinate a funzioni strategiche
e le verifiche sugli edifici inseriti.
Incendi Boschivi
Anche per il 2016 verrà aggiornato il catasto delle aree percorse dal fuoco, istituito con deliberazione di Giunta comunale n. 5 del
2008.
Gruppo Comunale di Volontari di Protezione Civile
Nell'ambito delle attività del Gruppo Comunale di Protezione Civile sono state effettuate nell'anno 2015 esercitazioni e corsi di
aggiornamento per i volontari.

Risorse Umane

BARBIERI SILVIA

PATTUZZI EDDA

N° Fasi Termine Peso %

1 PROGETTO TUTTI INSIEME PER LA PROTEZIONE CIVILE: INCONTRI CON ALTRE ASSOCIAZIONI 1.00

2 ESERCITAZIONI DI PROTEZIONE CIVILE 1.00

3 INTERVENTI DI PROTEZIONE CIVILE EFFETTUATI SUL TERRITORIO 1.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ASSOCIAZIONI CHE PARTECIPANO ALLE
MANIFESTAZIONI

1

ATTI DI IMPEGNO 1

GIORNATE DI MANIFESTAZIONI 1

INTERVENTI EFFETTUATI DALLA PROTEZIONE
CIVILE

1

MANIFESTI INFORMATIVI REALIZZATI 1

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 220-164/0 0000902020164 0 0,00 25.000,00
E 940-702/4 2010940070204 0 0,00 2.039,05
S 1921-1154/0 1031921115400 0 855,00 855,00
S 1922-1164/3 1031922116403 0 6.645,59 7.980,79
S 1922-1164/4 1031922116404 0 1.750,00 1.750,00
S 1924-1175/0 1041924117500 0 0,00 7.693,58
S 1924-1176/0 1041924117600 0 2.190,00 2.190,00
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PARTECIPANTI ALLE MANIFESTAZIONI 1

PIANI DI EMERGEZA GESTITI 1

SCUOLE MEDIE E SUPERIORI CHE
PARTECIPANO ALLE MANIFESTAZIONI

1

VOLANTINI E BROCHURE INFORMATIVI
REALIZZATE

1

VOLONTARI DI PROTEZIONE VICILE A
DISPOSIZIONE

1

ASSOCIAZIONI CHE PARTECIPANO ALLE
MANIFESTAZIONI

2

ATTI DI IMPEGNO 2

GIORNATE DI MANIFESTAZIONI 2

INTERVENTI EFFETTUATI DALLA PROTEZIONE
CIVILE

2

MANIFESTI INFORMATIVI REALIZZATI 2

PARTECIPANTI ALLE MANIFESTAZIONI 2

PIANI DI EMERGEZA GESTITI 2

SCUOLE MEDIE E SUPERIORI CHE
PARTECIPANO ALLE MANIFESTAZIONI

2

VOLANTINI E BROCHURE INFORMATIVI
REALIZZATE

2

VOLONTARI DI PROTEZIONE VICILE A
DISPOSIZIONE

2
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004020101
RIORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI CULTURALI, SPORT, TEMPO
LIBERO E TURISMO.

OBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

RICCI EMANUELA

Area Servizi Socio-Culturali

Descrizione scheda

vedi allegato 1

Risorse Umane

BONACORSI LUCIA

BORELLI SIMONA

CHIODI CLAUDIA

DONINI PAOLO

ORCARI PAOLA

VENTURELLI RITA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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003110101
AREA SERVIZI SOCIO CULTURALI - ESERCIZIO FUNZIONI DI
DIREZIONE E COORDINAMENTO

ATTIVITA ORDINARIA

RICCI EMANUELA

Area Servizi Socio-Culturali

Descrizione scheda

Il 1° gennaio 2014, presso l'Unione dei Comuni del Frignano, ha preso avvio la gestione in forma associata delle funzioni afferenti
i Servizi Sociali e di programmazione sociale, sanitaria e socio sanitaria conferiti dai Comuni di  Fanano, Fiumalbo, Lama
Mocogno, Montecreto, Pavullo nel Frignano, Pievepelago, Polinago, Riolunato, Serramazzoni e Sestola. In pari data è stato
formalizzato il conseguente passaggio, presso l'ente in parola, del personale dei relativi uffici e servizi. Durante il corrente
esercizio, permangono pertanto in capo all'Area Servizi Socio - Culturali del Comune di Pavullo nel Frignano, i compiti di
direzione e coordinamento delle sole funzioni diverse dal Servizio Sociale, attinenti, conseguentemente, al Servizio Scuola e ai
Servizi Culturali, Sport, Tempo Libero e Turismo. In particolare la struttura ha competenza di coordinamento e verifica rispetto al
raggiungimento degli obiettivi approvati nelle linee strategiche dall'Amministrazione relativamente al Servizio Scuola, ai Servizi
Culturali Sport Tempo Libero e Turismo e alle relative Unità Operative, la cui responsabilità è affidata a funzionari con Posizione
Organizzativa. Nell'ambito delle responsabilità sopra evidenziate, la struttura è competente, tra l'altro, rispetto all’individuazione
delle prestazioni professionali che necessitano al raggiungimento degli obiettivi complessivi fissati e di pertinenza dei singoli
servizi afferenti all’Area, che avverrà nel rispetto della normativa vigente. Compete altresì alla direzione dell'Area la stipula, in
nome e per conto dell'Ente, di accordi, protocolli operativi, ecc. di competenza e necessari, sulla base delle norme regolamentari
vigenti, al raggiongimento degli obiettivi di pertinenza dei singoli Servizi e U.O.. Si vedano, in merito, a scopo esplicativo i
documenti allegati. Permane altesì, al momento, in capo alla direzione dell'Area in intestazione la Responsabilità del Servizio
Civile Nazionale e Regionale.

Risorse Umane

BALESTRI GIOVANNA

BARTOLINI BARBARA

BOVERO ELISABETTA

CASTAGNETI MANUELA

CONTRI DANIELA

CROCI MARIAROSA

DEL CIOPPO MARIA

FIORANI EDDA

N° Fasi Termine Peso %

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 230-179/9 2010230017909 0 1.062,00 1.830,48
E 230-180/1 2010230018001 0 10.393,19 23.731,90
E 440-341/22 2010440034122 0 0,00 1.980,00
E 440-341/25 2010440034125 0 0,00 36.518,23
E 440-353/6 2010440035306 0 4.500,00 4.500,00
E 600-471/0 2010600047100 0 5.000,00 5.000,00
E 730-530/7 5020730053007 0 0,00 0,00
S 1502-851/0 1031502085100 0 5.000,00 8.669,15
S 1502-853/1 1031502085301 0 4.500,00 7.500,00
S 2220-1347/20 1032220134720 0 0,00 41.731,50
S 2240-1350/20 1042240135020 0 10.393,19 20.786,38
S 2510-1457/6 1042510145706 0 0,00 6.363,92
S 2510-1460/98 1042510146098 0 381.272,45 559.155,07
S 2510-1464/1 1042510146401 0 39.250,00 78.500,00
S 2510-1464/2 1042510146402 0 29.000,00 66.000,00
S 2510-1464/20 1042510146420 0 67.335,32 163.137,47
S 2510-1467/5 1042510146705 0 12.458,00 27.665,38
S 6540-3680/3 2026540368003 0 0,00 0,00
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GANDOLFI ALBERTO

GUAITOLI CLAUDIA

LANDI MARIA ANTONIETTA

LELLI ANNA

LENZINI LORETTA

MAGAGNOLI CLAUDIO

PATTUZZI FABIO

PELLONI ANNA

PICCHIETTI LAILA

TINELLI FILOMENA

VANDELLI CINZIA

VENTURELLI RITA

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ALUNNI COINVOLTI NEI PROGETTI SPECIALI 1 1450

AZIONI REALIZZATE 1 5

CLASSI SCOLASTICHE COINVOLTE 1 58

INIZIATIVE E MANIFESTAZIONI ORGANIZZATE 1 7

PARTECIPANTI ALLE MANIFESTAZIONI 1 2100

ALUNNI COINVOLTI NEI PROGETTI SPECIALI 2 1025

AZIONI REALIZZATE 2 6

CLASSI SCOLASTICHE COINVOLTE 2 42

INIZIATIVE E MANIFESTAZIONI ORGANIZZATE 2 7

PARTECIPANTI ALLE MANIFESTAZIONI 2 630
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?ETNDO&QLB&YROMDADEJ&Z&[ARPOPA&BA&MLKPOEDL&6KKEVOAPA&QLO&>LR\OUO&>EVOABO&A&BO\LBBE&QOKPRLPPNABL]&

@A&DNE\A&KPRNPPNRA&ERMADOUUAPO\A&QLB&>LR\OUOE&>EVOABL&AKKEVOAPE&L&QLBBCXSSOVOE&QO&̂OADE&QOKPRLPPNABLJ&

ODVARQODAPE&ERA&ADV_CLKKE&ABBCODPLRDE&QLBBA&XDOEDL&QLO&?ETNDO&QLB&YROMDADEJ&ROK[EDQEDE&ABBA&

DLVLKKOP̀J&DLBBCATaOPE&QLB&ROAKKLPPE&OKPOPNUOEDABL&A\\OAPE&QABBL&DERTAPO\L&RLMOEDABOJ&QO&KN[LRARL&BA&

SRATTLDPAUOEDL&V_L&_A&VARAPPLROUUAPE&OB&QOKPRLPPE&QLB&YROMDADE&ROK[LPPE&ABBCLREMAUOEDL&QLBBL&
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fLBSARLg&

e&<LRROPEROABLJ&QLVLDPRAPE&KNO&HG&VETNDO&QLB&YROMDADEJ&[LR&MARADPORL&EBPRLV_h&\OVODADUA&PLRROPEROABL&
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004050501
SERVIZIO CIVILE NAZIONALEATTIVITA ORDINARIA

RICCI EMANUELA

Area Servizi Socio-Culturali

Descrizione scheda

Il Centro di Responsabilità, a seguito della stipula della convenzione tra i Comuni di Pavullo nel Frignano, Fanano, Lama
Mocogno, Pievepelago, Polinago, Riolunato e Serramazzoni per la gestione del sistema integrato del Servizio civile volontario in
ambito distrettuale e del successivo accreditamento del Comune di Pavullo da parte dell'Ufficio Nazionale per il Servizio Civile, è
stato individuato quale Responsabile del Servizio civile nazionale e regionale del Distretto n. 5. In particolare il Centro di
Responsabilità è responsabile del servizio civile in tutte le sue articolazioni e manifestazioni, di cui risponde direttamente
all'Ufficio nazionale e regionale, coordina le sedi e le attività di tutti i responsabili di sede locale dei progetti, rappresenta,
all'interno degli enti, l'ultima istanza per le controversie nate con i volontari coinvolti nei progetti, è l'unico soggetto dell'ente
accreditato ad intrattenere rapporti con l'Ufficio nazionale e regionale. Il Centro di Responsabilità per il raggiungimento degli
obiettivi, fissati dalle amministrazioni comunali firmatarie della convenzione, si avvale della collaborazione del Responsabile del
Servizio Risorse Umane del Comune di Pavullo - Responsabile Amministrativo  e degli Operatori Locali di progetto individuati
dalle singole amministrazioni aderenti la convenzione.

Risorse Umane

TADOLINI PAOLA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

VOLONTARI DI PROTEZIONE VICILE A
DISPOSIZIONE

1 6

PROGETTI PRESENTATI 2 4

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 440-345/5 2010440034505 0 5.900,00 18.992,00
E 940-700/10 2010940070010 0 400,00 400,00
E 940-700/11 2010940070011 0 1.000,00 1.000,00
S 700-351/10 1020700035110 0 468,00 720,56
S 140-134/9 1030140013409 0 1.250,00 1.250,00
S 640-322/41 1030640032241 0 5.775,00 5.891,40
S 640-322/45 1030640032245 0 757,00 1.166,60
S 680-343/0 1040680034300 0 1.000,00 6.592,00

100
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004011540
RETE SCOLASTICA E RETI TERRITORIALI  DEI SERVIZI
EDUCATIVI E SCOLASTICI

OBIETTIVO STRATEGICO

BARANZONI CARLA

Servizio Scuola

Descrizione scheda

La scheda/progetto descrive le attività da condurre nel 2016 per l'organizzazione della Rete Scolastica Comunale (Scuole
dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di primo grado),  della Rete dei Servizi Scolastici dell'ambito territoriale distrettuale e delle
funzioni in merito attribuite al Comune di Pavullo in qualità di Comune Capo Distretto.

Risorse Umane

CONTRI DANIELA

GUAITOLI CLAUDIA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

INCONTRI/RIUNIONI 1 3

INCONTRI/RIUNIONI 2 2

PROGETTI DI RIORGANIZZAZIONE ELABORATI 2 1

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

101
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SERVIZIO SCUOLA - OBIETTIVI INNOVATIVI E DI
MIGLIORAMENTO

OBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

BARANZONI CARLA

Servizio Scuola

Descrizione scheda

Nell'anno 2016, in continuità con l'attività intrapresa nel settembre 2015, il Servizio Scuola sarà impegnato su alcuni interventi
strategici per l'ente:
1- Progetto di miglioramento: Riorganizzazione servizi prima infanzia
2- Progetto di miglioramento: Favorire l'utilizzo di spazi ad uso educativo da parte delle famiglie, dei gruppi e delle associazioni
3-  Progetto Innovativo: Riorganizzazione delle modalità di riscossione delle tariffe dei Servizi Scolastici

Risorse Umane

CONTRI DANIELA

GUAITOLI CLAUDIA

PICCHIETTI LAILA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

PIANI DELLA COMUNICAZIONE ATTIVATI 2 1

PROCEDIMENTI/PROVVEDIMENTI 2 4

REPORT, ANALISI E VALUTAZIONE DELLE
RISULTANZE

2 4

UNITÀ ORGANIZZATIVE COINVOLTE NEI
PROGETTI DI RIORGANIZ.

2 4

VOLANTINI E BROCHURE INFORMATIVI
REALIZZATE

2 1

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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ALTRI SERVIZI RELATIVI ALL'ISTRUZIONEATTIVITA ORDINARIA

BARANZONI CARLA

Servizio Scuola

Descrizione scheda

La scheda comprende le seguenti attività poste in capo ai Comuni dal D.L. 297/94 "Testo Unico delle disposizioni legislative in
materia di istruzione" e  finalizzate a:
-Concorrere alle spese per l'affidamento a tecnico esterno dell'incarico di RSPP per le scuole dell'Infanzia, Primarie e Secondarie
di 1° grado;
-Fornitura degli arredi scolastici necessari ai suddetti plessi;
-Fornitura di ausili e arredi specifici per alunni con disabilità.

Risorse Umane

CONTRI DANIELA

GUAITOLI CLAUDIA

PICCHIETTI LAILA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

CONTRIBUTI PER IL FUNZIONAMENTO DELLE
PRESIDENZE

1

PRESIDENZE (SCUOLE MEDIE) 1 1

CONTRIBUTI PER IL FUNZIONAMENTO DELLE
DIREZIONI DIDATTICHE

2 6400

CONTRIBUTI PER IL FUNZIONAMENTO DELLE
PRESIDENZE

2 1600

INCONTRI/RIUNIONI 2 5

PROGETTI SCOLASTICI PRESENTATI PER
CONTRIBUTI

2 2

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

S 1070-605/0 1041070060500 0 6.400,00 12.800,00
S 1160-623/0 1041160062300 0 1.600,00 3.200,00
S 1250-682/4 1041250068204 0 500,00 1.000,00
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SERVIZI ALLA PRIMA INFANZIA - 0/6 ANNIATTIVITA ORDINARIA

BARANZONI CARLA

Servizio Scuola

Descrizione scheda

La scheda/progetto ricomprende le attività ordinarie da condurre per l'organizzazione dei servizi alla prima infanzia (0-3 anni), a
totale gestione comunale diretta o esternalizzata: Nidi d'Infanzia, Spazio Bambini, Centro Bambini Genitori, Centri Estivi per i
bambini da 1 a 6 anni e le attività di sostegno e raccordo operativo  con i servizi di competenza statale per la fascia d'età 3-6 anni:
Scuole dell'Infanzia Statali e Scuola dell'Infanzia paritaria.

Risorse Umane

BALESTRI GIOVANNA

BARTOLINI BARBARA

N° Fasi Termine Peso %

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 440-341/1 2010440034101 0 2.352,06 2.363,63
E 440-341/7 2010440034107 0 43.341,92 43.341,92
E 440-341/8 2010440034108 0 11.416,32 11.416,32
E 440-341/9 2010440034109 0 4.000,00 6.695,18
E 440-341/10 2010440034110 0 0,00 0,45
E 440-345/26 2010440034526 0 10.317,58 20.411,99
E 520-430/1 3010520043001 0 14.439,50 14.439,50
E 700-520/1 3010700052001 0 313.836,05 415.448,82
E 700-520/5 3010700052005 0 12.000,00 12.659,54
E 700-520/6 3010700052006 0 8.535,92 17.071,84
E 700-520/7 3010700052007 0 1.495,13 2.990,26
E 700-520/8 3010700052008 0 8.830,07 17.660,14
E 700-521/0 3010700052100 0 11.000,00 11.570,00
E 700-520/3 3010770052003 0 1.670,42 3.340,84
E 860-592/5 3010860059205 0 0,00 0,00
E 940-707/11 3010940070711 0 3.000,00 3.000,00
E 940-707/6 3050940070706 0 9.000,00 42.055,46
S 2210-1336/11 1032210133611 0 950,00 1.950,00
S 2210-1336/14 1032210133614 0 285,00 585,00
S 2210-1336/15 1032210133615 0 760,00 1.363,44
S 2220-1340/2 1032220134002 0 36.350,00 43.919,26
S 2220-1340/5 1032220134005 0 3.980,00 5.302,50
S 2220-1340/10 1032220134010 0 46.163,68 53.893,76
S 2220-1340/11 1032220134011 0 11.416,32 22.879,67
S 2220-1341/11 1032220134111 0 392.341,23 549.277,72
S 2220-1341/12 1032220134112 0 0,00 0,00
S 2220-1342/0 1032220134200 0 0,00 1.120,68
S 2220-1343/45 1032220134345 0 4.054,00 8.108,00
S 2220-1344/3 1032220134403 0 4.235,44 4.235,44
S 2220-1344/11 1032220134411 0 18.859,08 37.605,68
S 2220-1345/1 1032220134501 0 2.352,06 3.859,27
S 2220-1348/11 1032220134811 0 21.424,12 42.720,46
S 980-570/1 1040980057001 0 51.000,00 51.000,00
S 1230-670/0 1041230067000 0 0,00 707,60
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CONTRI DANIELA

CROCI MARIAROSA

DEL CIOPPO MARIA

FIORANI EDDA

GUAITOLI CLAUDIA

LANDI MARIA ANTONIETTA

LENZINI LORETTA

PELLONI ANNA

PICCHIETTI LAILA

TINELLI FILOMENA

VANDELLI CINZIA

VOLONTARIO SERVIZIO CIVILE

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

BAMBINI CON DEFICIT 1 1

COLLOQUI CON LE FAMIGLIE 1 60

DOMANDA POTENZIALE (BAMBINI IN ETÀ
RESIDENTI)

1 369

DOMANDE DI AMMISSIONE PRESENTATE 1 112

DOMANDE DI CONFERMA ISCRIZIONE
PRESENTATE

1 95

DOMANDE SODDISFATTE 1 95

GIORNI DI APERTURA ASILI NIDO 1 122

INCONTRI/RIUNIONI 1 30

INTERVENTI RIVOLTI ALLE CLASSI 1 12

NUMERO STRUTTURE 1 8

ORE DI ASSISTENZA PER BAMBINI CON
DEFICIT

1 726

POSTI DISPONIBILI 1 104

RITIRI DURANTE L'ANNO SCOLASTICO 1 1

RIUNIONI ORGANIZZATIVE 1 5

VOLANTINI E BROCHURE INFORMATIVI
REALIZZATE

1 3

BAMBINI CON DEFICIT 2 2

COLLOQUI CON LE FAMIGLIE 2 60

GIORNI DI APERTURA ASILI NIDO 2 79

INCONTRI/RIUNIONI 2 30

INTERVENTI RIVOLTI ALLE CLASSI 2 10

ORE DI ASSISTENZA PER BAMBINI CON
DEFICIT

2 486

RITIRI DURANTE L'ANNO SCOLASTICO 2 2

RIUNIONI ORGANIZZATIVE 2 5

UTENTI IN LISTA D'ATTESA IN SETTEMBRE 2 2

UTENTI IN LISTA DI ATTESA ALLA FINE
DELL'ANNO SCOLASTICO

2 2
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89)+hhib;jk\6ĵh)Q6bklhl;+h)b;<̂i6̂ m̂k_6)

+(')4%/%*#"'-1"('%)'9)Vno)4% )8̀c8ScS:8U)X)./-/()*"''(5-/()$%*),'), /%*"(*%)/*"%''"() !-22(*4())

2(")+(#,'")4")<%**-#-11('")%)_-#-)\(2(&'()$%*)" )0,'1"('-#%'/()4% )2((*4"'-#%'/()

$%4-&(&"2()4"./*%//,- %)$%*)").%*5"1")-  -)$*"#-)"'0-'1"-9)_p('%*%)0"'-'1"-*"()$%*) -)0"&,*-)4% )

2((*4"'-/(*%)$%4-&(&"2(3)-..,'/()-)/%#$()4%/%*#"'-/()4- )+(#,'%)4")Q-5,  (3)X).,44"5".()/*-)"))

/*%)2(#,'"9)); )<%*5"1"()<2,( -)2,*%*=3)-'2Z%)$%*)2('/()4%")+(#,'")4")<%**-#-11('"))%))_-#-)

\(2(&'() -)$*%4".$(."1"('%)4%")$*(&%//")%) p"'( /*()4%  %)"./-'1%)4")2('/*"Y,/().$%2"0"2Z%)$%*)

 !-//"5"/=)4")2((*4"'-#%'/()$%4-&(&"2")4")2,")-  -)_i9)8cS:::)%)..9##9""9)_%)-//"5"/=c"'/%*5%'/")

*%- "11-/")'%  p-#Y"/()4% )2((*4"'-#%'/()$%4-&(&"2()4"./*%//,- %)*"&,-*4-'()."-)& ")

-4%#$"#%'/")$*%5"./")4-  -)'(*#-/"5-)5"&%'/%)"')#-/%*"-)4").%*5"1")-  -)$*"#-)"'0-'1"-3)."-)

.$%2"0"2Z%)$*(&%//-1"('")$*(&*-##-/%)4-  %)/*%)-##"'"./*-1"('")2(#,'- ")-4%*%'/")-  !k22(*4()

.,44%//(9);')$-*/"2( -*%3)'% )2(*.()4%  p-''()S:8V3)" )2((*4"'-/(*%)$%4-&(&"2()2,*%*=O) -)

.,$%*5"."('%)4%  -)2('4,1"('%)4%").%*5"1")$%*) -)$*"#-)"'0-'1"-3)" )2('/*(  ()4%  -) (*()[,- "/=)

(*&-'"11-/"5-)%)$%4-&(&"2-3) -))0(*#-1"('%)4%& ")($%*-/(*"3) !(*&-'"11-1"('%)4%  %)-//"5"/=)4")

"'0(*#-1"('%c0(*#-1"('%)4%  %)0-#"& "%)%)" )2((*4"'-#%'/()4%")+(#"/-/")4")l%./"('%)4%").%*5"1"9)

j%")$*"#")#%.")4% )S:8V)/*(5%*=)2('/"',"/=) !"'"1"-/"5-)P+*%.2%*%)(&&"!3)2Z%)'%& ")-''")Z-)/*-)

 !- /*()2('2(*.()-)2('.( "4-*%)" )2((*4"'-#%'/().(5*-)2(#,'- %)/*-)/,//")")+(#,'")4% )b"./*%//()

.%4")4").%*5"1")-  -)$*"#-)"'0-'1"-)%) %)*% -1"('")4")*%/%)/*-)").%*5"1")-//"5").,  -)0-.2"-):cV)-''")%)" )

/%**"/(*"(3)" )+((*4"'-#%'/()$%4-&(&"2()4%  %).2,( %)4!"'0-'1"-)%) -)q;<\9); )$*(&*-##-)4")

"'2('/*")$,YY "2")r+*%.2%*%)h&&"s)X)*%- "11-/()"')-22(*4()2(') !k1"%'4-)km<_)%) -).$%2"0"2-)

2(  -Y(*-1"('%)4% )<%*5"1"()Q%4"-/*"-)4")+(#,'"/=3)")Q%4"-/*")4")_"Y%*-)<2% /-)%)4% )<%*5"1"();&"%'%)

4%& ")- "#%'/")%)',/*"1"('%9); )$*(&%//()/*(5%*=)2('/"',"/=)2(') !-55"()4% )',(5()-''().2( -./"2()

%)4% )',(5()$*(&*-##-)S:8VTS:8̀9)

)
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ULTERIORI SERVIZI ISTRUZIONE PRIMARIAATTIVITA ORDINARIA

BARANZONI CARLA

Servizio Scuola

Descrizione scheda

La scheda ricomprende alcune ulteriori attività condotte dal Servizio Scuola a favore della popolazione scolastica, come il Centro
Estivo per le scuole primarie o attività di raccordo operativo con altri servizi, quale la collaborazione attiva ai procedimenti per la
richiesta di finanziamenti per l'edilizia scolastica. In alcuni casi  le attività sono nate come progetti sperimentati innovativi negli
anni passati e sono ora curate dal Servizio in gestione ordinaria.
Sintesi degli interventi:
-Punto unico di iscrizione alle Scuole (competenza Statale)  e ai Servizi Scolastici (competenza del Comune) per agevolare le
famiglie.
-Finanziamenti Edilizia Scolastica
-Collaborazione delle famiglie per la cura degli edifici scolastici
-Centro Estivo Peter Pan, per gli alunni della Scuola Primaria
-Raccordo, vigilanza e controllo sui servizi ricreativi estivi

Risorse Umane

CONTRI DANIELA

GUAITOLI CLAUDIA

PICCHIETTI LAILA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

DOMANDE PRESENTATE PER CENTRI ESTIVI 1 35

DOMANDE ACCOLTE PER CENTRI ESTIVI 2 35

GIORNATE DI APERTURA 2 20

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 530-432/1 3010530043201 0 14.000,00 21.744,02
S 1050-595/3 1031050059503 0 4.776,13 4.776,13
S 1050-595/11 1031050059511 0 14.224,96 28.384,96
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004011520
SERVIZI A SOSTEGNO DELL'ACCESSO E DELLA
QUALIFICAZIONE DELLA RETE SCOLASTICA

ATTIVITA ORDINARIA

BARANZONI CARLA

Servizio Scuola

Descrizione scheda

La scheda/progetto descrive le attività gestite dal Servizio Scuola del Comune per assicurare l'accesso e la frequenza alla scuola
Primaria e Secondaria di 1° grado e alla Scuola dell'Infanzia:
-Ristorazione Scolastica
-Trasporti scolastici
-Assistenza educativa per gli alunni disabili
-Assistenza educativa nell'orario pre e post scuola
-Gestione contributi regionali per il diritto allo studio
-Contributi alle scuole per la realizzazione del POF (Piano dell'offerta Formativa) e di progetti di particolare rilevanza educativa.

N° Fasi Termine Peso %

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 440-341/21 2010440034121 0 18.000,00 18.000,00
E 440-344/1 2010440034401 0 11.000,00 11.000,00
E 440-345/23 2010440034523 0 0,00 0,00
E 440-341/2 2010440304102 0 50.000,00 72.786,68
E 550-437/0 2010550043700 0 1.841,00 1.841,00
E 730-532/12 2010730053212 0 1.249,44 2.498,88
E 940-700/6 2010940070006 0 29.124,31 29.124,31
E 940-700/7 2010940070007 0 14.609,80 14.609,80
E 520-430/2 3010520043002 0 12.000,00 15.949,99
E 530-432/2 3010530043202 0 21.000,00 25.085,21
E 550-436/1 3010550043601 0 928.380,61 1.324.246,04
E 550-436/2 3010550043602 0 62.603,80 139.175,60
E 550-438/2 3010550043802 0 70.000,00 71.227,27
E 940-703/9 3050940070309 0 1.380,00 3.660,00
E 1000-799/0 4021000079900 0 0,00 17.481,77
E 1040-852/6 4021040085206 0 0,00 63.457,49
E 950-750/1 4040950075001 0 0,00 0,00
S 960-566/1 1030960056601 0 21.000,00 37.428,57
S 1050-592/1 1031050059201 0 27.665,00 49.717,97
S 1050-600/22 1031050060022 0 28.200,00 39.053,93
S 1220-642/11 1031220064211 0 1.140,00 1.753,49
S 1220-642/22 1031220064222 0 15.200,00 15.200,00
S 1220-642/41 1031220064241 0 4.750,00 4.750,00
S 1220-644/0 1031220064400 0 285,00 582,68
S 1230-654/3 1031230065403 0 803.610,67 974.676,94
S 1230-654/41 1031230065441 0 553,30 786,87
S 1230-656/4 1031230065604 0 300,00 300,00
S 1230-656/61 1031230065661 0 7.000,00 9.214,39
S 1230-657/0 1031230065700 0 20.340,23 21.546,34
S 1230-658/2 1031230065802 0 308.000,00 562.322,02
S 1230-666/0 1031230066600 0 271.248,33 361.684,70
S 2220-1340/3 1032220134003 0 16.350,00 22.900,00
S 2220-1347/11 1032220134711 0 16.559,00 40.782,59
S 1250-675/2 1041250067502 0 12.100,00 12.100,00
S 1250-675/3 1041250067503 0 0,00 0,00
S 1250-679/1 1041250067901 0 4.000,00 4.000,00
S 1250-679/2 1041250067902 0 1.875,00 3.750,00
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Risorse Umane

CONTRI DANIELA

GANDOLFI ALBERTO

GUAITOLI CLAUDIA

LENZINI STEFANO

MAGAGNOLI CLAUDIO

PATTUZZI FABIO

PELLONI ANNA

PICCHIETTI LAILA

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ACCOMPAGNAMENTI SCUOLABUS 1 6

ALUNNI CON DEFICIT 1 34

CONTROLLI PROGRAMMATI/EFFETTUATI 1 6

DIETE PERSONALIZZATE 1 49

GIORNI DI APERTURA MENSA 1 118

GIORNI DI TRASPORTO 1 118

KM  PERCORSI 1 78500

KM PERCORSI/ANNO 1 14000

LINEE DI TRASPORTO GESTITE 1 15

NONNI VIGILI 1 7

ORE DI ASSISTENZA PER ALUNNI CON DEFICIT 1 9006

PLESSI E INCROCI SORVEGLIATI 1 2

QUESTIONARI DI CUSTOMER SATISFACTION 1 12

RECLAMI RICEVUTI 1 3

REPORT, ANALISI E VALUTAZIONE DELLE
RISULTANZE

1 1

SCUOLABUS UTILIZZATI 1 15

TOTALI PASTI PRODOTTI 1 81000

TRASPORTI EXTRASCOLASTICI DIDATTICI 1 220

VALORE VOUCHER ASSEGNATI 1 160

VOUCHER ASSEGNATI 1 2

ACCOMPAGNAMENTI SCUOLABUS 2 5

ALUNNI CON DEFICIT 2 36

CONTROLLI PROGRAMMATI/EFFETTUATI 2 6

DIETE PERSONALIZZATE 2 49

DOMANDA PRESENTATA E SODDISFATTA
LIBRI TESTO SCUOLA ELEMENTA

2 895

DOMANDE DI REFEZIONE PRESENTATE 2 1180

DOMANDE DI REFEZIONE SODDISFATTE 2 1180

DOMANDE PRESENTATE PER CONTRIBUTI
FORNITURA TESTI

2 103

DOMANDE PRESENTATE PER TRASPORTO
SCOLASTICO

2 268

DOMANDE SODDISFATTE PER CONTRIBUTI
FORNITURA TESTI

2 103

S 1250-681/1 1041250068101 0 10.000,00 10.000,00
S 1250-682/5 1041250068205 0 3.000,00 3.000,00
S 1250-684/1 1041250068401 0 18.000,00 18.000,00
S 4640-2636/4 2024640263604 0 3.000,00 3.000,00
S 4640-2638/2 2024640263802 0 9.500,00 9.500,01
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DOMANDE SODDISFATTE PER TRASPORTO
SCOLASTICO

2 268

GIORNI DI APERTURA MENSA 2 69

GIORNI DI TRASPORTO 2 69

KM  PERCORSI 2 60500

KM PERCORSI/ANNO 2 3500

LINEE DI TRASPORTO GESTITE 2 15

NONNI VIGILI 2 6

NUMERO ORE ASSISTENZA INTEGRAZIONE
HANDICAP/ANNO

2 5800

PASTI CONSUMATI E RILEVATI 2 58500

PLESSI E INCROCI SORVEGLIATI 2 2

QUESTIONARI DI CUSTOMER SATISFACTION 2 14

RECLAMI RICEVUTI 2 3

SCUOLABUS UTILIZZATI 2 15

TOTALE POPOLAZIONE SCOLASTICA 2 1285

TOTALI PASTI PRODOTTI 2

TRASPORTI EXTRASCOLASTICI DIDATTICI 2 70

VOUCHER ASSEGNATI 2 1
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SERVIZIO GESTIONE RETTE E TARIFFE SCOLASTICHEATTIVITA ORDINARIA

BARANZONI CARLA

Servizio Scuola

Descrizione scheda

La scheda/progetto descrive le attività condotte dal Servizio Scuola per realizzare le politiche tariffarie adottate
dall'Amministrazione Comunale in materia di servizi scolastici:
-applicazione del sistema tariffario a fasce sulla base dell'ISEE del nucleo familiare dell'alunno
-applicazione ulteriori agevolazioni per le famiglie con più figli che utilizzano i servizi scolastici
-gestione del sistema di bollettazione e controllo delle riscossioni
-gestione dei solleciti e delle insolvenze all'obbligo di pagamento.

Risorse Umane

CONTRI DANIELA

GUAITOLI CLAUDIA

PICCHIETTI LAILA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

BOLLETTE RETTE NIDI 1 570

BOLLETTE SERVIZIO MENSA 1 6720

DOMANDE PRESENTATE PER CONTRIBUTI
MENSA E TRASPORTO

1 150

DOMANDE SODDISFATTE PER CONTRIBUTI
MENSA E TRASPORTO

1 150

AZIONI DI MONITORAGGIO E CONTROLLO DEI
PAGAMENTI

2 4720

BOLLETTE RETTE NIDI 2 320

BOLLETTE SERVIZIO MENSA 2 4400

DOMANDE PRESENTATE PER CONTRIBUTI
MENSA E TRASPORTO

2 145

DOMANDE SODDISFATTE PER CONTRIBUTI
MENSA E TRASPORTO

2 145

SOLLECITI INOLTRATI 2 100

TEMPI CONTROLLO / SOLLECITI 2 6

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

S 1230-662/21 1031230066221 0 7.000,00 7.000,00
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004011530
SERVIZIO A SOSTEGNO DELLA FORMAZIONE PERMANENTEATTIVITA ORDINARIA

BARANZONI CARLA

Servizio Scuola

Descrizione scheda

La scheda/progetto descrive le attività da condurre per favorire, di concerto con la rete locale provinciale, l'orientamento, il
contrasto alla dispersione scolastica, il diritto all'istruzione nell'età adulta, i corsi per il conseguimento della licenza media e i corsi
di alfabetizzazione per gli stranieri.

Risorse Umane

CONTRI DANIELA

GUAITOLI CLAUDIA

PELLONI ANNA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista
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BOOKCROSSINGOBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO F.F.

Servizio Cultura, Sport, Tempo libero e Turismo

Descrizione scheda

Il bookcrossing significa condivisione di libri, significa leggere un libro e poi decidere di abbandonarlo, per permettere ad altri di
leggerlo, di provare emozioni. Al progetto internazionale aderiscono più di 130 paesi. La maggior parte degli iscritti si trova negli
USA. La comunità europea cresce di giorno in giorno. A Pavullo la biblioteca comunale si è fatta promotrice del progetto nel
2015, con l'attivazione di un punto  presso lil Municipio di Pavullo - Ufficio relazioni con il pubblico e uno a Palazzo Ducale -
Atrio (piano terra) . Nel 2016  il bookcrossing prevede l'attivazione di un progetto più ampio e mirato in collaborazione con l'ASL
di Pavullo.

Risorse Umane

BONACORSI LUCIA

MAURI ANTONELLA

ORCARI PAOLA

N° Fasi Termine Peso %

1 Preparazione di materiali informativi e promozionali (Volantini, lettere alle associazioni, creazione logo, contatti con
scrittori e fotografi del territorio...) 1.00

2 Reperimento libri e loro trattamento, ricerca di espositori e pannelli adeguati, selezione foto e frasi degli autori locali per
i pannelli. 1.00

3 Collaborazione nell'allestimento spazi. 1.00

4 Attivazione progetto e supporto dei volontari SCV della biblioteca nella gestione e nel monitoraggio. 1.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ARTICOLI PUBBLICATI 1 3

INCONTRI/RIUNIONI 1 3

VOLUMI 1 100

ARTICOLI PUBBLICATI 2 3

INCONTRI/RIUNIONI 2 3

VOLUMI 2 100
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004030215
NUOVI SERVIZI DI INFORMAZIONE, FORMAZIONE E
FACILITAZIONE DIGITALE DELLA BIBLIOTECA

ATTIVITA ORDINARIA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO F.F.

Servizio Cultura, Sport, Tempo libero e Turismo

Descrizione scheda

La biblioteca proseguirà il progetto (attivato nel 2013) di alfabetizzazione informatica, assolvendo in tal modo la finalità di centro
di educazione permanente, legato alla diffusione delle nuove tecnologie.

Risorse Umane

BONACORSI LUCIA

CHIODI CLAUDIA

MAURI ANTONELLA

ORCARI PAOLA

N° Fasi Termine Peso %

1 Erogazione del servizio di facilitazione digitale agli utenti 1.00

2 Formazione del personale 1.00

3 Realizzazione corsi (iscrizioni in biblioteca, monitoraggio in itinere e attività in biblioteca) 1.00

4 Monitoraggio in itinere  delle attività 1.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

CORSI ATTIVATI 1 2

CORSI DI FORMAZIONE EFFETTUATI 1 1

INCONTRI/RIUNIONI 1 2

TOTALE UTENTI NELL'ANNO 1 50

CORSI ATTIVATI 2 1

CORSI DI FORMAZIONE EFFETTUATI 2 1

INCONTRI/RIUNIONI 2 1

TOTALE UTENTI NELL'ANNO 2 50

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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GESTIONE DEL SISTEMA  BIBLIOTECARIO DEL FRIGNANOATTIVITA ORDINARIA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO F.F.

Servizio Cultura, Sport, Tempo libero e Turismo

Descrizione scheda

La Biblioteca, in qualità di sede amministrativa, garantisce una gestione corretta e funzionale dei procedimenti afferenti al Sistema
Bibliotecario Intercomunale del Frignano. La gestione del Sistema è regolata da una Convenzione di durata quadriennale. La
biblioteca centro sistema gestisce il Piano di attività annuale e il Bilancio del Sistema.
In ragione delle recenti trasformazioni amministrative (al 31.12.2013) di due enti fondatori del sistema bibliotecario (la Comunità
Montana del Frignano diventata Unione dei Comuni del Frignano e la chiusura del Centro di Documentazione della Provincia di
Modena) sarà necessario approvare una nuova convenzione tra gli enti aderenti: i Comuni di Fanano, Fiumalbo, Lama Mocogno,
Pavullo nel Frignano, Pievepelago, Riolunato, Serramazzoni, Sestola e l'Istituto Cavazzi di Pavullo, l'Unione dei Comuni del
Frignano e il Comune di Modena.

Risorse Umane

BONACORSI LUCIA

CHIODI CLAUDIA

MAURI ANTONELLA

ORCARI PAOLA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ATTIVITÀ PROMOZIONALI REALIZZATE 1 1

ATTREZZATURE ACQUISITE PER CONTO
BIBLIOTECHE DEL SISTEMA

1 1

COMMISSIONI TECNICHE DEL SISTEMA
BIBLIOTECARIO DEL FRIGNANO

1 1

CORSI DI FORMAZIONE EFFETTUATI 1 2

RIUNIONI DEL DIRETTIVO DEI SISTEMI
BIBLIOTECARI TERRITORIALI

1 1

ATTIVITÀ PROMOZIONALI REALIZZATE 2 1

ATTREZZATURE ACQUISITE PER CONTO
BIBLIOTECHE DEL SISTEMA

2 2

COMMISSIONI TECNICHE DEL SISTEMA
BIBLIOTECARIO DEL FRIGNANO

2 1

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 440-345/1 2010440034501 0 13.175,38 34.071,80
E 440-350/2 2010440035002 0 5.000,00 22.512,08
E 440-352/1 2010440035201 0 1.492,16 5.977,54
E 1040-854/6 4021040085406 0 540,00 2.357,12
E 1040-855/2 4021040085502 0 20,00 100,00
S 1320-719/3 1031320071903 0 4.918,88 8.747,79
S 1320-719/6 1031320071906 0 5.000,00 13.357,20
S 1320-719/9 1031320071909 0 7.161,18 11.912,96
S 1320-719/11 1031320071911 0 1.192,16 1.192,16
S 1320-719/17 1031320071917 0 3.200,00 7.152,45
S 1320-719/18 1031320071918 0 600,00 1.500,00
S 4740-2733/3 2024740273303 0 440,00 440,00
S 4740-2733/9 2024740273309 0 540,00 540,01
S 4740-2733/11 2024740273311 0 20,00 20,00
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CORSI DI FORMAZIONE EFFETTUATI 2 2

RIUNIONI DEL DIRETTIVO DEI SISTEMI
BIBLIOTECARI TERRITORIALI

2 1
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GESTIONE DELLE ATTIVITA' DELLA BIBLIOTECAATTIVITA ORDINARIA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO F.F.

Servizio Cultura, Sport, Tempo libero e Turismo

Descrizione scheda

La Biblioteca Santini, in un'ottica di cooperazione locale e nazionale, gestisce direttamente i seguenti SERVIZI AL PUBBLICO:
- informazione di base,
- reference (orientamento all'uso della biblioteca e consulenza bibliografica),
- consultazione del patrimonio librario e multimediale,
- prestito locale e interbibliotecario nazionale e internazionale,
- accesso a internet (disponibile anche servizio wi-fi),
- riproduzione documenti (tramite fotocopie e stampe da computer, scansione e salvataggio su supporto elettronico),
- consultazione dei cataloghi in linea e delle banche dati,
- punto di ascolto audio e postazioni video.
In parallelo si occupa di promuovere la lettura, i propri servizi e di organizzare attività culturali.

Risorse Umane

BONACORSI LUCIA

CHIODI CLAUDIA

MAURI ANTONELLA

ORCARI PAOLA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ASSOCIAZIONI COINVOLTE 1 1

CD CATALOGATI 1 50

CLASSI SCOLASTICHE COINVOLTE 1 5

DETERMINE DIRIGENZIALI 1 2

DOCUMENTI PRESTATI 1 12000

GIORNI DI APERTURA 1 149

INCONTRI DI PROMOZIONE DELLA LETTURA
RIVOLTI ALL'UTENZA LIBE

1 3

INGRESSI IN BIBLIOTECA 1 8000

INIZIATIVE CULTURALI ORGANIZZATE IN
BIBLIOTECA

1 3

LETTURE ORGANIZZATE CON I LETTORI
VOLONTARI IN BIBLIOTECA

1 5

LIBRI PRESTATI DALLA BIBLIOTECA AI NIDI
COMUNALI (PROGETTO Q

1 60

PERIODICI CORRENTI 1 31

PERSONE IMPEGNATE IN VOLONTARIATO E/O
FORMAZIONE

1 5

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 560-450/2 3010560045002 0 2.000,00 2.026,00
S 1360-726/12 1021360072612 0 460,00 650,22
S 1310-714/35 1031310071435 0 12.350,00 15.101,68
S 1310-714/36 1031310071436 0 570,00 1.168,50
S 1340-722/0 1041340072200 0 500,00 500,00
S 4740-2732/1 2024740273201 0 10.000,00 10.000,00
S 4740-2732/5 2024740273205 0 39.625,60 39.625,60
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PRESTITI EFFETTUATI NEI NIDI COMUNALI
(PROGETTO QUANTE STORI

1 150

PRESTITI INTERBIBLIOTECARI ATTIVI
(DOCUMENTI PRESTATI AD ALT

1 80

PRESTITI INTERBIBLIOTECARI PASSIVI
(DOCUMENTI RICEVUTI DA AL

1 100

UTENTI COMPLESSIVI INTERVENTI DI
PROMOZIONE DELLA BIBLIOTECA

1 180

VIDEO CATALOGATI 1 100

VOLUMI CATALOGATI 1 300

VOLUMI PER BAMBINI RICEVUTI IN DONO
(LIBERA UN LIBRO)

1 15

VOLUMI SCARTATI 1 500

ALUNNI CHE PARTECIPANO ALLE
MANIFESTAZIONI

2 0

ASSOCIAZIONI COINVOLTE 2 1

CD CATALOGATI 2 50

CLASSI SCOLASTICHE COINVOLTE 2 0

DETERMINE DIRIGENZIALI 2 3

DOCUMENTI PRESTATI 2 12000

GIORNI DI APERTURA 2 149

INCONTRI DI PROMOZIONE DELLA LETTURA
RIVOLTI ALL'UTENZA LIBE

2 0

INGRESSI IN BIBLIOTECA 2 10000

INIZIATIVE CULTURALI ORGANIZZATE IN
BIBLIOTECA

2 0

ISCRITTI ATTIVI (ALMENO UN PRESTITO NEL
CORSO DELL'ANNO)

2 1000

LETTURE ORGANIZZATE CON I LETTORI
VOLONTARI IN BIBLIOTECA

2 4

LIBRI PRESTATI DALLA BIBLIOTECA AI NIDI
COMUNALI (PROGETTO Q

2 60

PERIODICI CORRENTI 2 30

PERSONE IMPEGNATE IN VOLONTARIATO E/O
FORMAZIONE

2 4

PRESTITI EFFETTUATI NEI NIDI COMUNALI
(PROGETTO QUANTE STORI

2 150

PRESTITI INTERBIBLIOTECARI ATTIVI
(DOCUMENTI PRESTATI AD ALT

2 100

PRESTITI INTERBIBLIOTECARI PASSIVI
(DOCUMENTI RICEVUTI DA AL

2 130

TOTALE DOCUMENTI BIBLIOTECA 2 65000

UTENTI COMPLESSIVI INTERVENTI DI
PROMOZIONE DELLA BIBLIOTECA

2 0

VIDEO CATALOGATI 2 100

VOLUMI CATALOGATI 2 300

VOLUMI PER BAMBINI RICEVUTI IN DONO
(LIBERA UN LIBRO)

2 15

VOLUMI SCARTATI 2 0
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004030306
ORGANIZZAZIONE DELLA SEZIONE RAGAZZI IN AREE
TEMATICHE

ATTIVITA ORDINARIA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO F.F.

Servizio Cultura, Sport, Tempo libero e Turismo

Descrizione scheda

I bibliotecari non danno un'impronta alla biblioteca solamente quando scelgono gli arredi e la disposizione spaziale, ma anche e
soprattutto quando decidono quale forma dare alla collezione, organizzando il materiale librario e documentario presente nella
sezione.
Se da un lato la varietà dei materiali (libri, riviste, audiovisivi, materiale in formato digitale ecc¿) richiede interventi differenziati
di organizzazione catalografica e di collocazione, dall'altro c'è la primaria necessità di rendere il più semplice possibile l'azione di
trovare una certa informazione, un certo documento. Da cui quindi gli obiettivi di favorire un accesso diretto alle risorse e di
rendere autonomo il bambino nella ricerca, permettendogli di trovare quanto corrisponda effettivamente alla sua necessità e ai
suoi desideri.
Oltre all'uso imprescindibile del catalogo, in una biblioteca di pubblica lettura, è fondamentale la COLLOCAZIONE dei
documenti, perché è un discorso legato allo spazio fisico in cui si muovono i ragazzi in biblioteca. L'obiettivo primario è quello di
rendere semplice l'utilizzo della collezione a bambini e ragazzi.
Se quelle etichette posizionate sul dorso del libro sono un codice per "parlare" agli utenti, è ovviamente necessario che
comunichino nel modo a loro più comprensibile. La biblioteca di Pavullo ha scelto pertanto di organizzare tutte le varie sezioni
del patrimonio ragazzi (Nati per leggere, Bambini e Ragazzi) attraverso la tematizzazione dei documenti in diversi argomenti e
utilizzando per le etichette tematiche uno dei simboli grafici più semplice e immediato, il colore.  In particolare, si lavorerà sulla
sezione ROMANZI E RACCONTI (RR)

Risorse Umane

BONACORSI LUCIA

MAURI ANTONELLA

ORCARI PAOLA

N° Fasi Termine Peso %

1 Selezione dei documenti: i volumi devono essere visionati ad uno ad uno, dividendoli per argomento/categoria 1.00

2 Creazione stampa e applicazione sui documenti di etichette tematiche di diverso colore 1.00

3 Inserimento per ogni documento, attraverso il software Sebina Open Library, nel campo "sequenza", dell'area tematica
individuata, in modo da ritrovare l'informazione anche nel catalogo on line 1.00

4 Disposizione dei documenti a scaffale 1.00

5 Predisposizione della segnaletica: a) etichette per gli scaffali b) legenda con la descrizione dettagliata di tutti i simboli e
delle categorie rappresentate 1.00

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

INCONTRI/RIUNIONI 1 1

VOLUMI 1 500

VOLUMI 2 400

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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004030801
ARCHIVIO STORICO COMUNALEATTIVITA ORDINARIA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO F.F.

Servizio Cultura, Sport, Tempo libero e Turismo

Descrizione scheda

Per promuovere la memoria storica, la cittadinanza attiva e l'apprendimento lungo tutto l'arco della vita, l'archivio storico si
qualifica come un contenitore di informazioni particolarmente strategico. A norma della L.R. 18/2000 in materia di biblioteche,
archivi storici e musei e dei relativi standards regionali del 2003, l'Amministrazione si attiverà per garantire le corrette procedure
ai fini del futuro trasferimento dei documenti nella nuova sede. L'archivio di Pavullo infatti, non è attualmente ordinato, né
inventariato, ma è inserito nel circuito provinciale modenese, tramite la pagina web nel portale provinciale per gli archivi.
In ragione dell'assenza di fondi specifici, il personale interno provvederà ad effettuare le prime operazioni base di riordino e
ricognizione del patrimonio, in collaborazione con la Soprintendenza Archivistica, al fine di individuare documentazione da
scartare e consentire una miglior collocazione e conservazione della documentazione da conservare.
Il personale della biblioteca provvederà ad assistere gli utenti in eventuali richieste di consultazione di documenti dell'archivio
storico.Verrà effettuato l'annuale monitoraggio statistico per la raccolta dati sull'archivio storico comunale necessaria alla
compilazione della scheda del censimento dell'IBC (Istituto Beni Culturali della regione Emilia Romagna) tramite il software via
web CASTER.

Risorse Umane

CHIODI CLAUDIA

ORCARI PAOLA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista
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004030405
PINACOTECA DINAMICA: UN PERCORSO PER L'ARTE DEI
GIOVANI

OBIETTIVO INNOVATIVO/MIGLIORAMENTO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO F.F.

U.O. Cultura

Descrizione scheda

Avviato per la stagione espositiva 2013 Pinacoteca Dinamica, un percorso per l'arte dei giovani, è un progetto culturale ed
espositivo  che consiste nell'attivazione di una situazione espositiva  dinamica, intesa come raccolta ed esposizione temporanea di
opere di giovani artisti in tre sale dedicate  presso la Galleria dei Sotterranei di Palazzo Ducale.  L'obiettivo è dare una risposta
rapida a costo zero per l'ente, alle numerosissime richieste espositive che giungono alla galleria di Palazzo Ducale da parte di
artisti "giovani", sia in termini di età sia in quanto ad esperienze espositive. Questi artisti necessitano di un'attenzione calibrata
sulla loro produzione attuale, ovvero di un intervento espositivo non troppo ampio per evitare la dispersione e non costoso. A tal
fine il progetto allegato  alla presente scheda pone in carico al funzionario interno incaricato della direzione della galleria di
Palazzo Ducale, Dr. Paolo Donini, tutti gli aspetti ideativi, critici, grafici e comunicativi del ciclo di mostre, e, prevedendo la
coincidenza delle suddette con le altre mostre in programma, non comporta per l'ente alcun costo aggiuntivo.

Risorse Umane

BORELLI SIMONA

DONINI PAOLO

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

GIORNI DI APERTURA 1 90

MOSTRE ORGANIZZATE 1 1

PUBBLICAZIONI REALIZZATE 1 3

SUPERFICIE ESPOSITIVA 1 60

VISITATORI DELLE MOSTRE 1 500

GIORNI DI APERTURA 2 90

MOSTRE ORGANIZZATE 2 2

PUBBLICAZIONI REALIZZATE 2 3

SUPERFICIE ESPOSITIVA 2 60

VISITATORI DELLE MOSTRE 2 500
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E 570-456/0 3010570045600 0 100,00 100,00

120



 
 

!"#$%& '( )*+$,," %&, -.(/%*%" 
011&11".*2" *,,* !$,2$.* 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

)(%*3"2&3*  4(%*#(3*  
$% 5&.3".1" 5&. 6789:; '&( /("+*%( 

 

<=>>?@A= B?A CDEE?@@=F?A BA G=>=HHD IJK=>?  

CE=LADF? ?MNDMAEAO= PQRS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

!"#$%&'(%$ "# )"#$*"%$ 
+# ,(-%&-.& ,(- /01234 5(" 6"&7$#" 

 

 

 

 

 

89 ,-&6(''& 

 

 
:;<=>?@A>= B;<=C;>=D E< FAG>?GH? FAG IJ=G@A KLM NMOPQRMS T UV WXYZ[\\Y ]Û\UX_̂[ [̀ [aWYab\bcY ]d[ ]YVaba\[ 
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004030102
GESTIONE CASTELLO DI MONTECUCCOLO E DEL CEM
(CENTRO MUSEALE DI MONTECUCCOLO)

ATTIVITA ORDINARIA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO F.F.

U.O. Cultura

Descrizione scheda

La struttura si occuperà della  gestione del Castello e del Centro Museale; stante il periodo triennale di aspettativa della
responsabile del servizio Cultura, il coordinamento operativo e la direzione del museo sono conferiti al dr. Paolo Donini, con la
supervisione della direttrice dell'area servizi socio-culturali dr.ssa Emanuela Ricci; il direttore provvederà  all'attuazione delle
politiche museali e alla gestione complessiva del patrimonio e dei servizi e, in qualità di conservatore, alla conservazione e cura
delle collezioni artistiche e dei servizi espositivi, alla cura delle attività di ordinamento, inventariazione, catalogazione,
acquisizione, allestimento, documentazione, studio e ricerca. Si provvederà alla rimodulazione degli orari di apertura in base alle
esigenze riscontrate e alle disponibilità finanziarie effettive. Stante la scadenza del contratto di gestione dei servizi di accoglienza,
custodia, sorveglianza, guardiania, visite guidate, biglietteria e bookshop del centro museale del Castello di Montecuccolo, al 6
gennaio 2016, si provvederà ad espletare apposita gara  per l'affidamento dei servizi suddetti per la durata di un anno al fin e di
garantire l'operatività della struttura a  partire dal mese di aprile 2016. In occasione della riapertura è prevista l'organizzazione di
una mostra fotografica e documentaria sulla Prima Guerra Mondiale con l'esposizione di un epistolario e di materiale e fotografie
dell'epoca presso il Corpo E del castello che verrà per la prima volta reso fruibile al pubblico come sede di attività espositive e
culturali.

Risorse Umane

BORELLI SIMONA

DONINI PAOLO

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

GIORNI DI APERTURA 1 15

MUSEI GESTITI 1 1

VISITATORI DEI MUSEI 1 2000

VISITE GUIDATE 1 2

GIORNI DI APERTURA 2 35

MUSEI GESTITI 2 1

VISITATORI DEI MUSEI 2 3000

VISITE GUIDATE 2 5

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 560-450/8 2010560045008 0 0,00 0,00
E 560-450/4 3010560045004 0 5.000,00 5.000,00
E 560-450/9 3010560045009 0 0,00 317,00
E 860-592/4 3010860059204 0 8.400,00 17.767,81
E 940-724/1 3010940072401 0 500,00 927,50
S 1320-716/29 1031320071629 0 45.000,00 65.020,14
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004030401
GESTIONE  DELLE GALLERIE ESPOSITIVE DI PALAZZO
DUCALE

ATTIVITA ORDINARIA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO F.F.

U.O. Cultura

Descrizione scheda

La struttura provvederà ad assicurare la gestione diretta delle gallerie espositive di Palazzo Ducale. L'U.O. Cultura nella persona
del funzionario incaricato, Dr. Paolo Donini, si occuperà della direzione delle attività culturali ed espositive provvedendo alla
realizzazione del programma annuale. Sulla base del progetto di gestione diretta e del programma culturale ed espositivo, si
attiveranno le consultazioni con artisti, critici, intellettuali, professionisti, artigiani e fornitori coinvolti nelle diverse fasi
organizzative e produttive degli eventi e delle mostre, alla redazione dei programmi di attività e delle programmazioni espositive,
alla cura della collana editoriale di Palazzo Ducale, sia per le produzioni cartacee (cataloghi , brochure) sia per le produzioni video
(DVD);  alla redazione dei testi di presentazione e recensione istituzionale delle iniziative, delle mostre e degli eventi inseriti nei
prodotti editoriali, didattici e promozionali, alla ideazione e redazione dei sussidi multimediali, alla progettazione ed al
coordinamento degli allestimenti espositivi, alla presentazione culturale pubblica delle iniziative, alla presentazione della
programmazione e della struttura espositiva alla stampa tramite comunicati, conferenze stampa, interviste e articoli; al
coordinamento del personale interno coinvolto. Il programma di mostre di cui all'allegato 1 alla presente scheda verrà realizzato in
tutto o in parte dipendentemente dalle risorse finanziarie disponibili nel bilancio comunale.

Risorse Umane

BORELLI SIMONA

DONINI PAOLO

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

CLASSI SCOLASTICHE CHE VISITANO LE
GALLERIE

1 5

GIORNI DI APERTURA 1 20

MOSTRE ORGANIZZATE 1 3

PUBBLICAZIONI REALIZZATE 1 1

SUPERFICIE ESPOSITIVA 1 800

VISITATORI DELLE MOSTRE 1 1000

CLASSI SCOLASTICHE CHE VISITANO LE
GALLERIE

2 5

GIORNI DI APERTURA 2 30

MOSTRE ORGANIZZATE 2 7

PUBBLICAZIONI REALIZZATE 2 1

SUPERFICIE ESPOSITIVA 2 800

VISITATORI DELLE MOSTRE 2 2000

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 560-450/5 2010560045005 0 5.000,00 15.000,00
S 1320-715/3 1031320071503 0 5.000,00 10.719,40
S 1320-715/5 1031320071505 0 5.000,00 6.145,94
S 1410-754/0 1031410075400 0 2.500,00 3.353,27
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004030402
GESTIONE  DELLE STRUTTURE E DELLE CONVENZIONI
CULTURALI

ATTIVITA ORDINARIA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO F.F.

U.O. Cultura

Descrizione scheda

La struttura curerà gli adempimenti previsti dalle convenzioni in essere come da allegato 1.

Risorse Umane

BORELLI SIMONA

DONINI PAOLO

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

INIZIATIVE E MANIFESTAZIONI ORGANIZZATE 1 4

ASSOCIAZIONI COINVOLTE 2 4

DETERMINE DIRIGENZIALI 2 10

INIZIATIVE E MANIFESTAZIONI ORGANIZZATE 2 4

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 440-340/18 2010440034018 0 1.035,00 1.035,00
E 940-717/5 2010940071705 0 0,00 0,00
E 860-587/0 3010860058700 0 0,00 0,00
E 860-591/0 3010860059100 0 1.071,20 1.477,90
E 860-592/3 3010860059203 0 150,00 525,00
E 860-595/0 3010860059500 0 610,00 984,13
E 940-707/1 3050940070701 0 400,00 1.200,00
E 940-707/2 3050940070702 0 500,00 1.750,00
E 940-707/3 3050940070703 0 1.200,00 2.160,00
E 940-707/4 3050940070704 0 1.200,00 2.160,00
E 1020-824/3 4021020082403 0 0,00 0,01
S 140-134/4 1030140013404 0 3.453,03 3.453,03
S 1410-743/21 1031410074221 0 16.149,14 20.296,74
S 1410-744/2 1031410074402 0 0,00 0,00
S 1410-744/21 1031410074421 0 99.534,86 99.534,86
S 1410-749/0 1031410074900 0 7.000,00 14.000,00
S 1340-723/0 1041340072300 0 0,00 1.050,00
S 1430-757/0 1041430075700 0 200,00 200,00
S 1430-758/1 1041430075801 0 2.000,00 4.000,00
S 1430-758/4 1041430075804 0 1.035,00 1.035,00
S 1430-759/0 1041430075900 0 440,00 440,00
S 4840-2766/0 2024840276600 0 0,00 0,00
S 4840-2770/1 2024840277001 0 0,00 0,00
S 4840-2770/2 2024840277002 0 0,00 0,80
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! 4VVW[\ZY5fẐ V fẐ \ bV4Yb\ "fW bY "Y4f 
3+ 2$*00#-#$> ',.+ '-#82+8#()+ $+32#))+0'8#()# 2$#0+3)+ -'+ 3+(,*.+ )#3)+ /*(0#(1+*('.+T 



004030701
INIZIATIVE CULTURALI VARIEATTIVITA ORDINARIA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO F.F.

U.O. Cultura

Descrizione scheda

La struttura si occuperà della realizzazione di iniziative pubbliche dedicate a temi d'attualità con la collaborazione di varie
associazioni di volontariato e culturali presenti nel territorio. Il Servizio Cultura è inoltre impegnato a sostenere l'associazionismo
locale e le iniziative culturali e educative aventi lo scopo di valorizzare l'educazione lungo tutto l'arco della vita e la cittadinanza
attiva e di sostenere l'attività di aggregazione giovanile nel territorio. In particolare si occuperà dell'organizzazione, in
collaborazione con le associazioni Rotary e Aeroclub Pavullo, dell'iniziativa di promozione del volo rivolta alle scolaresche dal
titolo "I have a dream" in data 8 febbraio presso il cinema teatro Mazzieri, della presentazione del video della regista Valentina
Arena, All'ombra degli alberi, sul tema della Shoa, il 2 marzo e della realizzazione di uno spettacolo teatrale a cura dell'attore e
regista Roberto De Sarno in collaborazione con la Commissione Comunale  Pari Opportunità sui temi della violenza sulle donne,
in data 8 marzo, entrambe presso il cinema teatro  Mazzieri; della realizzazione di una iniziativa in ricordo del giornalista
Edmondo Berselli , con la partecipazione di intellettuali e giornalisti, in data da definire  corso del mese di marzo/aprile presso la
sala consiliare del municipio.

Risorse Umane

BORELLI SIMONA

DONINI PAOLO

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ASSOCIAZIONI CHE PARTECIPANO ALLE
MANIFESTAZIONI

1 4

GIORNATE DI MANIFESTAZIONI 1 1

MANIFESTAZIONI CULTURALI 1 1

POPOLAZIONE GIOVANILE CHE PARTECIPA
ALLE MANIFESTAZIONI

1 150

PRESENZE ALLE MANIFESTAZIONI CULTURALI 1 500

TOTALE COPIE VOLANTINI E BROCHURE 1 2000

VOLANTINI E BROCHURE PRODOTTI 1 2

ASSOCIAZIONI CHE PARTECIPANO ALLE
MANIFESTAZIONI

2 6

GIORNATE DI MANIFESTAZIONI 2 10

MANIFESTAZIONI CULTURALI 2 5

POPOLAZIONE GIOVANILE CHE PARTECIPA
ALLE MANIFESTAZIONI

2 150

PRESENZE ALLE MANIFESTAZIONI CULTURALI 2 2000

TOTALE COPIE VOLANTINI E BROCHURE 2 2000

VOLANTINI E BROCHURE PRODOTTI 2 2

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 180-145/2 2010180014502 0 5.000,00 6.612,74
E 940-717/3 2010940071703 0 0,00 300,00
E 940-717/4 2010940071704 0 0,00 2.564,00
S 110-92/0 1030110009200 0 2.850,00 4.470,28
S 120-126/16 1030120012616 0 1.000,00 1.918,91
S 1400-737/0 1031400073700 0 0,00 0,00
S 1410-748/1 1031410074801 0 9.000,00 16.079,53
S 1410-750/3 1031410075003 0 3.500,00 4.242,09
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001060301
INIZIATIVE DI PROMOZIONE TURISTICAATTIVITA ORDINARIA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO F.F.

U.O. Sport, Tempo libero e Turismo

Descrizione scheda

Il progetto si propone di promuovere le attività finalizzate a sostenere l'offerta turistica comunale attraverso incentivi ed iniziative
di coordinamento e di sviluppo, e conseguentemente di incentivare le iniziative atte a favorire l'animazione della vita sociale
cittadina e turistica.

Risorse Umane

BORELLI SIMONA

VENTURELLI RITA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ASSOCIAZIONI COINVOLTE 1 5

COPIE OPUSCOLI DISTRIBUITE 1 8000

CORRISPONDENZE E BUSTE IN USCITA 1 60

DETERMINE DIRIGENZIALI 1 2

EMAIL INVIATE 1 20

EMAIL RICEVUTE 1 20

FOTOCOPIE A3 PRODOTTE 1 500

FOTOCOPIE A4 PRODOTTE 1 1500

GIORNATE DI MANIFESTAZIONI 1 5

IMPORTI DA SPONSORIZZAZIONE REPERITI 1 10199

INCONTRI/RIUNIONI 1 10

INIZIATIVE PATROCINATE 1 2

MANIFESTAZIONI TURISTICHE ORGANIZZATE 1 5

MANIFESTI INFORMATIVI REALIZZATI 1 2500

PARTECIPANTI ALLE MANIFESTAZIONI 1 2000

ATTI DI ACCERTAMENTO 2 1

ATTI DI IMPEGNO 2 2

CORRISPONDENZE E BUSTE IN USCITA 2 50

DETERMINE DIRIGENZIALI 2 3

EMAIL INVIATE 2 50

EMAIL RICEVUTE 2 20

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 620-478/1 2010620047801 0 15.000,00 29.256,44
E 620-478/2 3010620047802 0 1.000,00 1.000,00
E 940-724/2 3010940072402 0 1.000,00 1.000,00
S 1536-930/11 1021536093011 0 2.500,00 4.250,00
S 1410-750/1 1031410075101 0 500,00 2.250,00
S 1531-920/31 1031531092031 0 3.325,00 3.325,00
S 1532-923/0 1031532092300 0 26.800,00 30.656,10
S 1524-916/0 1041524091600 0 2.650,00 2.650,00
S 1534-926/0 1041534092600 0 0,00 0,00
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FOTOCOPIE A3 PRODOTTE 2 200

FOTOCOPIE A4 PRODOTTE 2 1000

GIORNATE DI MANIFESTAZIONI 2 10

IMPORTI DA SPONSORIZZAZIONE REPERITI 2 15000

INCONTRI/RIUNIONI 2 10

INIZIATIVE PATROCINATE 2 5

PARTECIPANTI ALLE MANIFESTAZIONI 2 1000

VOLANTINI E BROCHURE INFORMATIVI
REALIZZATE

2 3000
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?@'ABACADED'BFG'HIJKI'LFG'MFKF'LA'LAHFMNJF'GD'HIBKOGEDCAIBF'HIB'A'PJOQQA'RJDCAIBDGA'
RABDGACCDED'DGG@IJPDBACCDCAIBF'LD'QDJEF'LFGG@SMMABAKEJDCAIBF'TIMOBDGF'LFGG@ABACADEAUD'GOLAHD'
AB'IHHDKAIBF'LFG'TDJBFUDGFV'RABDGACCDED'DGG@DBAMDCAIBF'KIHADGF'F'HAEEDLABD'HWF'KA'
HIBHJFEACCFJX'HIB'G@IJPDBACCDCAIBF'LFGGD'MDBARFKEDCAIBF'LFBIMABDED'YTDJBFUDGF'LFA'
NDMNABA'Z[\]̂'AB'QJIPJDMMD'KDNDEI']'F'LIMFBAHD'_'RFNNJDAÌ'a@ABACADEAUD'HIBKAKEFJX'BFGGF'
KFPOFBEA'DEEAUAEXb'
c'KDNDEI']'GF'dDJJIHHWAF'eDB'fDJEIGIMFI'F'gIBEFINACCI'IJPDBACCDBI'OBD'KRAGDED'QFJ'AG'
HFBEJI'HAEEDLABIV'HIB'GD'QDJEFHAQDCAIBF'LFG'hJOQQI'iIGjGIJAKEAHI'dDUOGGFKFV'HIB'
MFJFBLD'QFJ'A'NDMNABA'QJFKKI'G@IJDEIJAI'LA'gIBEFINACCIV'D'HOJD'LFGGF'QDJJIHHWAF'
MFLFKAMFV'F'EDGF'DEEAUAEX'JAFBEJFJX'BFGGD'QJIMICAIBF'LFGG@ABACADEAUD'QJIMIKKD'FL'
IJPDBACCDED'LDGG@SMMABAKEJDCAIBF'TIMOBDGFk'

l'LIMFBAHD'_'RFNNJDAI'KRAGDED'D'QAFLA'GOBPI'GF'UAF'LFG'HFBEJI'HIB'PJOQQA'RJDCAIBDGA'F'
QDJJIHHWADGAV'HIB'ABHIBEJI'HIB'GD'iDMAPGAD'dDUAJIBAHD'F'KQJIGImOAÌ'eDJX'QJFKFBEF'AG'
PJOQQI'YnBKAFMF'QFJ'HDKÎ'HWF'DHHIMQDPFBJX'GF'QFJKIBF''GOBPI'GD'KRAGDED̀'nB'
HIBHIMAEDBCD'DG'TFBEJI'JAHJFDEAUI'TFKDJF'fIBUAHABA'AB'oAD'pAHHWA'A'BIBBA'LFG'HFBEJI'
ABEJDEEFJJDBBI'A'NDMNABA'qFEX'KHOIGD'QJAMDJADr'HIB'sn'PAIHWA'LA'OBD'UIGEDs'EIMNIGDV'
HIJKD'HIA'KDHHWAV'EAJI'DGGD'ROBFV'JONDNDBLAFJD̀̀ '̀

dFJ'G@ABACADEAUD'KDJX'JFDGACCDEI'DQQIKAEI'MDEFJADGF'D'KEDMQD'HWF'KDJX'LAKEJANOAEI'
QJAIJAEDJADMFBEF'BFGGF'KHOIGF'F'BFPGA'FKFJHACA'HIMMFJHADGA'LFG'HFBEJI'KEIJAHÌ'eDJDBBI'MFKKA'
D'LAKQIKACAIBF'LFA'UDJA'PJOQQA'RJDCAIBDGA'HWF'DLFJAJDBBI'DGG@ABACADEAUD'A'HIJADBLIGA'F'KDJX'
FMFKKD'DQQIKAED'IJLABDBCD'LA'LAUAFEI'LA'OEAGACCI'NIMNIGFEEF'KQJDt̀'
eDJDBBI'D'HDJAHI'LFGG@SMMABAKEJDCAIBF'TIMOBDGF'PGA'IBFJA'enS?V'G@DHmOAKEI'LFA'HIJADBLIGA'
LD'HIBKFPBDJF'DA'PJOQQA'HWF'KRAGDBIV'PGA'IBFJA'QFJ'G@DBAMDCAIBF'LFG'PJOQQI'F'AG'HIMQFBKI'
DGG@SKKIHADCAIBF'QFJ'GD'QDJEFHAQDCAIBF'LFGGD'iDMAPGAD'dDUAJIBAHD̀'
'
+1u027vv0v7w23'63553'727v70x743'6355y3zx0x3'{04|553z3';<=>''
}FA'MFKA'FKEAUA'G@SMMABAKEJDCAIBF'KA'RDJX'QJIMIEJAHF'LA'OB'QJIPJDMMD'LA'ABACADEAUF'
RABDGACCDEI'DGG@DBAMDCAIBF'LFGGD'UAED'KIHADGF'HAEEDLABD'HIB'MDBARFKEDCAIBA'D'UDGFBCD'HOGEOJDGF'
F'DPPJFPDEAUD'BFA'LAUFJKA'KFEEIJA'LFGGI'KQFEEDHIGIb'dDUOGGI'ABRI'?KEDEF̀'nG'HIBKIJCAI'oDGGA'LFG'
TAMIBFV'D'KFPOAEI'LA'DQQIKAED'QJIHFLOJD'~'JAKOGEDEI'DRRALDEDJAI'LFGGD'PFKEAIBF'LFG'QJIPFEEI'
LFBIMABDEI'YTAMIBF'�IGHF'F'�ABDMAHI'DBBI'Z[\]V'QFJ'AG'mODGF'~'KEDED'QJFKFBEDED'
DQQIKAED'JAHWAFKED'LA'HIBEJANOEI'DGGD'dJIUABHAD'LA'gILFBD'BFGG@DMNAEI'LFG'QJIPJDMMD'
EOJAKEAHI'LA'QJIMICAIBF'GIHDGF̀'aD'mOIED'QJFUAKED'QFJ'G@DBBI'Z[\]'GD'mOIED'D'HDJAHI'LFPGA'
ABEFJUFBEA'F'HDQAEIGA'LFG'KFJUACAI'EOJAKMI'DMMIBED'DL'�'Z]̀[[[V[[̀'nG'QJIPFEEI'TAMIBF'�IGHF'
F'�ABDMAHIV''ABKAFMF'DL'DGEJA'FBEA'LFG'iJAPBDBIV'HWF'KA'QJIQIBF'LA'MFEEFJF'AB'JFEF'GF'JAKIJKFV'
GF'QFHOGADJAEXV'GF'EAQAHAEX'LFA'EFJJAEIJA'FV'QDJEFBLI'LD'FKKFV'HJFDJF'LFA'QJILIEEA'EOJAKEAHA'EFMDEAHA'
F'ABEFPJDEA'RJD'GIJI'HWF'UDGIJACCABI'A'NFBA'HOGEOJDGAV'QDFKDPPAKEAHAV'DMNAFBEDGA'F'HWF'FKDGEABI'GF'
FHHFGGFBCF'FBIPDKEJIBIMAHWF'F'DJEAPADBDGA'GIHDGAV'JFDGACCDBLI'OB@IRRFJED'LAUFJKARAHDED'F'
mODGARAHDEDV'RJOANAGFV'HIK�'AB'LAUFJKA'QFJAILA'LFGG@DBBÌ''
nB'QDJEAHIGDJF'QFJ'G@FKEDEF'Z[\]'GF'ABACADEAUF'IJPDBACCDEF'F'QJIMIKKF'LDGG@SMMABAKEJDCAIBF'
TIMOBDGF'KDJDBBI'LFRABAEF'BFG'HIJKI'LFG'MFKF'LA'SQJAGF'F'DQQJIUDEF'HIB'DQQIKAEI'DEEI'LA'
PAOBED̀'
a@��'eQIJE'�FMQI'aANFJI'F'�OJAKMI'KA'IHHOQFJX'LFG'HIIJLABDMFBEI'LFA'PJOQQA'RJDCAIBDGA'
LFGGF'DKKIHADCAIBA'JAHJFDEAUFV'KQIJEAUFV'HOGEOJDGA'F'LFGGF'KEJOEEOJF'IQFJDBEA'F'QJFKFBEA'KOG'
EFJJAEIJAIV'DG'RABF'LA'JDHHIPGAFJF'EOEEF'GF'ABACADEAUF'QFJ'GD'KOHHFKKAUD'JFDGACCDCAIBF'LFG'
MDEFJADGF'QJIMICAIBDGF'LD'LAUOGPDJFV'F'HOJFJX'ABIGEJF'A'HIBKFPOFBEA'AMQFPBA'LA'KQFKD'
JFGDEAUA'DGG@IJPDBACCDCAIBF'LFGGF'ABACADEAUF'LFG'QJIPJDMMD'DQQJIUDEI'F'RIJBAJX'EOEEI'AG'
BFHFKKDJAI'KOQQIJEI'QFJ'GD'JFDGACCDCAIBF'LFGGF'MDBARFKEDCAIBA'QJIMIKKF'LAJFEEDMFBEF'
LDGG@SMMABAKEJDCAIBF'TIMOBDGF̀''
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001060302
FUNZIONI AFFERENTI AL TURISMOATTIVITA ORDINARIA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO F.F.

U.O. Sport, Tempo libero e Turismo

Descrizione scheda

Il progetto quest'anno prevede una doppia articolazione. L'attività dell'UIT e apertura delle gallerie d'arte contemporanea sarà
gestita in collaborazione tra le unità operative sport turismo e cultura, al fine di ottimizzare l'impiego del personale individuato
tramite apposita procedura di gara per l'espletamento del servizio. Saranno inoltre previste le attività indicate nell'allegato
progetto.

Risorse Umane

BORELLI SIMONA

VENTURELLI RITA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ATTI DI IMPEGNO 1 3

CONTATTI TELEFONICI UIT 1 220

CORRISPONDENZE E BUSTE IN USCITA 1 5

EMAIL RICEVUTE 1 150

INIZIATIVE INSER/CANCELLATE SISTEMA
INFORMATIVO REG.TURISTA

1 50

MAIL UFFICIO UIT 1 50

NEWSLETTER INVIATE 1 28

STRUTTURE INSERITE/AGGIORNATE
SIST.INFORMATIVO REG.TURISTA

1 10

UTENTI DEL SERVIZIO UIT 1 300

UTENTI SPORTIVI CHE UTILIZZANO IMPIANTI E
PALESTRE

1 620

CONTATTI TELEFONICI UIT 2 480

CORRISPONDENZE E BUSTE IN USCITA 2 15

EMAIL RICEVUTE 2 300

INIZIATIVE INSER/CANCELLATE SISTEMA
INFORMATIVO REG.TURISTA

2 50

MAIL UFFICIO UIT 2 70

NEWSLETTER INVIATE 2 32

STRUTTURE INSERITE/AGGIORNATE
SIST.INFORMATIVO REG.TURISTA

2 15

UTENTI DEL SERVIZIO UIT 2 560

UTENTI SPORTIVI CHE UTILIZZANO IMPIANTI E
PALESTRE

2 250

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 860-593/0 3010860059300 0 600,00 3.200,00
E 940-728/0 3010940072800 0 1.000,00 1.045,00
S 1522-901/0 1031522090100 0 3.000,00 12.444,47
S 1522-902/0 1031522090200 0 13.500,00 22.470,16
S 1524-909/0 1041524090900 0 395,00 3.557,94
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I?G684<7%D6%g68%E86483D7%

I=%>:;A6567%D6%L:><674:%D:==R6?G684<7%G7=6A8=:4<:%D6%g68%E86483D7%M%>F8D3<7%6=%f̂T̂OT]̂N_T%h7A;8447%:>>:;:%

;:8=6558<6%=8A7;6%D6%8D:L38?:4<7%D:==8%><;3<<3;8%8%F3;8%D:=%Q:;A6567%U8A7;6%K3VV=6F6T%Q8;B%:>G:;6<8%8GG7>6<8%

64D8L64:%D6%?:;F8<7%9648=6558<8%8==R64D6A6D385674:%D:=%>7LL:<<7%L:><7;:%G;:A68%F7;;:>G74>674:%D6%34%
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004030310
GESTIONE DEI RAPPORTI CON LE ASSOCIAZIONI DI
PROMOZIONE SOCIALE

ATTIVITA ORDINARIA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO F.F.

U.O. Sport, Tempo libero e Turismo

Descrizione scheda

Il Comune di Pavullo ha un proprio regolamento per la concessione di sovvenzioni, contributi sussidi ed ausili finanziari
approvato con deliberazione del Consiglio n. 122 del 12/190/1993, successivamente modificato ed integrato con deliberazione del
Consiglio Comunale n. 163 del 09/12/1993 ai sensi della legge regionale n. 34 del 2002 "Norme per la valorizzazione delle
associazioni di promozione sociale. Abrogazione della L.R. 7/03/1995, n. 10 (Norme per la promozione e valorizzazione
dell'associazionismo)". Al riguardo con comunicazione Prot. 878828 del 17/12/2015 la RER stabilisce che al 31 Dicembre sono
terminate, a tutti gli effetti, le attività transitorie di cui alla L.R. n. 13/2015, pertanto le richieste di iscrizione dovranno essere
inoltrate alla regione medesima. Ai sensi del regolamento del comune è prevista un'unica scadenza per le domande di contributo
da parte delle associazioni entro il 30 settembre 2016. Il Comune ha istituito il proprio registro delle Associazioni di Promozione
Sociale, nel 2003 a seguito dell'approvazione del relativo regolamento, avvenuto con deliberazione del C.C. n. 115 del
29/09/2003. In particolare la gestione del registro prevede il ricevimento delle nuove domande di iscrizione, la relativa istruttoria,
il monitoraggio degli adempimenti a carico delle associazioni già iscritte, la revisione periodica prevista ogni tre anni. In questa
fase di congiuntura economica negativa molte sono le iniziative promosse in collaborazione e supporto alle associazioni sportive e
culturali che si concretizzano con patrocini non onerosi e supporti organizzativi. In relazione alla promozione, programmazione e
realizzazione di iniziative ed attività sportive e culturali proprie del comune nonché del sostegno e coordinamento delle attività
promosse dalle associazioni del territorio saranno realizzati premi e riconoscimenti da conferire in occasione di incontri,
manifestazioni, gare, campionati a valenza locale, provinciale e regionale.

Risorse Umane

BORELLI SIMONA

DONINI PAOLO

VENTURELLI RITA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ASSOCIAZIONI COINVOLTE 1 10

DETERMINE DIRIGENZIALI 1 2

DOMANDE PRESENTATE 1 10

DOMANDE SODDISFATTE 1 10

INCONTRI/RIUNIONI 1 2

PROVVEDIMENTI RILASCIATI 1 2

DETERMINE DIRIGENZIALI 2 2

DOMANDE PRESENTATE 2 7

ISTANZE PRESENTATE 2 1

PROVVEDIMENTI RILASCIATI 2 1

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

S 1501-848/18 1031501084818 0 190,00 390,00
S 1430-760/0 1041430076000 0 4.500,00 13.680,89
S 1504-858/1 1041504085801 0 5.000,00 7.000,00
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004030720
ORGANIZZAZIONE CELEBRAZIONI E MANIFESTAZIONIATTIVITA ORDINARIA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO F.F.

U.O. Sport, Tempo libero e Turismo

Descrizione scheda

La struttura curerà gli adempimenti connessi all'organizzazione delle celebrazioni in occasione delle svariate ricorrenze
istituzionali previste:  provvederà pertanto a tutti gli aspetti organizzativi, logistici ed operativi ai fini della migliore realizzazione
delle iniziative;si occuperà della individuazione dei fornitori di targhe e pergamene commemorative e degli allestimenti e omaggi
floreali, della promozione e dell'invito delle autorità cittadine e del pubblico interessato, dando comunicazione alla stampa di
concerto con il servizio comunicazione del Comune.
Di seguito il dettaglio delle celebrazioni ricorrenti: 27 gennaio Giornata della memoria; 14 febbraio Commemorazione delle
Foibe; 20 marzo Commemorazione dei Martiri di Renno;
25 aprile anniversario della Liberazione, 1 maggio festa del Lavoro, 2 giugno festa della Repubblica, 8 luglio conferimento
medaglia Giusto delle Nazioni, mese di agosto: Celebrazione annuale anniversario dell'On. Mario Ricci "Armando", mese di
ottobre: ANMIL giornata delle vittime del lavoro; mese di novembre: celebrazione annuale anniversario della Battaglia di
Benedello, Celebrazione annuale anniversario dei Caduti di Nassirya. Il progetto comporta la concertazione dell'organizzazione
delle singole manifestazioni con le associazioni e gli enti interessati per cui la struttura opererà nella condivisione di obiettivi e
modalità organizzative con tali soggetti.

Risorse Umane

BORELLI SIMONA

DONINI PAOLO

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ASSOCIAZIONI COINVOLTE 1 2

CORRISPONDENZE E BUSTE IN USCITA 1 100

GIORNATE DI MANIFESTAZIONI 1 4

INCONTRI/RIUNIONI 1 5

MANIFESTI REALIZZATI 1 2

ASSOCIAZIONI COINVOLTE 2 2

CORRISPONDENZE E BUSTE IN USCITA 2 100

GIORNATE DI MANIFESTAZIONI 2 4

INCONTRI/RIUNIONI 2 5

MANIFESTI REALIZZATI 2 2

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA
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004040102
GESTIONE DEGLI IMPIANTI SPORTIVI COMUNALIATTIVITA ORDINARIA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO F.F.

U.O. Sport, Tempo libero e Turismo

Descrizione scheda

Il servizio si occupa della gestione degli impianti sportivi di proprietà comunale tramite il monitoraggio dei rapporti con le società
sportive affidatarie delle gestioni dirette e degli adempimenti connessi alle strutture in affitto. Gli impianti sportivi affidati in
gestione a terzi sono i seguenti: Stadio Comunale ''G. Minelli'', Bocciodromo Comunale, Centro ''G. Galloni'', Pista artificiale per
lo sci di fondo,  Centro Sportivo Polivalente ''I Fondi'' a Verica, Centro Sportivo Polivalente ''San Rocco'' di Montebonello, Centro
Sportivo Renno, Centro Sportivo di Monzone, Centro Sportivo Polivalente ''L. Da Vinci'' a S. Antonio, Centro Sportivo Treppi per
il Lancio del Ruzzolone, Piscina Comunale, Impianto Polivalente di Miceno, Laghetto per la pesca sportiva in località Frandello e
rimborsi spese Castagneto. In particolare nel 2016  si procederà ai monitoraggi in itinere delle convenzioni in essere, al rinnovo
dell'affidamento del il bocciodromo comunale affidato direttamentei ai sensi della Legge Regionale n. 11/2007. Sarà infine
riconosciuto il rimborso al gestore dell'impianto G. Minelli gli oneri per adeguamento Cabina Enel. L'U.O. Sport Tempo Libero e
Turismo assicurerà il regolare funzionamento degli impianti sportivi garantendo la verifica degli adempimenti contrattuali da parte
dei gestori, l'adozione degli atti necessari ai fini della corresponsione dei compensi e il loro adeguamento, il controllo in itinere
dell'efficienza gestionale, nonché la tenuta dei rapporti con i privati e con gli enti per le pratiche e gli adempimenti connessi.

Risorse Umane

BORELLI SIMONA

VENTURELLI RITA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ASSOCIAZIONI SPORTIVE CHE UTILIZZANO
IMPIANTI E PALESTRE

1 22

CLASSI SCOLASTICHE COINVOLTE 1 42

CONVENZIONI IMPIANTI SPORTIVI 1 15

CORRISPONDENZE E BUSTE IN USCITA 1 25

DETERMINE DIRIGENZIALI 1 4

EVENTI SPORTIVI SVOLTI IN ECONOMIA 1 3

GARE SPORTIVE 1 5

IMPIANTI SPORTIVI 1 12

ORE A DISPOSIZIONE DEL PUBBLICO IMPIANTI
E PALESTRE

1 60

PALESTRE 1 5

PRESENZE A MANIFESTAZIONI SPORTIVE 1 500

UTENTI SPORTIVI CHE UTILIZZANO IMPIANTI E
PALESTRE

1 2150

ASSOCIAZIONI SPORTIVE CHE UTILIZZANO
IMPIANTI E PALESTRE

2 25

CLASSI SCOLASTICHE COINVOLTE 2 15

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 590-462/0 3010590046200 0 35.000,00 103.304,37
E 860-589/0 3010860058900 0 5.000,00 12.625,41
E 940-706/5 3050940070605 0 1.500,00 4.500,00
S 1492-830/21 1031492083021 0 110.000,00 163.134,24
S 1493-832/3 1031493083203 0 750,00 1.500,00
S 1484-796/0 1041484079600 0 0,00 0,00
S 1494-834/0 1041494083400 0 5.000,00 7.500,00

130



CONVENZIONI IMPIANTI SPORTIVI 2 15

CORRISPONDENZE E BUSTE IN USCITA 2 25

DETERMINE DIRIGENZIALI 2

GARE EFFETTUATE CON ASTA PUBBLICA 2 2

IMPIANTI SPORTIVI 2 12

ORE A DISPOSIZIONE DEL PUBBLICO IMPIANTI
E PALESTRE

2 60

PALESTRE 2 5

PRESENZE A MANIFESTAZIONI SPORTIVE 2 150

UTENTI SPORTIVI CHE UTILIZZANO IMPIANTI E
PALESTRE

2 2000
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004040306
GESTIONE DELLE INIZIATIVE SPORTIVEATTIVITA ORDINARIA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO F.F.

U.O. Sport, Tempo libero e Turismo

Descrizione scheda

L'U.O. Sport Turismo e Tempo Libero si occupa della promozione, programmazione e realizzazione di iniziative ed attività
sportive proprie del Comune (mostre, gare, campionati a valenza internazionale, nazionale e regionale, ecc.) nonché del sostegno
e coordinamento delle attività sportive promosse da Associazioni e Società Sportive del territorio. Il sostegno alle manifestazioni
sportive e del tempo libero trova le sue motivazioni nella rilevante funzione sociale che esse svolgono come contributo alla
socializzazione di ampie fasce della popolazione, in particolar modo giovanile. Sarà garantito il sostegno e la collaborazione ad
iniziative sportive organizzate da Associazioni Sportive sul territorio e la prosecuzione dell'iniziativa i giovedì dello Sport nel
periodo estivo. Il sostegno alle manifestazioni sportive trova le sue motivazioni nella rilevante funzione sociale che esse svolgono
come contributo alla socializzazione di ampie fasce della popolazione. L'Amministrazione Comunale, unitamente unitamente
all'Unione dei Comuni del Frignano e all'ASD Unione Sportiva Romeo Venturelli co-organizzerà la 4^ e ultima tappa della gara
ciclistica Internazionale Coppi e Bartali che si svolgerà domenica 27 Marzo 2016, con partenza da Pavullo nel Frignano e arrivo a
Pavullo. Sarà istituito un Comitato promotore (formato da appassionati ed estimatori, dai rappresentanti delle Associazioni
Sportive del territorio) che collaborerà sia con l'Unione dei Comuni del Frignano, sia con il Comune e sia con l'Associazione
Sportiva Romeo Venturelli per tutti gli aspetti operativi ed organizzativi relativi allo svolgimento della tappa.
Il Comune di Pavullo nel Frignano si occuperà di tutti gli aspetti legati alla logistica dei luoghi interessati dalla manifestazione e
dalle iniziative collaterali.......

Risorse Umane

BORELLI SIMONA

VENTURELLI RITA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

ACCORDI DI SPONSORIZZAZIONE
SOTTOSCRITTI

1 1

ASSOCIAZIONI COINVOLTE 1 15

ATTI DI IMPEGNO 1 1

GIORNATE DI MANIFESTAZIONI 1 5

IMPORTI DA SPONSORIZZAZIONE REPERITI 1 420

INCONTRI/RIUNIONI 1 15

INIZIATIVE PATROCINATE 1 2

MANIFESTI REALIZZATI 1 550

PARTECIPANTI ALLE MANIFESTAZIONI 1 2000

VOLANTINI E BROCHURE INFORMATIVI
REALIZZATE

1 2000

ASSOCIAZIONI COINVOLTE 2 3

GIORNATE DI MANIFESTAZIONI 2 3

INIZIATIVE PATROCINATE 2 5

PARTECIPANTI ALLE MANIFESTAZIONI 2 250

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

E 600-470/0 2010600047000 0 0,00 10.621,50
S 1506-862/11 1021506086211 0 500,00 500,00
S 1502-852/0 1031502085200 0 4.000,00 4.287,32
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004040404
ITER ASSEGNAZIONE E MODALITA' D'USO PALESTRE IN
ORARIO EXTRADIDATTICO

ATTIVITA ORDINARIA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO F.F.

U.O. Sport, Tempo libero e Turismo

Descrizione scheda

Risorse Umane

BORELLI SIMONA

VENTURELLI RITA

N° Fasi Termine Peso %

Descrizione Indicatore Semestre
Quantità
prevista

AUTORIZZAZIONI RILASCIATE 1 5

AUTORIZZAZIONI RILASCIATE 2 15

DETERMINE DIRIGENZIALI 2 2

DOMANDE PRESENTATE 2 20

E-S Cap.DL77 CapitoloArmonizzataArt. Stanz.Iniz. PURO Stanz.Iniz. CASSA

133



 
!"#$%&'" (&')"'*%&'% +$%,%**& -%-.$$%(& "- "/$0.-%-.$$%(&  
-",," 1.,"#$0" .''"##" .,," #(+&," -", $"00%$&0%& (&2+'.,"  

345 6789:; 5<=785>8 <9?4@4 AB7:<A<CC; >4AA4 D8A4E:54 >< D5;D5<4:F @;G798A4 <9 ;585<; 
4H:58><>8::<@; <A E45?<C<; >;?5F =8589:<54 AB7:<A<CC; >4AA4 D8A4E:54 <9 E:54::; 58@@;5>; @;9 A8 
I<54C<;94 I<>8::<@8J A8 354E<>49C8 >4AA4 K@7;A4 L4><4 4 A4 MEE;@<8C<;9< 8NN<>8:85<4 >4A 
E45?<C<; >< @7E:;><8 ?<=<A89C8 4 D7A<C<8O PQ E:8:8 E;::;E@5<::8 A8 @;9?49C<;94 @;9 A8 I<54C<;94 
I<>8::<@8 >< 38?7AA; 94A R5<=989; 4 A8 354E<>49C8 >4AA4 K@7;A4 L4><4 SO L;9:4@7@@;A< 8< 
E49E< >4A 54=;A8G49:; @T4 ><E@<DA<98 < 58DD;5:< <9 54A8C<;94 8AAQ7:<A<CC; >4AA4 D8A4E:54 >< 
D5;D5<4:F @;G798A4 <9 ;585<; 4H:58><>8::<@; @T4 E@8>5F <A UV =4998<; UWXYOO 
Z9 D85:<@;A854 E85899; @;9N45G8:4 A4 :85<NN4 8DD5;?8:4 @;9 >4A<[458C<;94 >4AA8 =<79:8 9O \ 
>4A X\ =4998<; UWX]J D45 AB7:<A<CC; >4AA4 D8A4E:54 4 A4 :85<NN4 D45 <A E45?<C<; >< 8D45:758J 
@7E:;><8J ?<=<A89C8 4 D7A<C<8 <9@8EE8:4 ><54::8G49:4 >8AA4 MEE;@<8C<;9< KD;5:<?4 8NN<>8:85<4O 
K85F D58:<@8:8 4 D54?<E:8 A8 =58:7<:FJ 94A @8E; >< 7:<A<CC< >8 D85:4 >< 7:49:< D;5:8:;5< >< 
T89><@8DJ @;9 D85:<@;A854 5<=785>; 8AA4 MEE;@<8C<;9< ED;5:<?4 >4A :455<:;5<; @;G798A4O 
I8A UWXW 94A @;5E; >4< G4E< 4E:<?< 8A N<9 >< 549>454 @45:8 A8 >8:8 >< N<94 D5;@4><G49:; ?<494 
D7[[A<@8:; @;9 @8>49C8 89978A4 E;A<:8G49:4 :58 <A G4E4 >< 8=;E:; 4 E4::4G[54 79 8??<E; 
D45 A8 58@@;A:8 >4AA4 5<@T<4E:4 >< 7:<A<CC; >4AA4 D8A4E:54 <9 ;585<; 4H:58><>8::<@; 4 E:<A8:; <A 
@8A49>85<; >< 7:<A<CC; 94A @;5E; >4A G4E4 >< E4::4G[54O M98A;=8 D5;@4>758 E85F 8::<?8:8 
89@T4 D45 AB899; UWX̂ 4 E85F D54E:8:; D85:<@;A854 8::49C<;94 8A @;554::; 7:<A<CC; >4AA4 
E:57::754 4 8AA4 9;5G8:<?4 <9 G8:45<8 >< E<@754CC8O 345 6789:; 5<=785>8 A4 G;>8A<:F >< 
@;9:4==<; >4=A< ;945< 54A8:<?< 8AAQ7:<A<CC; >4AA4 D8A4E:54 54E:89; <9?85<8:4 4 AQ_ÒO KD;5: 
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