
 

 

COMUNE DI  PAVULLO NEL FRIGNANO 
(Provincia di Modena) 

 

OGGETTO: Selezione pubblica per titoli ed esami per la formazione di una graduatoria da 
utilizzare per assunzioni a tempo determinato presso i servizi per la prima infanzia del 
Comune di Pavullo n.F.,  a tempo pieno o a tempo parziale di EDUCATORE D’INFANZIA, 
categ. giuridica ed economica C1 
 

Criteri di valutazione delle prove d’esame 
 

Le prove d’esame dovranno tendere ad  accertare nei candidati la migliore rispondenza al 
profilo atteso, al fine di accertare il livello complessivo di preparazione teorica e di 
maturazione di esperienze e capacità professionali adeguate al ruolo da ricoprire, nonché 
gli aspetti attitudinali e motivazionali. 
 
La Commissione procederà alla valutazione dei titoli di merito presentati e/o dichiarati dai 
candidati unitamente alla domanda di ammissione e all’attribuzione del relativo punteggio 
successivamente allo svolgimento della prova scritta, esclusivamente per i candidati che si 
sono presentati alla stessa, prima di procedere alla correzione della prova. 
 
La Commissione ha  a disposizione un punteggio massimo di 10 (dieci) da attribuire ai 
titoli di merito eventualmente dichiarati e/o prodotti unitamente alla domanda di 
ammissione.  
 
La valutazione di ogni prova d’esame sarà espressa attribuendo un punteggio massimo  
non superiore a  30 (trenta)  punti. 
Ogni Componente avrà  a disposizione 10 punti. 
 
La prova scritta sarà finalizzata a verificare le conoscenze teorico dottrinali  e teorico 
pratiche adeguate al ruolo e alle funzioni da ricoprire. 
La prova sarà  costituita da  tre domande sugli argomenti inseriti  nel programma d’esame. 
Il candidato avrà a disposizione uno spazio predeterminato per rispondere ad ogni 
domanda. 
Ad ogni domanda si attribuirà il punteggio massimo di 10. 
 
Nella valutazione della prova la Commissione terrà conto del maggior numero di aspetti 
correttamente trattati e della completezza e correttezza dell’esposizione. 
La prova si intenderà superata riportando il punteggio minimo di 21/30. 
Non sarà sufficiente  rispondere a due domande su tre per ottenere il punteggio minimo 
richiesto. 
 
Il Colloquio previsto quale prova d’esame orale   prevederà la costituzione di gruppi di 
candidati (minimo sei ognuno) e la Commissione procederà all’osservazione dei 
comportamenti di ogni candidato rispetto a situazioni specifiche, al fine di riprodurre 
dinamiche, confronti, tematiche e capacità di risoluzione dei problemi di  un gruppo di 
lavoro di educatori di nidi d’infanzia. 
 
Nell’ambito del Colloquio la Commissione giudicatrice provvederà inoltre ad accertare la 
conoscenza della lingua inglese e  dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni 
informatiche  più diffuse ai quali attribuirà un giudizio sintetico che aumenterà o abbasserà 
leggermente il punteggio finale della prova.  



 

 

Ogni Componente avrà a disposizione 10 punti. 
La prova si intenderà superata riportando il punteggio minimo di 21/30. 
 
Pavullo n.F. 22 Novembre  2017 
 

Il Presidente della Commissione Esaminatrice 
(f.to Dr.ssa Anna Pelloni) 


