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Fac-simile di domanda 
(da redigere in carta libera) 
 

Al Comune di Pavullo nel Frignano 
Servizio Gestione Risorse Umane 

Piazza Montecuccoli n. 1 
41026 Pavullo n.F. (MO) 

 
Il/La sottoscritto/a __________________________________________________, 
 

CHIEDE 
 

di essere ammesso a partecipare  alla selezione riservata, per titoli ed esami, 
finalizzata  all’assunzione a tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 4, comma 6  del 
D.L. n. 101/2013, convertito con modificazioni dalla Legge n. 125/2013, di una unità 
al profilo professionale di “ISTRUTTORE AL CENTRO DI EDUCAZIONE 
AMBIENTALE”, categoria giuridica ed economica C1, a tempo parziale 18/36, 
presso l’Area Servizi Tecnici- Servizio Ambiente Protezione Civile. 
 
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle 
conseguenze e delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 del suddetto D.P.R., 
derivanti da dichiarazioni false e mendaci,  
 
in conformità alle modalità e alle prescrizioni indicate all’art. 3 dell’avviso di 
selezione, 
 

DICHIARA 
 

1) di essere nato/a il __________ a ________________________(Prov.)_______; 

2) di essere residente a ____________________ (Prov.)______ (C.a.p.) ______   

in Via ___________________ n. ____; 

3) di autorizzare   codesta Amministrazione ad inviare  le comunicazioni relative 

alla presente procedura al seguente indirizzo e-mail 

_____________________________, e in caso  di urgenza al seguente recapito 

telefonico (cellulare) ________________________; 

4) barrare la casella interessata 

  di essere cittadino/a italiano/a, 

 di essere cittadino del seguente Stato membro dell’Unione Europea 

___________________, oppure  familiare di cittadino dell’Unione Europea, non 

avente la cittadinanza di uno Stato membro,  titolare del diritto di soggiorno o del 

diritto di soggiorno permanente; 
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 di essere cittadino di uno Stato non appartenente all’Unione Europea, in 
possesso di titolarità del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo 
periodo o dello status di rifugiato o dello status  di protezione sussidiaria, per cui 
si  allega  apposita certificazione; 
 

5) di essere in possesso del  titolo di studio di ___________________ conseguito 

presso l’Istituto _______________________ di ___________________ (Prov. 

_______) nell’anno scolastico _________ con la votazione di ________; 

6) di aver maturato alla data del 30/10/2013 almeno tre anni di servizio effettivo  

negli ultimi cinque anni, anche non continuativi, con contratto di lavoro 

subordinato a tempo determinato, al profilo di “Istruttore”, categoria giuridica ed 

economica C1, con esclusione in ogni caso, dei servizi prestati presso uffici di 

diretta collaborazione degli organi politici: 

•  alle dipendenze del Comune di Pavullo nel Frignano; 
• alle dipendenze  della Provincia di Modena al profilo professionale di 

“Istruttore” presso il Servizio Ambiente,  categoria giuridica ed economica  C1; 
 

7) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ________________; 

8) (per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea)  di godere dei diritti civili e 

politici nello Stato di appartenenza o provenienza; 

9) di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle mansioni del posto da 

ricoprire e di accettare di sottoporsi a visita medica di controllo su diposizione 

dell’Amministrazione che indice il  concorso, in base alla normativa vigente;  

10) di non avere riportato condanne penali  o misure di sicurezza o prevenzione che 

impediscono ai sensi della normativa vigente, la costituzione del rapporto di 

impiego con la Pubblica Amministrazione; 

11) di non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall’impiego presso una 

Pubblica Amministrazione, specificando eventuali cause di risoluzione del 

rapporto di impiego (indicare Ente e motivazione: termine incarico, dimissioni, 

ecc.); 

12) (eventuale, per i concorrenti di sesso maschile) di trovarsi nella seguente 

posizione rispetto agli obblighi di leva. _________________ ; 

13) (eventuale, solo per i cittadini degli Stati membri) di avere adeguata conoscenza 

scritta e parlata della lingua italiana; 

14)  di accettare senza riserve le condizioni previste dal presente avviso di selezione, 

nonché dalle disposizioni regolamentari dell’ente e dalle eventuali modifiche che 
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si ritenesse opportuno apportare; 

15) di essere a consapevole delle conseguenze e delle sanzioni penali previste dagli 

artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000, nel caso di dichiarazioni false o comunque non 

corrispondenti al vero; 

16) di essere informato  che con la sottoscrizione apposta in calce alla domanda di 

ammissione, il Comune di Pavullo nel Frignano  procede al trattamento dei dati 

personali esclusivamente per le finalità inerenti alla gestione della procedura 

concorsuale nel rispetto delle disposizioni di legge vigenti e di essere altresì 

informato dei diritti di accesso, controllo e modificazione garantiti dall’art. 7 e 

regolamentati dagli artt. 8, 9 e 10 del D. Lgs. 196/2003; 

17) di avere diritto a preferenza a parità di punteggio nella formazione della 

graduatoria in quanto (eventuale, solamente qualora sussistano i requisiti 

specifici) __________________________________. 

 

Data ___________ 
Firma 

 
_______________________________________ 

(non è richiesta l’autenticazione) 
 
 
 
 
 

 
 
Allegati alla domanda: 
- Ricevuta del versamento della tassa di concorso di € 3,87 
- Curriculum formativo e/o professionale debitamente sottoscritto, 
- Copia fotostatica di documento di identità in corso di validità. 
 
 


