Comune di Pavullo nel Frignano
Provincia di Modena

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO D |
INCARICHI DI “RILEVATORE” PER IL CENSIMENTO
PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI 202 1

IL DIRETTORE DELL'AREA SERVIZI ISTITUZIONALI
VISTI:

- La Legge 27/12/2017, n. 205, recante il Bilancigpdivisione dello Stato per I'anno
finanziario 2018 e il Bilancio pluriennale per fiennio 2018-2020, il cui art. 1,
commi da 227 a 337, ha indetto e finanziato i Gaesti permanenti;

- La Circolare ISTAT n. 1 del 27/10/2020, aventeogdetto: “Censimento Permanente
della Popolazione e delle Abitazioni 2020: atéivitropedeutiche all’edizione 2021 e
successive;

- La Comunicazione ISTAT n. 1c del 13/04/2021 “Avvadtivita preparatorie del
Censimento Permanente della Popolazione e delleaZbni 2021”, nella quale e
descritta la modalita di rilevazione;

- La comunicazione ISTAT n. 2 del 18/05/2021 “Cereito della popolazione 2021.
Operatori di censimento: modalita di selezioneuigt professionali, formazione e
compiti di personale di staff, coordinatori, operatdi back office e rilevatori;
assicurazione del personale della rete e di rilenazterritoriale”;

- La determinazione del Direttore dell'Area Serviituzionali n. 611 del 31/12/2020
con la quale é stato costituito I'Ufficio Comunale Censimento del Comune di
Pavullo nel Frignano per il Censimento permanendéadpopolazione e delle
abitazioni per 'anno 2021,

- La Determinazione n. 428 del 16.09.2021;

CONSIDERATO che il Comune di Pavullo nel Frignamentra tra i Comuni che nell’anno
2021 dovranno realizzare le attivita previste dahB Generale di Censimento;

PRESO ATTO che I'ISTAT ha previsto due tipi denbzione:

. Rilevazione areale (A)ndagine in cui vengono rilevate tutte le unitée danno
riferimento al campo di osservazione del Censimentbie sono presenti all'interno delle
Aree di rilevazione campionate: tali aree corriggammo a porzioni di territorio comunale o
in altri casi a specifici indirizzi.

La rilevazione A prevede principalmente due divertsiwita:
1. Ricognizione preliminare dell'area di rilevazione;
2. Rilevazione porta a porta;




alle quali, a seconda delle circolari ISTAT, sinebbe aggiungere una terza attivita:
3. Verifica delle incongruenze tra individui rilevatilista anagrafica.

. Rilevazione da lista (Bper la rilevazione da lista I'unita finale di caimpamento e
costituita dalle famiglie estratte dal Registro 8deqgli individui (RBI)

RENDE NOTO

che e indetta una selezione pubblica, per soli,tper la predisposizione di una graduatoria
da utilizzare per il conferimenteel numero massimo di otto incarichidi lavoro autonomo
occasionale in qualita di RILEVATORE del CensinteRermanente della Popolazione e
delle Abitazioni per I'anno 2021 del Comune di Révmel Frignano, nel periodo compreso
tra il 1° Ottobre e il 23 dicembre 2021.

| candidati idonei selezionati eccedenti il fablgiso indicato potranno essere incaricati per
eventuali sostituzioni scorrendo la graduatoria.
| termini maschili usati nel presente avviso ®nigcono a persone di entrambi i sessi.

Art. 1 - Compiti e doveri dei rilevatori

La rilevazione deve essere svolta nel rispettoed&kruzioni impartite dallISTAT e
dall'Ufficio Comunale di Censimento (UCC) del Cameuwdi Pavullo n.F.

| rilevatori effettueranno la rilevazione nelle eodel territorio comunale e sulle famiglie loro
assegnate dall'UCC.

| compiti dei rilevatori sono i seguenti:

a) gestire quotidianamente, mediante uso di SGI adgdp per tablet, il diario relativo
al campione di indirizzi per la rilevazione Areadedi unita di rilevazione per la
rilevazione da Lista loro assegnati;

b) effettuare le operazioni di rilevazione dell'indtag Areale relativamente alle sezioni
di Censimento/indirizzi assegnati;

c) effettuare le interviste alle unita della rilevamoda Lista non ancora rispondenti,
tenendo conto degli orari di presenza dei componeitalloggio e fornendo loro
informazioni su finalita e natura obbligatoria defilevazione;

d) segnalare al Responsabile del'UCC eventuali viotaziell'obbligo di risposta ai fini
dell'avvio della procedura sanzionatoria di cuiadll 11 del D. Igs. 6 settembre 1989,
n. 322 e ss.mm.;

e) svolgere ogni altro compito affidato dal Responigatiel'UCC, dal personale di staff
o dal coordinatore inerente le rilevazioni.

| rilevatori dovranno:

a) partecipare agli incontri formativi, completare titut moduli formativi e i test di
valutazione intermedi predisposti da Istat e adbiissamite apposita piattaforma web e
superare il test finale con una votazione uguateaggiore di 7 decimi;

b) garantire la propria disponibilita ad effettudriavoro per tutto il periodo di rilevazione e
a concludere la rilevazione stessa entro i terpriestabiliti;



c) utilizzare e conservare con cura le strumentazioformatiche che verranno fornite
dal’Amministrazione all'inizio delle attivita pgoreservarle da eventuali danni ed essere
riconsegnate in perfetta efficienza al terminealglevazione;

d) essere disponibili ad effettuare la rilevaziondwto il territorio comunale nell'intero arco
della giornata, garantendo un‘ampia disponibilitdethpo compresa la sera e i giorni
festivi;

e) accollarsi i costi relativi ai trasporti per gliagiamenti sul territorio comunale necessari
per le attivita, anche garantendo I'utilizzo dimezzo di trasporto proprio per raggiungere
le zone non coperte da trasporto pubblico;

f) garantire l'utilizzo di apparecchiature telefonichersonali per contattare le unita di
rilevazione, accollandosi i costi delle comunicagio

g) essere sempre muniti di tesserino di riconosciment

h) offrire la massima affidabilita in ordine alla caga di instaurare con i soggetti da rilevare
rapporti di fiducia e collaborazione;

i) provvedere ad effettuare i controlli necessari gerertare la completezza e la coerenza
delle informazioni raccolte;

j) durante tutta 'emergenza della pandemia, atterss misure sanitarie previste dal
programma regionale. In particolare il rilevatorper potersi recare nei pressi
dell'abitazione delle famiglie, non dovra avere wemperatura corporea oltre i 37,5 gradi
e nel caso che qualche membro della famiglia akibhiami influenzali o sia in quarantena
dovra evitare il contatto con la famiglia, limitaowi a parlare al telefono/citofono;

k) essere in regola con le disposizioni in materigoiivenzione che saranno vigenti al
momento dell'incarico;

l) nello svolgimento dei compiti e delle attivita agsate risprttare il Codice di
Comportamento dei pubblici dipendenti del Comunéaiullo n. F. pubblicato sul sito
istituzionale dell'ente: https://www.comune.pavullo-nel-frignano.mo.it/amm-
trasparente/disposizioni-generali/atti-generaliicedlisciplinare-e-codice-di-condotta

| compiti di cui sopra potranno essere integratiulieriori disposizioni impartite dall’ISTAT e
dall'Ufficio Comunale di Censimento.

Il rilevatore le cui inadempienze pregiudichindidon andamento delle operazioni censuarie
verra sollevato dall'incarico.

Art. 2. - Tutela della riservatezza e segreto statico

1. Nello svolgimento dei compiti assegnati, i rileva&ono tenuti al rispetto della normativa
in materia di protezione dei dati personali e devatienersi a quanto stabilito e previsto
dalle istruzioni che saranno loro fornite dall'lSTAe/o dal Comune di Pavullo nel
Frignano al momento della formazione. Inoltre msifletamento dell'incarico ricevuto
sara fatto divieto ai rilevatori di svolgere, n@nfronti delle unita da rilevare, attivita
diverse da quelle proprie dellindagine e di radigwg informazioni non contenute nei
questionari di rilevazione.

2. | rilevatori sono vincolati al segreto d’ufficioa segreto statistico ai sensi degli articoli 8
e 9 del decreto legislativo 6 settembre 1989 n.e828no soggetti, in quanto incaricati di
un pubblico servizio, al divieto di cui all’art. 82iel codice penale.



Art. 3. - Requisiti

1. Per linserimento nella graduatoria sono richiesgguenti requisiti minimi, che devono
essere posseduti all'atto della domanda e dichdaaiarte dell'interessato, sotto la propria
responsabilita, compilando I'apposito “Modello dntanda” allegata al presente avviso:

a) eta non inferiore ad anni 18 alla data di scadelez@resente awviso;

b) essere in possesso del diploma di Scuola mediarisop di secondo grado che
permette l'accesso all'universita (compreso diploneistrale di quattro anni del
vecchio ordinamento) o titolo di studio equiparato

c) essere in possesso della cittadinanza italianagrovdi uno degli Stati Memobri
dell’'Unione (UE) Europea, ovvero di uno Stato axttE con regolare permesso di
soggiorno in corso di validita;

d) godere dei diritti politici, non avere riportatordanne penali, né avere procedimenti
penali in corso;

e) avere un’ottima conoscenza parlata e scritta tiati@a italiana;

f) saper usare i piu diffusi strumenti informaticiQPTablet) e possedere adeguate
conoscenze informatiche (internet, posta elettegnic

g) avere l'idoneita fisica per lo svolgimento delieZioni di rilevatore;

h) non essere stati dispensati dal servizio da unalRabAmministrazione.

2.Gli aspiranti all'incarico dovranno dichiarare tteola loro responsabilita, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e successmdifiohe, il possesso dei requisiti citati,
consapevoli delle sanzioni penali previste dall'@& del suindicato D.P.R. per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci.

3. Tali requisiti potranno essere verificati al moneedella formazione della graduatoria e
verranno accertati all'atto di conferimento detirico.

4. | requisiti richiesti devono essere mantenutab dell’affidamento dell’incarico.
Art. 4 — Compenso economico e durata dell'incarico

1. Lattivita dei rilevatori statistici si configuraome incarico esterno di lavoro autonomo di
natura occasionale, mediante la sottoscrizioneatitratto d'opera senza vincolo di
subordinazione, ai sensi di quanto disposto datyliz222 e ss. del Codice Civile.

2. Il conferimento dell'incarico non comporta in alcmodo la costituzione di un rapporto di
pubblico impiego con il Comune di Pavullo nel Fago.

3.L'ammontare del compenso lordo da corrisponderigeantori statistici incaricati, per ogni
questionario correttamente compilato, é stabitl'ISTAT, secondo le indicazioni fornite
nella Comunicazione n. 1c — prot. ISTAT 11632372113/04/2021, al lordo degli oneri a
carico ente e delle ritenute a carico del percettdr compenso & omnicgstensivo di
qualsiasi eventuale spesa sostenuta dai rilevatori per lo svolgimento dell’attivita censuaria e non
vi potranno essere richieste di rimborso.



4.1La durata dell'incarico ¢ di circa 30 giorni lavorativi non continuativi da svolgersi da ottobre a
dicembre 2021.

5.11 compenso sara erogato dopo la fine delle operazioni censuarie in base al computo delle
rilevazioni effettuate dal rilevatore, presumibilmente entro il mese di maggio dell'anno
successivo a quello della rilevazione.

6. Le prestazioni dei rilevatori saranno coperte da un’assicurazione contro gli infortuni connessi
con le operazioni di rilevazione, stipulata dal’ISTAT.

Art 5 - Modalita e termine di presentazione dellelomande

1.La domanda di ammissione alla selezione dovragpae all’'U.O. Protocollo del Comune
di Pavullo n.F. - P.zza R. Montecuccoli, nediro e non oltre il 30 settembre 2021 alle
ore 13:00.

2. La domanda di ammissione, redatta in carta semgkcondo il modello allegato al
presente avviso deve riportare tutte le dichiarsized i dati richiesti, allegando altresi il
curriculum formativo e professionale.

3. Il curriculum formativo e professionale, debitarreesottoscritto non deve contenere
dati personali sensibili, oltre a nome e cognoma. ddrriculum il candidato dovra indicare
le eventuali precedenti esperienze di rilevazioperiodo, denominazione dell'ente o ditta
per la quale ha svolto l'incarico e oggetto deldimco. Nel caso di titolo di studio oltre il
diploma richiesto, indicare obbligatoriamente lanalinazione del titolo conseguito, la
data di conseguimento e I'Ateneo che lo ha riléscidl curriculum potra essere corredato
dalla relativa documentazione probatoria o di sugpo

4, La domanda dovra essere presentata secondo llmaetgienti modalita:

- inviata a mezzo posta raccomandata con avvisecelimento indirizzata a: Comune di
Pavullo nel Frignano — U.O. Protocollo InformaticoPiazza Montecuccoli n. 1 - 41026
Pavullo n.F. (MO), specificando sulla busta “DOMAND RILEVATORE
CENSIMENTO";

- consegnata a mano all'U.O. Protocollo del Comdndavullo nel Frignano — Piazza
Montecuccoli n. 1 — 41026 Pavullo nel Frignano (MO)

—inviata tramite P.E.C. alla casella di posta dedth
comune.pavullo@cert.comune.pavullo-nel-frignanoimo.da candidati in possesso di
casella di posta elettronica certificata, secomdmodalita previste dall’art. 65 del D. Lgs.
7.3.2005, n. 82 “Codice dellAmministrazione Didéa

5. La domanda di ammissione e gli allegati devosgeee trasmessi in formato pdf-A come

documenti allegati al messaggio di posta eletteneartificata.

6. La mancata presentazione della domanda entesniline temporale suindicato comporta

I'esclusione dalla selezione.

7. La domanda inviata tramite il servizio postabera pervenire all'U.O. Protocollo dell'ente

entro il termine di presentazione indicato al puhto

8. Nel caso di spedizione tramite P.E.C. faranmte fedata e ora di recapito alla casella di

posta certificata del Comune di Pavullo n.F., teute dal messaggio di AVVENUTA

CONSEGNA inviato dal gestore di PEC alla casell&CREel mittente. In assenza di tale

messaggio il candidato non potra ritenere I'in@ondato a buon fine.



9. Se la domanda e presentata da persona diversamtiidato o inviata tramite servizio
postale, o inoltrata da PEC non intestata al cadjadiovra essere allegata anche la fotocopia
di un documento di identita valido del candidato.

10. E' esclusiva responsabilita del candidataassisi del buon esito dell’invio entro la data
di scadenza dell'avviso di selezione, telefonasdgeguente numero telefonico: 0536/29913.

Art. 6 — Motivi di esclusione
1. Non saranno ammesse le candidature :
— inviate oltre i termini sopra indicati,
— non presentate mediante le modalita sopra indicate,
— mancanti degli allegati richiesti,
— mancanti di dichiarazioni obbligatorie non resdandbmanda di partecipazione.
In tali casi le candidature non verranno valutateaeanno automaticamente escluse dalla
graduatoria senza alcun onere di comunicazionewda gdi questa Amministrazione.

Art. 7 — Valutazione delle candidature e formazionelella graduatoria
1. La graduatoria verra formulata assegnando puntdiggvotazione del titolo di studio
dichiarato, alle precedenti esperienze di rilevagiatistico, alla situazione lavorativa,
all'eta e al curriculum formativo

Titoli valutabili Punti
1. Titolo di studio Punteggio ragguagliato  alldviassimo punti 15
- max punti 15 votazione in  centesimi  eMinimo punti 9

parametrizzato in 15esimi (es.
100/100= punti 15; punti 60/60 |=
punti 15; 36/60 = punti 9)
2. Esperienza come a) Esperienza in qualita di | punti 3 per ogni
Rilevatore in indagini | Rilevatore in precedenti incarico svolto
statistiche, con punteggid Censimenti e/o rilevazioni per
maggiore per coloro che conto dell'ISTAT.
hanno gia svolto I'incarico in | b) Esperienze di Rilevatore | punti 2 per ogni
particolare  per indagini | per conto di istituti o societa | incarico svolto

ISTAT- max punti 30 diversi dall'ISTAT (pubblici o
privati):
_ _ Studente, inoccupato, disoccupatpunti 10

3. Situazione 0 cassa integrato

occupazionale b) altra situazione occupazionale  punti 2
- max punti 10
4. Fascia d’eta: punteggio 18-30 anni punti 10
maggiore per i giovani finoa | 31-45 anni punti 5
30 anni —max punti 10 oltre 46 anni punti 2
5. Curriculum formativo Laurea specialistica/magistrale inpunti 10
- max punti 10 Discipline statistiche o laurea in

discipline statistiche di cui al
Vecchio Ordinamento, o lauree
equipollenti

6



Laurea triennale in Statistica punti 8
Laurea specialistica/magistrale g punti 6
laurea vecchio Ordinamento
diverse e/o non attinenti
Laurea triennale diversa e/o non| punti 4
attinente

Art 8 — Approvazione e utilizzo della graduatoria

1. La graduatoria verra redatta dall’'Ufficio Conalendi Censimento e trasmessa al Direttore
dell'Area Servizi Istituzionali per la sua approee.

2. Verra considerato il punteggio complessivo isebai criteri sopra delineati e a parita di
punteggio verra data priorita al candidato piu giow di eta.

3.1l Direttore dell’Area Servizi Istituzionali provdera, tramite determinazione ad approvare
la graduatoria finale e a conferire l'incaricdRalevatori.

4.1 candidati verranno contattati in ordine di grapbria attraverso lindirizzo di posta
elettronica dichiarato nel Modello di domanda.

5.Verificata la disponibilitd del candidato e atti@at verifica del possesso dei requisiti
dichiarati, si provvedera all'assegnazione deliimo occasionale mediante
predisposizione di apposito atto dirigenziale dinfeodmento dellincarico e la
sottoscrizione del contratto e dell'apposito digtgre in esso contenuto.

6.In caso di rinuncia:

a) prima del conferimento formale dell'incarico @sopra specificato, si procedera alla
chiamata in ordine di graduatoria del successivadiciato che ha partecipato a tutta la
formazione prevista;

b) dopo il conferimento formale dell'incarico comsopra specificato, in caso
sopravvengano cause improvvise ed impreviste peuddi l'incaricato individuato non
possa concludere le attivita, le rilevazioni noffiettfiate e a lui assegnate verranno
attribuite ai candidati non ancora incaricati cteio partecipato a tutta la formazione
prevista, o, in mancanza di questi, ridistribuitélavatori gia incaricati. In tale ultimo caso
il compenso verra adeguato in base alle rilevaztieituate.

7. La mancata partecipazione agli incontri formatito il mancato completamento di tutti i

moduli formativi, compreso il superamento del téstle con una valutazione uguale o

maggiore di 7, verranno equiparati a rinuncia.

8. Il corso di formazione obbligatorio si terra ingivamente nel mese di ottobre con lezioni
tenute da docenti in aula virtuale, secondo le nitad@efinite dall'ISTAT e dall'UCC.

9. | lavoratori dipendenti di altra Pubblica Ammiméestione una volta contatati per l'incarico
avranno 10 giorni di tempo per fornire allUCC lagolare autorizzazione per lo
svolgimento dell'incarico di rilevatore rilasciadallAmministrazione di appartenenza. La
mancata presentazione di tale autorizzazione dnteomine indicato sara equiparato alla
rinuncia.

10. La graduatoria restera valida per due anni dalla depubblicazione, salvo eventuale
proroga di altri due anni stabilita dal Dirigenper eventuali ulteriori operazioni censuarie
previste, qualora I''STAT non modifichi i requisitiinimi richiesti.

Art. 9 — Revoca dell'incarico
1. Sono oggetto di revoca dell'incarico:



 aver compiuto, durante I'espletamento dell’'incarigravi inadempienze e/o inosservanze
che abbiano pregiudicato il buon andamento dd#aazione;
« istanza scritta di rinuncia da parte dell'incatac

Art. 10 - Informativa sul trattamento dei dati personali

Raccolta dati personali:

In conformita alla normativa europea ed italiamdioimiamo che i dati personali forniti dai
candidati sono raccolti dal Comune di Pavullo nejifano, Titolare del trattamento, per la
selezione in oggetto, espletata in esecuzione detlerminazione n. 428 del 16.09.2021.

La raccolta delle informazioni avviene attraveraadgistrazione dei dati personali richiesti e
forniti nella domanda di partecipazione alla selaeie relativi allegati.

Il trattamento & improntato a principi di corretaz liceita, trasparenza e tutela della
riservatezza.

| candidati sono invitati a non indicare dati titte ad eccezione di quelli espressamente
richiesti e/o di quelli che siano ritenuti assofo&nte indispensabili al fine di consentire al
Comune di Pavullo n.F. una adeguata valutazioria dahdidatura.

Finalita del trattamento cui sono destinati i datie base giuridica:

| dati contenuti nella domanda e nei documenti egnati per l'incarico saranno trattati nel
rispetto della vigente normativa in materia di pmdne dei dati personali secondo quanto
disposto dal d.lgs. n.196/2003 (codice in materia ptbtezione dei dati personali),
Regolamento UE n. 2016/679 e dal codice di deogiale di buona condotta per il
trattamento dei dati personali a scopi statistidi ecerca scientifica effettuati nell'ambito del
sistema statistico nazionale (SISTAN).

Natura del conferimento dei dati:

Il conferimento dei dati indicati nella domanda mhrtecipazione alla selezione e negli
ulteriori documenti richiesti € obbligatorio. || m@ato conferimento potrebbe comportare
I'impossibilita per il Comune di Pavullo n.F. digmdere in considerazione la candidatura.
Modalita di trattamento di dati:

| dati saranno trattati — da personale opportunéenamtorizzato al trattamento — con l'ausilio
di procedure anche informatizzate e verranno ceasiem archivi informatici e cartacei
nell’ambito ed in ragione delle finalita sopra Sfieate e, comunque, sempre rispettando la
sicurezza e la riservatezza degli stessi.

Il trattamento dei dati personali avverra nel rigpelelle misure di sicurezza adottate dal
Comune di Pavullo n.F. in conformita alla legge iepeovvedimenti del Garante per la
protezione dei dati personali.

Categorie di soggetti ai quali i dati possono essecomunicati:

Il trattamento dei dati personali sara effettuatomazzo di soggetti espressamente e
specificamente designati; tali soggetti assicumwadivelli di esperienza, capacita e
affidabilita tali da garantire il rispetto dellegenti disposizioni in materia di trattamento, ivi
compreso il profilo della sicurezza dei dati chattaranno conformemente alle istruzioni
ricevute dal Comune di Pavullo n.F. (Titolare ttattamento), secondo profili operativi agli
stessi attribuiti in relazione alle funzioni svoltBer I'espletamento delle finalita sopra
specificate, infatti, i dati potranno essere coroatiiin forma cartacea o informatica a soggetti
anche esterni, opportunamente designati dal Condurfeavullo n.F. | dati non saranno
soggetti a diffusione, fatta salva la pubblicaziovigbligatoria, ai sensi di legge, delle
informazioni da inserire nella sezione “Amminisicare Trasparente” del sito web
istituzionale del Comune di Pavullo n.F. e i darsonali non saranno trasferiti al di fuori
dell’'Unione Europea.



Durata del trattamento e della conservazione:

| dati raccolti attraverso la domanda di partedipae e relativi allegati, riferiti alla
candidatura, saranno conservati per un periodendipd non superiore a quello necessario agli
scopi per i quali sono stati raccolti, per adengil obblighi contrattuali o precontrattuali, di
legge e/o di regolamento (fatti salvi i termini geezionali e di legge, nel rispetto dei diritti e
in ottemperanza degli obblighi conseguenti).

Diritti dell'interessato:

All'interessato (candidato) sono riconosciuti iitirdi:

« ottenere la cancellazione o la trasformazior®ima anonima o il blocco dei dati trattati in
violazione della legge;

« ottenere I'aggiornamento, la rettifica e I'intagione dei dati;

* ottenere I'attestazione che tali operazioni sstabe portate a conoscenza di coloro ai quali
dati sono comunicati;

» opporsi per motivi legittimi al trattamento deatd o a qualsiasi processo decisionale
automatizzato (compreso la profilazione);

« ottenere la limitazione del trattamento o la @bitita presso altro titolare.

A tal fine sara necessario inviare la richiest&aserso specifica comunicazione a mezzo
posta elettronica indirizzata al Comune di Pavulloel Frignano, email:
servizi.demografici@comune.pavullo-nel-frignano.itmediante  raccomandata A/R al
seguente indirizzo: Piazza Montecuccoli n. 1, c&j026 Pavullo nel Frignano (MO). Si
ricorda inoltre che il soggetto interessato ha gemip diritto di proporre un reclamo
all'Autorita Garante per la protezione dei datispeali per I'esercizio dei suoi diritti 0 per
qualsiasi altra questione relativa al trattamemtiosdoi dati personali.

All'interessato e riconosciuto altresi il diritto cevocare il consenso al trattamento prestato
per le finalita sopra indicate: la revoca del coxsgenon pregiudica le liceita del trattamento
basata sul consenso prima della revoca.

Titolare del trattamento:

Il Titolare del trattamento dei dati € il ComuneRAvullo nel Frignano, con sede legale in
Piazza Montecuccoli n. 1, 41026 Pavullo nel Figna C.F. 00223910365

Responsabile della Protezione dei Dati:

Il Responsabile della Protezione dei Dati desigmatd essere contattato all'indirizzo e-mail:
dpo-team@Iepida.it

Il responsabile del procedimento € il Dott. Gia@ontri, Istruttore Direttivo dei Servizi
Demografici.

Per eventuali informazioni, gli interessati potrannvolgersi ai Servizi Demografici del
Comune di Pavullo nel Frignangervizi.demografici@comune.pavullo-nel-frignano.ino.

Il bando pud essere consultato tramite Internénditizzo: HTTP://www.comune.pavullo-
nel-frignano.mo.i{Comune di Pavullo nel Frignano- Piazza Monteclietdl).

Pavullo n.F. , li 16 settembre 2021

F.to Il Direttore dell’Area Servizi Istituzionali
(Dott. Giampaolo Giovanelli)



