
 

C O M U N E   D I   P A V U L L O   N E L   F R I G N A N O 
(Provincia di Modena) 

 
OGGETTO: Procedura di selezione pubblica comparativa per il conferimento di un incarico di 
diritto pubblico a tempo determinato e a tempo pieno, ex art. 110, 1. comma del D.lgs 
267/2000 in qualità di  

ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO  
All’Area Servizi Tecnici 

con funzioni di Responsabile del Servizio Ambiente 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE 

 

in esecuzione della determinazione n. 150 del 21.03.2024 

 

COMUNICA 

 

L’ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI AL COLLOQUIO 

 

CODICE DOMANDA                                             INZIALI 

1. BP3DXFBD77    B.M. 

2. Q5XRUR2RVK    C.M 

3. YMV931DNXA    C.E. 

4. 3NXBRCS9WG    D.R. 

5. FXP4SZY4QM    L.L. 

6. QV24NWD75K    M.M. 

7. WQ94UF8EPZ    M.R. 

8. U2HCMEKSMP    M.M. 

9. BTHZ89WPUV    N.R. 

10. PPKSRMU67T    R.R. 

ELENCO CANDIDATI NON AMMESSI  

CODICE DOMANDA                                             INZIALI 

1. YTTDC33G28    N.G. 

 
 
I candidati ammessi dovranno presentarsi per il colloquio  in data 8 aprile 2024 con inizio 
alle ore 9:00 presso la Sala del Consiglio Comunale situata in P.zza R. Montecuccoli 
n. 1 a Pavullo n.F. (MO). 
 
 



La mancata presentazione al colloquio  sarà considerata rinuncia e comporterà 
automaticamente l’esclusione dalla selezione. 
 

 

Pavullo n.F. 21 marzo 2024 

 

 

 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  
GESTIONE RISORSE UMANE 

(f.to Dr.ssa Contri Laura) 
 

 

 

 
 
 


